Gdansk, dnia 05.10.2018 roku

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA
badanie rynku przed rozpoczeciem postepowania
0 udzielenie zamowienia publicznego

I. Opis przedmiotu zaméwienia

W ramach projektu ,Podnoszenie stopnia profesjonalizacji kadr Policji poprzez szkolenia
specjalistyczne” przedmiotem zamdwienia jest przeprowadzenie warsztatow szkoleniowych
pt.: ,Zwalczanie prrestepczosci podatkowej. Rozpoznawanie nieprawidlowosci oraz przestepstw
na szkode interesow finansowych UE, w szczegdlnosci oszustw w wewngtrzwspolnotowym obrocie
towarami i ustugami, zwrot nienaleinych podatkéw i akcyzy (karuzele podatkowe oraz kreatywna
ksiegowoscé) w ramach prowadzonych dziatalnosci gospodarczych”,

Zgodnie z zalozeniami projektu :

L.
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Szkolenie przeznaczone jest dla 220 funkcjonariuszy pionu dw. z przestepczoscia gospodarczg
(140 funkcjonariuszy podlegtych Komendzie Wojewddzkiej Policji w Gdansku (KWP Gdansk)
oraz 80 funkcjonariuszy podleglych Komendzie Wojewddzkiej Policji w  Szezecinie
(KWP Szczecin).

Funkcjonariusze/uczestnicy warsztatow szkoleniowych zostang podzieleni na 6 grup
szkoleniowych :

» KWP w Gdansku : 4 grupy szkoleniowe po 35 uczestnikow w grupie,
» KWP w Szczecinie : 2 grupy szkoleniowe po 40 uczestnikow w grupie.

Zajecia dla kazdej z grup szkoleniowych begdg odbywac sie w trakcie dwaoch dni szkoleniowych
(tacznie 16 godzin zegarowych, w dniach poniedziatek-pigtek, pierwszy dzien szkoleniowy
w godzinach 10.00-18.00, drugi dzien szkoleniowy w godzinach 9.00-17.00).

Wykonawca zobowigzuje si¢ do merytorycznego przygotowania i dostarczenia dla kazdej
grupy szkoleniowej niezbgdnych materialow szkoleniowych, przeprowadzenia testu zdobytej
wiedzy oraz przygotowania i wydania certyfikatéw ukonczenia szkolenia. Wzér certyfikatow
powinien by¢ zaakceptowany przez Zamawiajacego.

Wykonaweca powinien zapewni¢ baz¢ noclegowa, gastronomiczng i konferencyjng spetniajaca
norm¢ jak w hotelu co najmniej trzygwiazdkowym, polozong na terenie wojewddztwa
pomorskiego dla grupy szkoleniowej z Komendy Wojewodzkiej Policji w Gdansku (140 oséb,
4 grupy szkoleniowe po 35 oséb w grupie) oraz taka sama baze noclegowg polozong na terenie
wojewddztwa zachodnio-pomorskiego dla grupy szkoleniowej z Komendy Wojewddzkie]
Policji w Szczecinie (80 osdb, 2 grupy szkoleniowe po 40 0sdb w grupie).

Standard hotelu powinien byé zgodny z wymogami okre§lonymi dla hotelu
trzygwiazdkowego w Rozporzadzeniu Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 19 sierpnia
2004 roku w sprawie obiektéw hotelarskich i innych obiektéw, w ktérych §wiadczone sg
ustugi hotelarskie (t.j. Dz. U. z 2006 r. Nr 22 poz. 169), zalacznik nr 1.



Zgodnie z zalozeniem projektu zajecia dla kazdej z grup szkoleniowych odbywaé sie beda
w trakcie dwodch dni szkoleniowych pomiedzy poniedziatkiem a pigtkiem. Pierwszego dnia
w godzinach 10.00-18.00, natomiast drugiego dnia w godzinach 9.00-17.00. Wykonawca
zapewniajac bazg¢ hotelowg zapewnia uczestnikom szkolenia 1 nocleg pomigdzy pierwszym
a drugim dniem szkoleniowym, natomiast sale konferencyjng i obstuge szkolenia na caty czas
trwania warsztatow szkoleniowych. Przyjazd uczestnikdéw warsztatéw szkoleniowych do hotelu
nastapi w pierwszym dniu szkoleniowych do godziny 9.30, natomiast wyjazd nastgpi drugiego
dnia szkoleniowego po godzinie 17.00.

Wszystkie pomieszczenia z ktérych bedzie korzystal Zamawiajacy (pokoje, sale konferencyjne,
sale konsumpcyjne) znajdowac si¢ musza w obrebie jednej posesji.

Sala konferencyjna powinna zosta¢ wyposazona w niezbedne nagloénienie, ekran, rzutnik
oraz projektor do wyswietlania slajdéw oraz materialow szkoleniowych.

Ewentualna optata klimatyczna musi by¢ uwzgledniona w catosciowej oplacie za usluge.

Podczas trwania kazdej z edycji warsztatow szkoleniowych Wykonawca zobowigzuje sie
do zagwarantowania wylacznosci z korzystania z Sali wyktadowej bez udzialu oséb
postronnych.

Gastronomia: Pierwszego dnia szkoleniowego wykonawca w ramach uslugi zapewni
uczestnikom warsztatow szkoleniowych obiad oraz kolacje. Natomiast drugiego dnia
szkoleniowego — $niadanie i obiad. Dodatkowo wykonawca zapewni jeden bufet kawowy
oraz butelk¢ wody mineralnej w ilosci 0,75 litra na jednego uczestnika na sali szkoleniowej
kazdego dnia szkoleniowego.

Sniadania (w ilosci 1 dla kazdej z grup szkoleniowych) w formie bufetu szwedzkiego. Menu
musi zawiera¢ co najmniej jeden positek na cieplo, pieczywo biale i ciemne, nabial, masto,
wedliny, dzem, miod, owoce, §wieze warzywa, kawa, herbata (mleko, cukier, cytryna),

Obiad (w ilosci 2 dla kazdej z grup szkoleniowych) w formie bufetu szwedzkiego. Menu musi
zawieraC co najmniej zupg, pieczywo, drugie danie (migsne lub rybne) wraz z suréwkg, kompot
lub napdj niegazowany.

Kolacja (w ilosci | dla kazdej z grup szkoleniowych) w formie bufetu szwedzkiego. Menu
musi zawiera¢ jedno danie gorace, wedliny, sery, salatka warzywna, swieze warzywa, jasne,
ciemne pieczywo, masto, herbate z dodatkami (mleko, cukier, cytryna).

Bufet kawowy serwowany podczas przerw w wykladach powinien si¢ sklada¢ co najmniej
z kruchych ciastek, jednej porcji ciasta w kazdym dniu wyktadowym, owocow, sokdow, kawy,
herbaty z dodatkami (mleko, cukier, cytryna).

II. Uczestnik warsztatéw szkoleniowych po ich zakonczeniu powinien wykazaé sie

znajomoscig :

Mechanizmoéw oraz rodzajow przestepstw zwigzanych z wytudzaniem VAT-u, a takze podatku
akcyzowego, a w szczegdlnosci :

obrotu wyrobami podlegajacymi opodatkowaniu podatkiem akcyzowym (towary akcyzowe sg czesto
jednocze$nie  przedmiotem — przestepstw  zwigzanych  z  nieuiszczaniem  akcyzy — oraz
wyludzen nienaleznego zwrotu podatku VAT),

zanizaniu podatku VAT do wplaty w wyniku nieuzasadnionego zwigkszania podatku naliczonego
(np.  fikcyjne  faktury  oraz  zaliczanie do  kosztéw  opodatkowanych  wydatkow
niezwigzanych z prowadzona dzialalnoscia) lub zanizania podatku naleznego
(np. ukrywanie faktycznych rozmiaréw dziatalnosci, nieuzasadnione stosowanie obnizonych stawek
podatku),
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unikaniu  zaplaty naleznego podatku (np. karuzele podatkowe, znikajgcy  podatnik,
niezglaszanie do opodatkowania wewnatrzwspdlnotowych nabyé towardw),

wyludzaniu ~ zwrotu  podatku VAT w zwigzku 2z fikcyjnym dokonaniem czynnosci
(np. fikcyjne faktury) uprawniajace do wystgpowania o zwrot tego podatku.

Metod i form ujawniania tego typu przestepczosci, podmiotu przestepstwa oraz strony
przedmiotowej przestgpstwa. Roznic pomigdzy przestepstwem, a wykroczeniem oraz przestanek
warunkujacych wszczecie sledztwa.

Rodzajow dokumentacji ksiegowej podmiotéw gospodarczych (rdznic pomiedzy dokumentacija
pelng, a uproszczona, wymagane sprawozdania i publikacje oraz miejsca ich skltadowania, a
takze tryb dostgpu).

Materialy szkoleniowe powinny zawiera¢ : materialy dydaktyczne na nosniku komputerowym
(ptyta CD/DVD), notatnik oraz dhugopis dla kazdego z uczestnikéw szkolenia - tgcznie 220
kompletow), oznakowane zgodnie z wytycznymi programowymi Funduszu Bezpieczenistwa
Wewngtrznego (http://copemswia.gov.pl/fundusze-2014-2020/fbw/informacja-i-promocja-fbw/)

Podsumowaniem warsztatéw szkoleniowych warunkujacym ukonczenie przez uczestnika bedzie
test wielokrotnego wyboru zawierajacy pytania zamkniete.

Po ukonczeniu warsztatéw szkoleniowych kazdy z uczestnikéw, ktéry zdal test wiedzy z
wynikiem pozytywnym, otrzyma imienny certyfikat stwierdzajacy ukonczenie szkolenia.

I11. Termin realizacji zamowienia

Niniejszy opis przedmiotu zamoéwienia stanowi jedynie badanie rynku przed rozpoczeciem
postgpowania o zamoéwienie publiczne. Rozpoczecie postgpowania nastapi w IT kwartale 2019 roku.
Termin realizacji zaméwienia nastapi w IV kwartale 2019 roku (zgodnie z zatozeniami projektu
planowany termin realizacji nastapi w miesigcach pazdziernik-listopad 2019 roku dla wszystkich
6 grup szkoleniowych). Ostateczne terminy poszezegélnych edycji warsztatéw szkoleniowych
dla KWP w Gdansku oraz KWP w Szczecinie uzgodnione zostana z Wykonawcg, z ktérym
podpisana zostanie umowa. Warsztaty szkoleniowe powinny zostaé zrealizowane najpdzniej do dnia
23.11.2019 roku. Platno$¢ nastgpi w terminie do 30 dni po otrzymaniu faktury zbiorczej.

Proponowane kryteria oceny ofert z okresleniem ich procentowego znaczenia
cena - 60 %,
Wykonawea, ktory przedstawi najnizsza cene w ofercie otrzyma 60 punktéw.
inne:

jakos¢ ushugi - 40 %,

Kazdy z Wykonawcéw w ramach postgpowania przedlozy szczegélowy program warsztatow
szkoleniowych uwzgledniajacy ich tematyke oraz zakres, ktéry obok ceny bedzie podstawowym
kryterium ocennym.



Pod pojeciem jakosci ustugi wnioskodawca podda ocenie:

OCENIANY CZYNNIK

Posiadane doswiadczenie

[lo$¢ przeprowadzonych szkolen,

Okres dzialania na rynku,

Zakres i liczba juz przeprowadzonych
szkolen, tematycznie zwigzanych z
zwalczaniem przestgpczosci gospodarczej
Stopien ztozonosci 1 zaawansowania
prowadzonych szkolen

Kadra szkoleniowa

Wyksztalcenie osob szkolacych

Posiadane certyfikaty

Publikacje naukowe

Uczestnictwo w instytucjach zwiazanych z
przestepczoscia gospodarcza
Uczestnictwo w komisjach legislacyjnych

Warsztaty szkoleniowe

Program warsztatéw szkoleniowych
opracowany zgodnie z opisem przedmiotu
zamoOwienia oraz wykazem istotnych
postanowien umowy z podziatem na godziny
oraz zakres tematyczny zajec¢

Atrakeyjnosé 1 jakos¢ zaproponowanego
programu warsztatow

Mozliwos¢ wprowadzenia ewentualnych
Zmian w zaproponowanym programie
warsztatdéw w uzgodnieniu z Wykonawcg
Zajecia prowadzone w formie warsztatow z
elementami wyktadow
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Monika Dreger
Zespdt Funduszy Pomocowych
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