
Załącznik nr 9 do SWZ 
 

 
 

Umowa nr ……………… 
zawarta w dniu ................ 2023 r. pomiędzy Rządową Agencją Rezerw Strategicznych,  
ul. Grzybowska 45, 00-844 Warszawa, działającą na podstawie ustawy z dnia 17 grudnia 2020 
r. o rezerwach strategicznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 294), NIP: 526-00-02-004, REGON: 
012199305, którą reprezentują na podstawie pełnomocnictw Prezesa Rządowej Agencji 
Rezerw Strategicznych:  
……………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………… 

zwaną w dalszej części umowy „Zamawiającym” 
a 
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………… 
zwanym w dalszej części umowy „Wykonawcą”, 

łącznie w dalszej części umowy zwanymi „Stronami”, a osobno również „Stroną”. 

 
W rezultacie dokonania przez Zamawiającego wyboru oferty Wykonawcy w trybie 
podstawowym, zgodnie z art. 275 pkt 1 ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień 
publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1710, z późn. zm.), zostaje zawarta umowa następującej 
treści: 

§ 1 
1. Przedmiotem umowy jest świadczenie usług dezynfekcji, dezynsekcji i deratyzacji w 

Rządowej Agencji Rezerw Strategicznych Składnica w …………………………………… 
zgodnie z wymaganiami określonymi w szczegółowym opisie przedmiotu zamówienia 
stanowiącym załącznik nr 1 do umowy oraz ofertą Wykonawcy stanowiącą załącznik nr 2 
do niniejszej umowy. 

2. Wykonawca oświadcza, że posiada kwalifikacje niezbędne do wykonywania czynności 
objętych przedmiotem umowy. 

3. Zakres świadczenia Wykonawcy wynikający z niniejszej umowy jest tożsamy z jego 
zobowiązaniem zawartym w ofercie Wykonawcy. 

§ 2 
Umowa obowiązuje od dnia ………… do 30.06.2025 r. lub do wyczerpania kwoty 
przeznaczonej na jej realizację. Wyczerpanie kwoty przeznaczonej na realizację umowy 
oznacza również przypadek, gdy pozostała do realizacji kwota nie wystarczy na pokrycie w 
pełni kosztów usług przewidzianych do wykonania w kolejnym okresie rozliczeniowym. 

§ 3 
1. Wykonawca przyjmuje pełną odpowiedzialność za utrzymanie obiektów w stanie wolnym 

od szkodników poprzez identyfikację, prowadzenie monitoringu, podejmowanie decyzji o 
zwalczaniu, w całym okresie trwania umowy. 

2. Do obowiązków Wykonawcy należy w szczególności świadczenie usług w obiektach 
Zamawiającego zgodnie z załącznikiem nr 1 do umowy, w tym: 
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1) opracowanie harmonogramu wizyt i aktualnego planu zabezpieczeń pomieszczeń 
przed szkodnikami w zakresie objętym umową i przekazanie go nie później niż 7 dni 
od daty zawarcia umowy;  

2) świadczenie usług w obiektach Zamawiającego, stosownie do szczegółowego opisu 
przedmiotu zamówienia stanowiącego załącznik nr 1 do umowy, według ustalonego 
harmonogramu;  

3) opracowanie i bieżące prowadzenie dokumentacji monitorowania i zwalczania 
szkodników, zawierającej informacje, dotyczące m. in.: 
a) aktualnego poziomu aktywności, gatunku oraz miejsc występowania szkodników 

(tzw. przedstawienie analizy trendów); 
b) podejmowanych działań interwencyjnych, nazw, ilości i miejsc zastosowania 

preparatów; 
c) zaleceń wykonania dodatkowych działań prewencyjnych i interwencyjnych, 

mających na celu niedopuszczenie do migracji szkodników na teren Składnicy oraz 
stworzenie środowiska uniemożliwiającego ich bytowanie; 

4) uzyskanie każdorazowo potwierdzenia wykonanych prac przez upoważnionego 
pracownika Zamawiającego. 

3. Zastosowane przez Wykonawcę środki powinny być dopuszczone do użytkowania na 
terenie RP i posiadać aktualną rejestrację Narodowego Instytutu Zdrowia Publicznego – 
Państwowego Zakładu Higieny i Ministerstwa Zdrowia oraz Kartę Charakterystyki 
Preparatu Niebezpiecznego zgodnie z Rozporządzeniem (WE) nr 1907/2006 Parlamentu 
Europejskiego i Rady z dnia 18 grudnia 2006r. w sprawie rejestracji, oceny, udzielania 
zezwoleń i stosowanych ograniczeń w zakresie chemikaliów (REACH) (Dz.U.UE. L 
2006.396.1 ze zm.), które to Wykonawca jest zobowiązany przedłożyć Zamawiającemu 
przed użyciem środków.  

4. Warunkiem odbioru prac przez Zamawiającego i zapłaty za nie jest przedstawienie przez 
Wykonawcę wszystkich wymaganych prawem deklaracji, atestów lub certyfikatów 
zezwoleń i kart charakterystyki substancji niebezpiecznych stosowanych preparatów. 

5. Wizyty muszą odbywać się z częstotliwością przynajmniej ….. raz w miesiącu, zgodnie z 
harmonogramem, o którym mowa w ust. 2 pkt. 1.  

6. Na życzenie Zamawiającego może nastąpić zmiana terminu ustalonego w 
harmonogramie. Informację o zmianie terminu Zamawiający przekaże z wyprzedzeniem 5 
dni kalendarzowych.  

7. Podczas pierwszej wizyty Wykonawca dostarczy i zainstaluje środki i urządzenia 
wskazane w szczegółowym opisie przedmiotu zamówienia stanowiącym załącznik nr 1 do 
umowy.  

8. Przekazanie dokumentacji oraz wykonanie czynności, o których mowa w ust. 2 pkt. 1-2 i 
4, zostanie potwierdzone protokołem zawierającym dane, o których mowa w § 4 ust. 2. 

§ 4 
1. Wykonanie przez Wykonawcę prac, o których mowa w § 3 ust. 2 pkt 2 potwierdzone będzie 

przez Zamawiającego protokołami po każdej z wizyt Wykonawcy. 
2. Protokoły z wykonanych prac muszą zawierać co najmniej: 

1) datę i miejsce sporządzenia; 
2) zakres wykonanych prac, datę ich rozpoczęcia oraz zakończenia; 
3) stwierdzenie, że wszystkie stacje funkcjonują poprawnie i spełniają swoje zadania we 

właściwy sposób; 
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4) podpisy Stron, a w przypadku odmowy złożenia podpisu – informację o przyczynach 
odmowy. 

3. Za protokoły przyjęte uznaje się protokoły podpisane bez uwag przez upoważnionych 
przedstawicieli Stron. 

4. Upoważnionym przedstawicielem Zamawiającego jest …………….. tel. ………..….. email: 
……………………… lub osoba pełniąca zastępstwo.  

5. Upoważnionym przedstawicielem Wykonawcy jest ………………… tel …… email: ….. lub 
osoba pełniąca zastępstwo. 

§ 5 
1. Wykonawca zobowiązuje się do: 

1) realizowania prac w dni powszednie od poniedziałku do piątku za wyjątkiem dni 
ustawowo wolnych od pracy, w godzinach od 7:00 do 15:00; 

2) uzgadniania terminów wykonywania prac z Zamawiającym; 
3) zapewnienia możliwości zarejestrowania danych personalnych osób wchodzących na 

teren Składnicy w celu wykonywania umowy; 
4) przestrzegania przepisów bhp, ppoż., ochrony środowiska i innych obowiązujących na 

terenie Składnicy, a w szczególności do odpowiedzialności za zatrudnione przez siebie 
osoby we wszystkich sprawach związanych z bhp, w zakresie prowadzonych prac; 

5) wykonywania prac z należytą starannością, zgodnie z zaleceniami producenta, 
aktualnym poziomem wiedzy technicznej, obowiązującymi przepisami oraz 
postanowieniami umowy; 

6) wykonania przedmiotu umowy własnym staraniem i na własny koszt; 
7) zagospodarowania odpadów wytworzonych w trakcie realizacji przedmiotu umowy, 

gdyż jest on wytwórcą odpadów w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 32 ustawy z dnia 14 
grudnia 2012 r. o odpadach (Dz.U. z 2022 r. poz. 699.) oraz oświadcza, że wytworzone 
odpady zostaną przekazane do odzysku lub unieszkodliwienia wyłącznie przez 
podmioty do tego uprawnione, posiadające stosowne zezwolenia w tym zakresie; 

8) usunięcia skutków działania zastosowanych substancji i preparatów celem 
pozostawienia miejsc objętych usługą w czystości oraz wywozu i unieszkodliwienia 
padłych zwierząt zgodnie z obowiązującymi przepisami. 

2. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za szkody powstałe na terenie prowadzenia 
usług wynikające z jego własnych działań i zaniechań, jak również z działań i zaniechań 
jego pracowników oraz osób trzecich, którym realizację prac będących przedmiotem 
umowy powierza lub którymi przy jego realizacji się posługuje. 

§ 6 
Zamawiający zobowiązuje się do: 

1) zapewnienia dostępu do pomieszczeń w sposób umożliwiający prawidłowe i 
bezpieczne przeprowadzanie umówionych prac, w uzgodnionych terminach ich 
realizacji; 

2) powiadomienia Wykonawcy, w przypadku planowania remontu mogącego wpłynąć 
negatywnie na stacje deratyzacyjne i wyłożone preparaty, w celu umożliwienia 
Wykonawcy ich zabezpieczenia przed ewentualnymi uszkodzeniami; 

3) dokonania każdorazowo odbioru przedmiotu zamówienia zrealizowanego przez 
Wykonawcę i zapłaty Wykonawcy należnego wynagrodzenie za zrealizowane zgodnie 
z umową zamówienie. 
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§ 7 
1. Wynagrodzenie całkowite za wykonanie przedmiotu umowy wynosi maksymalnie wynosi 

………..…. zł  netto plus podatek VAT, co stanowi kwotę ………………… zł brutto 
(słownie złotych: ……………………………). 

2. Wynagrodzenie za wykonanie jednorazowej usługi zgodnie z harmonogramem 
obejmujące wszystkie wymagane umową czynności, wynosi ……. zł  netto plus podatek 
VAT, co stanowi kwotę ……. zł brutto (słownie złotych: ………….) zgodnie z ceną 
jednostkową zawartą w ofercie Wykonawcy stanowiącej załącznik nr 2 do niniejszej 
umowy. 

3. Wynagrodzenie obejmuje wszelkie koszty niezbędne do prawidłowego wykonania 
przedmiotu umowy, w szczególności robocizny, dojazdu, mobilizacji sprzętu i transportu 
oraz materiałów niezbędnych do wykonania przedmiotu umowy, wywozu i 
unieszkodliwienia padłych zwierząt, opracowania i aktualizacji dokumentacji, o której 
mowa w umowie i obowiązujących przepisach prawa i wyczerpuje wszelkie roszczenie 
Wykonawcy względem Zamawiającego. 

4. Zapłaty będą realizowane przez Zamawiającego po każdorazowej wizycie przewidzianej 
w harmonogramie i wystawieniu faktury. Podstawą do wystawienia faktur przez 
Wykonawcę będzie należyte wykonanie prac objętych umową, udokumentowane zgodnie 
z § 4.  

5. Faktury będą wystawiane na Rządową Agencję Rezerw Strategicznych ul. Grzybowska 
45, 00-844 Warszawa i doręczane na adres: Rządowa Agencja Rezerw Strategicznych 
Składnica w ………………………., lub w formie elektronicznej na adres poczty 
elektronicznej RARS ustalonej dla odbioru faktur elektronicznych …………………. lub 
przez platformę PEF zgodnie z art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 9 listopada 2018 r.  o 
elektronicznym fakturowaniu w zamówieniach publicznych, koncesjach na roboty 
budowlane lub usługi oraz partnerstwie publiczno-prywatnym (Dz.U. z 2020 r. poz.1666). 

6. Wynagrodzenie Zamawiający ureguluje każdorazowo przelewem na rachunek bankowy 
Wykonawcy nr …………………………………………………………………… w terminie 14 
dni od dnia otrzymania prawidłowo wystawionej faktury przez Wykonawcę zgodnie z 
obowiązującymi przepisami i umową. 

7. Płatności z tytułu niniejszej umowy będą dokonywane w formie podzielonej płatności, o 
której mowa w art. 108a ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarów i usług 
(Dz.U. z 2022 r. poz.931, z późn. zm.). 

8. Za dzień zapłaty Strony uznają dzień obciążenia rachunku Zamawiającego. 
9. Wykonawca zastrzega sobie prawo dokonywania zmian numeru rachunku bankowego, o 

którym mowa w ust. 6, w trakcie obowiązywania umowy, poprzez złożenie do 
Zamawiającego pisma podpisanego przez osoby umocowane do reprezentowania 
Wykonawcy. W piśmie tym powinna znaleźć się informacja o rachunku bankowym 
Wykonawcy, na który Zamawiający będzie dokonywał płatności z tytułu umowy. 

10. Zmiana numeru rachunku bankowego, dokonana zgodnie z postanowieniami ust. 9 nie 
wymaga zmiany warunków Umowy w formie pisemnego aneksu.  

11. Wykonawca nie może bez zgody Zamawiającego przenosić na osoby trzecie obowiązków 
i praw wynikających z umowy, w tym także dokonywać przelewu wierzytelności. Zgoda 
Zamawiającego na dokonanie tych czynności pod rygorem nieważności musi być 
wyrażona w formie pisemnej. Wystawiane przez Wykonawcę dokumenty stwierdzające 
kwotę wierzytelności, w tym w szczególności faktura, powinny zawierać adnotację o 
zastrzeżeniu umownym, że przelew wierzytelności nie może nastąpić bez zgody 
Zamawiającego. 
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12. Wykonawca nie może, bez uzyskania wcześniejszej pisemnej zgody Zamawiającego, 
zlecić innemu podmiotowi wykonywania umowy w całości lub w części. 

§ 8 
1. Za niezłożenie wizyty w terminie, o którym mowa w § 3 ust. 5, ustalonym w harmonogramie 

Zamawiający może żądać zapłaty kary umownej w wysokości 100,00 zł (słownie: sto 
złotych 00/100) brutto za każdy dzień zwłoki. Strony uzgadniają, że brak odpowiedniej 
aktualizacji dokumentacji na dzień każdej wizyty, stosownie do obowiązku, o którym mowa 
w § 3 ust. 2 pkt. 1 i 2, stanowi o opóźnieniu w wykonaniu usługi i podlega karze umownej 
stosownie do zdania poprzedzającego, naliczanej do dnia stosownej aktualizacji; kary nie 
stosuje się, jeżeli dokumentacja nie wymaga aktualizacji. 

2. Za niedostarczenie dokumentacji, o której mowa w § 3 ust. 2 pkt 3 lub materiałów, środków 
lub urządzeń w terminach określonych w harmonogramie o którym mowa w § 3 ust. 2 pkt 
1Zamawiający może żądać zapłaty kary umownej w wysokości 50,00 zł (słownie: 
pięćdziesiąt złotych 00/100) brutto, za każdy dzień zwłoki. 

3. W przypadku rozwiązania umowy przez którąkolwiek ze Stron, Strona rozwiązująca 
umowę zobowiązana będzie zapłacić karę umowną w wysokości 5% wynagrodzenia 
brutto, ustalonego w § 7 ust. 1, chyba że wykaże, iż rozwiązanie umowy nastąpiło z 
przyczyn, za które nie ponosi odpowiedzialności. 

4. Za nieterminową zapłatę wynagrodzenia należnego podwykonawcom lub dalszym 
podwykonawcom Zamawiający może żądać zapłaty kary umownej – w wysokości 50,00 zł 
(słownie: pięćdziesiąt złotych 00/100), za każdy dzień zwłoki. 

5. Maksymalna wysokość kar umownych, której może dochodzić Zamawiający nie może 
przekroczyć 20 % maksymalnej wartości wynagrodzenia brutto za wykonanie przedmiotu 
umowy określonej w § 7 ust. 1. 

6. Zamawiający może rozwiązać umowę bez obowiązku zapłaty kary umownej, o której mowa 
w ustępie poprzedzającym, w przypadku gdy Wykonawca nie wykonuje umowy w terminie 
lub wykonuje, ale w sposób nienależyty, w szczególności wtedy, gdy nie dotrzyma terminu 
złożenia wizyty o więcej niż 30 dni lub suma kar za zwłokę przekroczy 1 000,00 zł brutto. 

7. Rozwiązanie umowy następuje z zachowaniem 1 miesięcznego okresu wypowiedzenia ze 
skutkiem na ostatni dzień miesiąca.  

8. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność wobec Zamawiającego oraz osób trzecich za 
szkody wyrządzone wskutek nienależytego wykonania umowy. 

9. Zamawiający zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowania przenoszącego 
wysokość kar umownych określonych w umowie. 

§ 9 
1. Zamawiający przewiduje możliwość zmian postanowień umowy w zakresie wynagrodzenia 

w przypadku zmiany:  

1) stawki podatku od towarów i usług lub podatku akcyzowego 

2) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę ustalonego na podstawie art. 2 ust. 3-5 
ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (Dz.U. z 2020 
r. poz. 2207 t.j.), 

3) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub 
wysokości składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne, 
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4) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych,  
o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach 
kapitałowych (Dz. U. z2023 r. poz. 46) 

– jeśli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania umowy przez Wykonawcę.  

2. W przypadku wejścia w życie przepisów prawa skutkujących zmianami, o których mowa w 
ust. 1, każda ze Stron, w terminie 30 dni od dnia wejścia w życie przepisów 
wprowadzających te zmiany, może wystąpić do drugiej Strony o wprowadzenie 
odpowiednich zmian w zakresie wysokości wynagrodzenia Wykonawcy:  

a) Zmiana wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy w przypadku zaistnienia 
przesłanki, o której mowa w ust. 1 pkt 1, może odnosić się wyłącznie do tych Zamówień 
do których zgodnie z przepisami prawa zastosowanie znajdzie zmiana stawki podatku 
od towarów i usług lub podatku akcyzowego. W przypadku zmiany, o której mowa w 
ust. 1 pkt 1, wartość wynagrodzenia netto nie zmieni się, a wartość wynagrodzenia 
brutto zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisów. 

b) Zmiana wysokości wynagrodzenia uzasadniona zaistnieniem przesłanek o których 
mowa w ust. 1 pkt 2, 3, 4 będzie obejmować wyłącznie część wynagrodzenia 
należnego Wykonawcy, w odniesieniu do której nastąpiła zmiana wysokości kosztów 
wykonania umowy przez Wykonawcę z powodu tych przesłanek.  

3. Podstawą do wprowadzenia zmian, o których mowa w ust. 2 będzie przedstawiana 
każdorazowo Zamawiającemu wyczerpująca kalkulacja kosztów Wykonawcy 
uwzględniająca wpływ wejścia w życie przepisów skutkujących tymi zmianami na koszty 
wykonania umowy przez Wykonawcę. Wykonawca będzie zobowiązany do przedstawienia 
stosownej kalkulacji oraz jej udokumentowania na pisemne żądanie Zamawiającego w 
terminie 7 dni roboczych od otrzymania żądania.  

4. W przypadku rzeczywistego wpływu zmian, o których mowa w ust. 1, na koszty wykonania 
umowy przez Wykonawcę, Strony zawrą aneks do umowy, w którym określą zmienioną 
cenę za jednorazową usługę, o której mowa w § 7 ust. 2 oraz termin, od którego aneks 
będzie obowiązywał, zgodny z terminem, w którym zmiany wywarły rzeczywisty wpływ na 
koszty wykonania umowy. 

5. Zamawiają przewiduje również możliwość zmiany wynagrodzenia należnego Wykonawcy 
w przypadku, gdy wskaźnik wzrostu cen towarów i usług, ogłaszany w komunikacie 
Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego, przekroczy poziom 3,5%. 

6. O zamiarze skorzystania z prawa zmiany wynagrodzenia w oparciu o wskaźnik inflacji 
Wykonawca zobowiązany jest poinformować Zamawiającego pisemnie. 

7. Strony zawrą aneks do umowy, w którym określą zmienioną o wskaźnik inflacji cenę za 
jednorazową usługę, o której mowa w § 7 ust. 2 oraz termin, od którego aneks będzie 
obowiązywał. 

8. Maksymalna wartość zmiany wynagrodzenia, jaka dopuszcza Zamawiający w oparciu o 
wskaźnik wzrostu cen towarów i usług wynosi 5%. 

9. Zmiany umowy będą dokonywane w formie pisemnej pod rygorem nieważności. 

10. Wszelkie oświadczenia woli w związku z zawarciem lub wykonywaniem umowy, jej 
rozwiązaniem, wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności i Strony zobowiązują 
się do ich doręczania za potwierdzeniem odbioru na następujące adresy: 
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1) w przypadku w/w korespondencji pochodzącej od Wykonawcy adresem właściwym dla 
doręczeń Zamawiającemu jest adres: Rządowa Agencja Rezerw Strategicznych 
Składnica w …………………………………………………………….. 

2) w przypadku w/w korespondencji pochodzącej od Zamawiającego adresem właściwym 
dla doręczeń Wykonawcy jest adres: ………………………………….. 

11. Strony zobowiązują się do wzajemnego powiadamiania o każdej zmianie adresu, o którym 
mowa w ustępie poprzedzającym. W razie zaniedbania tego obowiązku pismo wysłane 
pod dotychczasowy adres uważa się za skutecznie doręczone. 

12. Strony uznają oświadczenie woli za skutecznie doręczone w przypadku doręczenia 
pisemnego oświadczenia w taki sposób, że druga Strona mogła zapoznać się z jego 
treścią, w szczególności są one skuteczne na dzień bezskutecznego upływu terminu do 
odbioru awizowanej przesyłki listowej poleconej.  

§ 10 
1. Wykonawca oświadcza, że przy realizacji umowy, stosownie do art. 438 ustawy z dnia 11 

września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1710, z późn. zm.), 
wszystkie osoby, które ze Strony Wykonawcy lub podwykonawcy wykonywać będą prace 
o charakterze robót fizycznych niezbędne do prawidłowej realizacji przedmiotu 
zamówienia, będą zatrudnione na podstawie stosunku pracy, przez cały okres realizacji 
umowy. 

2. W trakcie realizacji umowy, Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności 
kontrolnych wobec Wykonawcy lub podwykonawcy odnośnie spełnienia wymogu 
zatrudnienia na podstawie stosunku pracy osób wykonujących wskazane w ust. 1 prace. 
Zamawiający uprawniony jest w szczególności do: 

1) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie spełnienia ww. wymogów i dokonywania 
ich oceny; 

2) żądania wyjaśnień w przypadku powzięcia wątpliwości w zakresie potwierdzenia 
spełnienia wymogów; 

3) przeprowadzenia kontroli na miejscu realizacji umowy. 
3. Wykonawca zobowiązany jest, na każde pisemne wezwanie Zamawiającego, przekazać 

w terminie wskazanym w wezwaniu, dokumenty potwierdzające zatrudnienie osób, o 
których mowa w ust. 1 w okresie realizacji umowy, w szczególności: 

1) oświadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie stosunku 
pracy osób, o których mowa w ust. 1; oświadczenie to powinno zawierać: określenie 
podmiotu składającego oświadczenie, datę oświadczenia, wskazanie, że objęte 
wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy wraz 
ze wskazaniem liczby tych osób, rodzaju stosunku pracy oraz podpis osoby 
uprawnionej do złożenia oświadczenia i ewentualnie inne informacje wskazane przez 
Zamawiającego, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie stosunku pracy; 

2) poświadczoną za zgodność z oryginałem kopię dokumentu lub dokumentów 
potwierdzających nawiązanie stosunku pracy z osobami wykonującymi prace 
określone w ust. 1, wraz z dokumentami regulującymi zakres obowiązków, jeżeli został 
sporządzony; kopia lub kopie dokumentów powinny zawierać informacje, w tym dane 
osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie stosunku pracy, w 
szczególności imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę zawarcia stosunku 
pracy, rodzaj stosunku pracy oraz zakres obowiązków pracownika; 

3) poświadczoną za zgodność z oryginałem kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie 
pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń zawierającego informacje, w tym dane 
osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie stosunku pracy; 
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4) zaświadczenie właściwego oddziału ZUS potwierdzające opłacenie składek na 
ubezpieczenie społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie stosunku 
pracy; 

5) oświadczenie pracownika o zatrudnieniu na podstawie stosunku pracy. 
4. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w przypadku niespełnienia wymogu 

zatrudnienia na podstawie stosunku pracy osób wykonujących prace, o których mowa w 
ust. 1, w wysokości 1 000,00 zł za każdą osobę wykonującą prace określone w ust. 1 i nie 
pozostającą w stosunku pracy. Niezłożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym przez 
Zamawiającego terminie żądanych przez Zamawiającego dokumentów potwierdzających 
spełnienie wymogu zatrudnienia na podstawie stosunku pracy, traktowane będzie jako 
niespełnienie przez Wykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie stosunku pracyosób 
wykonujących prace określone w ust. 1, i będzie stanowić podstawę zapłaty kary 
umownej, o której mowa w zdaniu poprzedzającym.  

5. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez 
Wykonawcę Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową 
Inspekcję Pracy.  

6. W przypadku niewywiązania się z obowiązku wskazanego w ust. 1 i ust. 3 lub zmiany 
sposobu zatrudnienia osób, o których mowa w ust. 1, polegającej na ustaniu stosunku 
pracy i zawarciu w to miejsce umowy cywilnoprawnej w zatrudnieniu z inicjatywy lub 
przyczyn leżących po stronie pracodawcy - Zamawiający ma prawo odstąpić od umowy w 
terminie 14 dni od powzięcia wiadomości o zaistnieniu powyższych okoliczności i naliczyć 
dodatkowo karę umowną, stosownie do postanowień ust. 4.  

7. W przypadkach, w których ustanie stosunku pracy i zawarcie w to miejsce umowy 
cywilnoprawnej w zatrudnieniu nastąpiło z przyczyn nieleżących po stronie pracodawcy, 
Wykonawca nie jest obowiązany do zapłaty kary umownej, o ile w terminie 14 dni od 
zaistnienia tych okoliczności, Wykonawca zastąpi daną osobę lub osoby inną osobą lub 
osobami pozostającymi w stosunku pracy, chyba że realizacja umowy może zostać 
dokończona z wykorzystaniem zasobów ludzkich pozostających w dyspozycji 
Wykonawcy. 

§ 11 
Wykonawca zobowiązany jest do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji dotyczących 
Zamawiającego, uzyskanych w związku z realizacją niniejszej umowy – zarówno w czasie jej 
obowiązywania, jak też w późniejszym czasie, wyjąwszy przypadki przewidziane prawem. 

 
§ 12 

W sprawach nieuregulowanych w umowie mają zastosowanie przepisy ustawy z dnia 23 
kwietnia 1964 r. – Kodeks cywilny (Dz.U. z 2022 r. poz.1360, z późn. zm.).  

 
§ 13 

Wszelkie spory wynikające na tle realizacji umowy będą rozpatrywane przez sąd, właściwy dla 
siedziby Zamawiającego.  
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§ 14 
Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze 
Stron.  
 
Załączniki stanowiące integralną część umowy: 
1. Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia – załącznik nr 1; 
2. Oferta Wykonawcy – załącznik nr 2. 
 

ZAMAWIAJĄCY:     WYKONAWCA: 
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