Załącznik nr 7 do SWZ

U M O W A  nr _____/______ (wzór)

zawarta w dniu _________________r., w Słupsku pomiędzy:
Miastem Słupsk, Plac Zwycięstwa 3, 76-200 Słupsk, w imieniu i na rzecz którego działa Zarząd Infrastruktury Miejskiej w Słupsku, 76-200 Słupsk, ul. Artura Grottgera 13, 
zwanym dalej „Zamawiającym” reprezentowanym przez:
__________________________________________________________, 
przy kontrasygnacie: _________________________________________,
a_________________________________________________________ 
__________________________________________________________, 
zwanym dalej „Wykonawcą”, reprezentowaną przez:     
_________________________________________________________
łącznie dalej zwanych „Stronami” lub z osobna „Stroną”
[bookmark: _Hlk54164192][bookmark: _Hlk86148561][bookmark: _Hlk92955446]w rezultacie dokonania przez Zamawiającego wyboru oferty Wykonawcy w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego, przeprowadzonym w trybie podstawowym bez negocjacji, o którym mowa w art. 275 pkt 1 ustawy  z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1605), zwanej w dalszej treści umowy „ustawą Pzp” na wykonanie usługi pn. „Sprzątanie pomieszczeń biurowych będących w administrowaniu Zarządu Infrastruktury Miejskiej zlokalizowanych przy ul. Towarowej 10 w Słupsku”, opublikowanego w Biuletynie Zamówień Publicznych Nr _________________, oraz na stronie internetowej www.zimslupsk.pl za pośrednictwem Platformy zakupowej https://platformazakupowa.pl/pn/zimslupsk. 

§ 1.
Postanowienia ogólne
1. Przedmiotem umowy jest wykonanie usługi pn. „Sprzątanie pomieszczeń będących w administrowaniu Zarządu Infrastruktury Miejskiej zlokalizowanych przy ul. Towarowej 10 w Słupsku”.
2. Wykonawca oświadcza, że:
1) zamówienie przyjmuje do realizacji bez zastrzeżeń i zakres prac wynikający z przedmiotu umowy wykona według wytycznych Zamawiającego określonych w SWZ oraz w niniejszej umowie, z należytą starannością, w terminach określonych niniejszą umową oraz w oparciu o obowiązujące w zakresie przedmiotu umowy przepisy prawne i normy, za ceny podane w ofercie,
2) dysponuje odpowiednio wystarczającymi środkami technicznymi do wykonania niniejszej umowy, zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa,
3) uzyskał wszystkie informacje konieczne do przygotowania oferty oraz zawarcia umowy i ponosi pełną odpowiedzialność za skutki braku lub mylnego rozpoznania warunków realizacji zamówienia w zakresie możliwym do przewidzenia na etapie oferowania, na podstawie SWZ.
3. Wykonawca potwierdza, że oświadczenia złożone na potwierdzenie braku podstaw wykluczenia z postępowania o udzielenie niniejszego zamówienia są aktualne na dzień zawarcia umowy.
4. [bookmark: _Hlk9246585]Integralną częścią niniejszej umowy jest Oferta Wykonawcy stanowiąca załącznik nr 2 do Umowy.

[bookmark: _Hlk65492213][bookmark: _Hlk48907849]§ 2.
Przedmiot umowy oraz obowiązki i odpowiedzialność Wykonawcy
1. Zamawiający zleca a Wykonawca zobowiązuje się do wykonania na rzecz Zamawiającego usługi sprzątania pomieszczeń parteru i pierwszego piętra z korytarzami i dwoma wejściami do budynku o charakterze biurowo-dworcowym – Węzeł Transportowy – zlokalizowanym przy  ul. Towarowej 10 w Słupsku.
2. [bookmark: _Hlk119309860]Zakres umowy obejmuje usługi polegające na regularnym sprzątaniu  i bieżącym utrzymaniu czystości wszystkich pomieszczeń obiektu na parterze oraz pierwszym piętrze o łącznej powierzchni poziomej ok. 600 m2  w okresie obowiązywania umowy codziennie we wszystkie dni robocze oraz dni wolne. Obiekt wyposażony jest w windę. Usługa ze szczególnym uwzględnieniem ciągłego ruchu pasażerów autobusów.  Obiekt poczekalni czynny w godzinach 6.00 - 21.30 biura 6.00 – 22.00 – szczegółowy opis przedmiotu umowy wraz z zestawieniem stolarki wewnętrznej i zewnętrznej znajduje się w – szczegółowy opis stanowi załącznik nr 1 do Umowy.
3. Wykonawca zabezpiecza we własnym zakresie: niezbędne środki czystości i higieny (w tym:  papier toaletowy gramatura 34 g/m2, płyn do mycia naczyń w pomieszczeniach socjalnych, mydło w płynie pH 5,5-7,0, gąbki do naczyń, ręcznik papierowy w składce ZZ biały, ręcznik papierowy w rolce biały, odświeżacze powietrza do pomieszczeń sanitarnych, kostki do toalet,  środki mające właściwości biobójcze, antybakteryjne, antygrzybiczne i przeciwwirusowe, odpowiednie preparaty czyszczące i środki dezynfekcyjne do podłóg, mebli, okien i drzwi, krzeseł, sprzętu komputerowego, sanitariatów itp.).
4. UWAGA: Wykonawca zabezpiecza we własnym zakresie niezbędny sprzęt do realizacji umowy  (narzędzia pracy – np. ręczne małe szorowarki do podłóg odpowiednie do danego rodzaju nawierzchni zasilana sieciowo o szerokości roboczej min. 40 cm, odkurzacze, wiadra, mopy, szczotki, ścierki, narzędzia do mycia okien, worki na śmieci itp.).
5. Wykonawca zapewni kierownictwo, siłę roboczą, materiały, sprzęt i inne urządzenia niezbędne do prawidłowego wykonania przedmiotu umowy.
6. Kontrola wykonania przedmiotu umowy w trakcie prowadzenia prac odbywać się będzie przez wyznaczonych pracowników Zarządu Infrastruktury Miejskiej w Słupsku. Zamawiający zobowiązany jest do sprawdzania i kontrolowania prawidłowości realizacji przedmiotu umowy i dokonania odbioru wykonanych prac, przez wyznaczonych pracowników Zarządu Infrastruktury Miejskiej w Słupsku.
7. W przypadku stwierdzenia, że usługi świadczone są niezgodnie z obowiązującymi przepisami, SWZ lub niniejszą umową, Zamawiający może odmówić zapłaty lub odstąpić od umowy z winy Wykonawcy.
8. Organizacja prac podczas wykonywania przedmiotu umowy winna odpowiadać wymaganiom określonym w aktualnych przepisach dotyczących bezpieczeństwa i higieny pracy oraz zapewniać prawidłowe wykonanie usługi.
9. Wykonawca zobowiązuje się do przestrzegania obowiązujących przepisów BHP i PPOŻ.
10. Wykonawca zobowiązuje się do starannego, należytego i terminowego wykonywania wymaganych prac i obowiązków w oparciu o przepisy prawne i normy obowiązujące w zakresie przedmiotu umowy.
11. Wykonawca przedstawi Zamawiającemu, nie później niż w dniu podpisania umowy wykaz pracowników wyznaczonych do wykonywania prac objętych zamówieniem.
12. Wykonawca skieruje do pracy min. 3 pracowników, zapewniając prawidłowe wykonanie usługi.
13. Wykonawca powiadomi Zamawiającego telefonicznie o zmianie tymczasowej (na zastępstwo) pracownika wyznaczonego do realizacji prac objętych umową z jednoczesnym przesłaniem drogą e-mail pisemnego zgłoszenia.
14. Zmiana stałych pracowników wyznaczonych do wykonywania prac objętych umową wymaga pisemnego powiadomienia Zamawiającego przez Wykonawcę z co najmniej dwudniowym wyprzedzeniem.
15. Usługę należy prowadzić w sposób, który nie będzie naruszał interesów osób trzecich.
16. Przy wykonaniu usługi zabrania się otwierania szuflad oraz przeglądania dokumentów, a także zakazuje się korzystania z telefonów, komputerów i innych urządzeń technicznych znajdujących się w obiekcie.
17. Wykonawca zobowiązany jest, wykonując usługę, do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji, pozyskanych w trakcie realizacji usługi  w czasie obowiązującej umowy oraz po jej zakończeniu.
18. Do wykonywania prac należy stosować sprzęt sprawny technicznie, który użyty zgodnie  z przeznaczeniem nie spowoduje zagrożenia zdrowia ludzi, zwierząt lub środowiska.
19. Za szkody wynikłe w czasie wykonywania usługi, jak również za wszelkie zdarzenia powstałe z tej przyczyny odpowiedzialny jest Wykonawca prac. Wykonawca będzie ponosił odpowiedzialność wobec Zamawiającego lub osób trzecich za szkody powstałe w wyniku niewykonania lub niewłaściwego wykonania usługi, a także za szkody wyrządzone przez pracowników Wykonawcy oraz osoby trzecie w przypadku nie dołożenia przez Wykonawcę należytej staranności przy wykonywaniu przedmiotu umowy. Wykonawca musi posiadać przez cały okres obowiązywania umowy ubezpieczenie od odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności gospodarczej za szkody wyrządzone w związku z realizacją przedmiotu umowy z sumą ubezpieczenia nie mniejszą niż 100 000,00 PLN dla jednej i wszystkich szkód. Wykonawca w terminie 7 dni, licząc od dnia zawarcia umowy zobowiązany jest przedłożyć Zamawiającemu dowód zawarcia umowy ubezpieczenia. Jeżeli okres ubezpieczenia będzie krótszy niż okres trwania niniejszej umowy, Wykonawca zobowiązany jest do przedłużenia ubezpieczenia i przedłożenia Zamawiającemu dokumentu, o którym mowa w niniejszym punkcie. Wykonawca zobowiązany jest do informowania Zamawiającego o wszelkich zmianach treści zawartej umowy ubezpieczenia, o której mowa powyżej, w terminie 5 dni roboczych od dnia ich wejścia w życie.
20. W przypadku zniszczenia lub uszkodzenia w toku realizacji umowy elementów wyposażenia biur, Wykonawca zobowiązany jest do ich naprawienia i doprowadzenia do stanu poprzedniego. Wykonawca zobowiązany jest do niezwłocznego usunięcia uchybień w realizacji przedmiotu umowy  zgłoszonych przez Zamawiającego.
21. Wykonawca winien przestrzegać zasad segregacji odpadów zgodnie z Ustawą z dnia  13 września 1996 r. o utrzymaniu czystości i porządku w gminach (Dz. U. z 2022 r. poz. 1297), przepisów prawa miejscowego oraz deklaracją złożoną przez Zamawiającego w szczególności w zakresie wyrzucania nieczystości do pojemników przeznaczonych do selektywnej zbiórki odpadów.
§ 3.
Zatrudnienie na umowę o pracę
1. [bookmark: _Hlk93475348]Zamawiający na podstawie art. 95 ust. 1 ustawy Pzp wymaga zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę lub podwykonawcę osób wykonujących w trakcie realizacji umowy wszystkie czynności związane z wykonywaniem sprzątania pomieszczeń biurowych w ramach przedmiotu Umowy.
2. [bookmark: _Hlk93486207]W trakcie realizacji umowy Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności Zamawiający uprawniony jest w szczególności do:
1) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów i dokonywania ich oceny,
2) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów,
3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia.
3. W trakcie realizacji umowy na każde wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie Wykonawca przedłoży Zamawiającemu wskazane poniżej dowody w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę lub podwykonawcę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności w trakcie realizacji umowy:
1) oświadczenie zatrudnionego pracownika,
2) oświadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego. Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy lub podwykonawcy, 
3) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji umowy czynności, których dotyczy ww. oświadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana 
w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO), zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (tj. w szczególności bez adresów, nr PESEL pracowników, wysokości wynagrodzenia). Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu, zakres obowiązków pracownika nie podlegają anonimizacji.
4) zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacenie przez Wykonawcę lub podwykonawcę składek na ubezpieczenie społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy,
5) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub podwykonawcę kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie 
z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r. roku o ochronie danych osobowych. Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji.
4. [bookmark: _Hlk86910123]W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę lub podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy.
§ 4.
Termin realizacji umowy
1. Wykonawca zobowiązuje się do wykonania przedmiotu umowy w terminie 12 miesięcy tj. od dnia _________ do dnia ___________.
§ 5.
Osoby odpowiedzialne za realizację przedmiotu umowy
1. Zamawiający ustanawia osobę, którą jest ____________________, nr tel. _____________, e-mail: ________________, do bezpośredniego kontaktowania się z Wykonawcą w zakresie realizacji niniejszej umowy, kontroli i odbioru przedmiotu Umowy.
2. Wykonawca ustanawia osobę odpowiedzialną za świadczenie usługi i prawidłową realizację niniejszej Umowy  oraz upoważnioną do kontaktowania się z Zamawiającym, którą jest: __________________, nr tel. ______________, e-mail ___________________ .
3. Wykonawca w ramach realizacji przedmiotu umowy skieruje do pracy odpowiednią liczbę pracowników (minimum 3 osoby) zapewniającą prawidłowe wykonanie usługi, które zostały przeszkolone w zakresie przepisów BHP i ppoż. Wykonawca przedstawi Zamawiającemu wykaz osób podpisany przez Wykonawcę zawierający m. in. nazwę Wykonawcy, nazwę zadania, datę złożenia wykazu, imiona i nazwiska osób, nie później niż w dniu podpisania umowy.
4. W toku realizacji niniejszej umowy możliwa jest zmiana osoby wskazanej w ust. 2 na pisemny wniosek Wykonawcy.
5. Wykonawca powiadomi Zamawiającego telefonicznie o zmianie tymczasowej (na zastępstwo) pracownika wyznaczonego do realizacji prac objętych zamówieniem z jednoczesnym przesłaniem drogą e-mail pisemnego zgłoszenia.
6. Zmiana stałych pracowników wyznaczonych do wykonywania prac objętych Umową wymaga pisemnego powiadomienia Zamawiającego przez Wykonawcę z co najmniej dwudniowym wyprzedzeniem.
7. Zamawiający zastrzega sobie prawo do zmiany osoby wskazanej w ust. 1 niniejszego paragrafu. Zmiana osoby nie wymaga sporządzenia aneksu do umowy.
§ 6.
Prawa i obowiązki Zamawiającego
1. Zamawiający zobowiązuje się w szczególności do:
1) wskazania miejsca prowadzenia usługi,
2) zapewnienia pracownikom Wykonawcy właściwych warunków socjalno-bytowych w miejscu wykonania usługi,
3) zapewnienia nieodpłatnie wody i energii elektrycznej niezbędne do wykonania usługi,
4) zapewnienia nadzoru nad realizacją umowy oraz kontroli prawidłowości wykonywania usługi poprzez osobę(-y), o których mowa w § 5 ust. 1 niniejszej umowy,
5) codziennego sprawdzenia i dokonania odbioru wykonanych przez osobę (-y), o których mowa w § 5 ust. 1 niniejszej umowy,
6) zapłaty wynagrodzenia przysługującego Wykonawcy za prawidłowo wykonaną i odebraną usługę 
w terminach i na zasadach określonych w niniejszej Umowie,
7) współdziałania z Wykonawcą w zakresie niezbędnym dla prawidłowej realizacji niniejszej Umowy.
2. Zamawiający ma prawo do wydawania instrukcji i poleceń odnoszących się do sposobu kompleksowej usługi sprzątania.
3. Zamawiający nie ponosi odpowiedzialności za składniki majątkowe Wykonawcy znajdujące się na terenie wykonywanych prac w trakcie realizacji przedmiotu Umowy. 
§ 7.
Kontrola i odbiór przedmiotu umowy
1. Kontrola wykonania przedmiotu Umowy w trakcie prowadzenia usług odbywać się będzie przez wyznaczonych pracowników Zarządu Infrastruktury Miejskiej w Słupsku. 
2. [bookmark: _Hlk92965184]Kontrole wykonywanych przez Wykonawcę usług określonych w niniejszej Umowie będą przeprowadzane wspólnie z Wykonawcą bądź bez jego udziału.
3. W przypadku stwierdzenia w trakcie kontroli niewykonania lub nienależytego wykonania usług stanowiących przedmiot Umowy, Zamawiający powiadomi w formie ustnej bądź pisemnej (dopuszczalny e-mail) o powyższym Wykonawcę, o ile on nie brał udziału w kontroli i Wykonawca niezwłocznie w terminie wyznaczonym przez Zamawiającego przystąpi do usunięcia nieprawidłowości.
§ 8.
Wykonawcy i Podwykonawcy
1. Wykonawca powierzy podwykonawcy następujący zakres prac stanowiących przedmiot umowy: _______________________________________________________________________________
2. Wykonawca oświadcza, że podmiot _____________________________ (nazwa podmiotu), na zasoby którego Wykonawca powołał się na zasadach określonych w art. 118 ustawy Pzp, w celu potwierdzenia spełniania warunków udziału w postępowaniu, będzie realizował przedmiot umowy w zakresie _________________________________ (w jakim udział podmiotu był deklarowany do wykonania przedmiotu umowy).
3. W przypadku zaprzestania wykonywania umowy przez ____________________________ (nazwa podmiotu) 
z jakichkolwiek przyczyn w powyższym zakresie Wykonawca jest obowiązany wykazać Zamawiającemu, że proponowany inny podwykonawca lub Wykonawca samodzielnie spełnia je w stopniu nie mniejszym niż wymagany w trakcie postępowania o udzielenie zamówienia. 
4. Zlecenie wykonania części prac podwykonawcy nie zwalnia Wykonawcy z odpowiedzialności za wykonanie obowiązków wynikających z umowy lub obowiązujących przepisów prawa. Wykonawca odpowiada za działania i zaniechania podwykonawców jak za własne. 
5. Umowy o podwykonawstwo mają formę pisemną pod rygorem nieważności.
6. W toku realizacji umowy w sprawie niniejszego zamówienia możliwa jest zmiana podwykonawców  wyłącznie za zgodą Zamawiającego wyrażoną w formie pisemnej.
7. Przedmiotem umowy o podwykonawstwo może być wyłącznie wykonanie usług, które ściśle odpowiadają określonemu zakresowi zamówienia objętego niniejszą umową, zawartą pomiędzy Zamawiającym a Wykonawcą.
8. Umowa z podwykonawcą powinna zawierać, w szczególności zapisy w zakresie:  
1) przedmiotu umowy o podwykonawstwo, który musi być określony na co najmniej takim poziomie jakości, jaki wynika z umowy zawartej pomiędzy Zamawiającym a Wykonawcą,
2) wysokości wynagrodzenia nieprzekraczającego kwoty wynikającej z formularza OFERTA złożonego przez Wykonawcę,
3) terminu zapłaty wynagrodzenia podwykonawcy, który nie może być dłuższy niż 30 dni od dnia doręczenia Wykonawcy faktury lub rachunku, potwierdzających wykonanie powierzonych podwykonawcy prac,
4) [bookmark: _Hlk93477862]obowiązku zatrudnienia przez podwykonawcę na podstawie umowy o pracę osób, które w trakcie realizacji umowy wykonują wszystkie czynności związane ze sprzątaniem pomieszczeń biurowych w ramach przedmiotu umowy.
9. Umowa o podwykonawstwo nie może zawierać postanowień kształtujących prawa i obowiązki podwykonawcy, w zakresie kar umownych oraz postanowień dotyczących warunków wypłaty wynagrodzenia, w sposób dla niego mniej korzystny niż prawa i obowiązki wykonawcy, ukształtowane postanowieniami Umowy zawartej między Zamawiającym a Wykonawcą.
10. Wykonawca lub podwykonawca przedkłada Zamawiającemu poświadczoną za zgodność z oryginałem kopię zawartej umowy o podwykonawstwo lub jej zmiany, w terminie do 7 dni od dnia jej zawarcia lub dokonania zmiany.
11. Zawierający umowę z podwykonawcą oraz Zamawiający i Wykonawca ponoszą solidarną odpowiedzialność za zapłatę wynagrodzenia za usługi wykonane przez podwykonawców w trakcie realizacji niniejszej umowy.
12. Zamawiający nie wyraża zgody na zawarcie umowy z podwykonawcą której treść będzie sprzeczna z postanowieniami niniejszej umowy lub odrębnymi przepisami.
13. Jakakolwiek przerwa w realizacji przedmiotu umowy wynikająca z braku podwykonawcy będzie traktowana jako przerwa wynikła z przyczyn zależnych od Wykonawcy.
14. Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione zgodnie z § 14 niniejszej Umowy, zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, z którym zawarł umowę, w zakresie odpowiadającym zmianom cen materiałów lub kosztów dotyczących zobowiązania podwykonawcy, jeżeli łącznie spełnione są następujące warunki:
1) przedmiotem umowy są dostawy lub usługi,
2) okres obowiązywania umowy przekracza 6 miesięcy.
§ 9.
Wynagrodzenie Wykonawcy
1. Strony ustalają, że wynagrodzenie Wykonawcy za wykonanie przedmiotu umowy jest wynagrodzeniem ryczałtowym odpowiadającym zakresowi prac określonemu w SWZ i niniejszej Umowie.
2. Wynagrodzenie Wykonawcy za wykonanie przedmiotu Umowy zgodnie z ofertą Wykonawcy
w podziale na miesięczne wynagrodzenie określone za sprzątanie pomieszczeń wynosi:
	Wyszczególnienie
	Stawka miesięczna netto w zł
	Podatek VAT %
	Stawka miesięczna brutto
	Ilość miesięcy
	
Razem brutto

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Sprzątanie pomieszczeń będących w administrowaniu Zarządu Infrastruktury Miejskiej zlokalizowanych przy ul. Towarowej 10 w Słupsku
	
	23
	
	
	12
	









	Słownie wynagrodzenie brutto 
	


3. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 2 zawiera wszystkie koszty składające się na realizację  umowy z należytą starannością i jest niezmienne w okresie jej obowiązywania, z zastrzeżeniem przypadków określonych w § 13 i § 14 umowy.
4. [bookmark: _Hlk13644434]Zamawiający nie przewiduje udzielania Wykonawcy zaliczek.


[bookmark: _Hlk93042495]§ 10.
Warunki płatności
1. [bookmark: _Hlk69387645]Podstawą zapłaty za wykonywanie przedmiotu umowy będzie faktura VAT wystawiane przez Wykonawcę i przedłożone Zarządowi Infrastruktury Miejskiej w Słupsku, po zakończeniu i odbiorze usług w miesięcznym okresie rozliczeniowym, zawierające następujące dane:
1) Nabywca: Miasto Słupsk, Plac Zwycięstwa 3, 76-200 Słupsk, NIP 839-10-05-507,
2) Odbiorca: Zarząd Infrastruktury Miejskiej w Słupsku, ul. Artura Grottgera 13, 76-200 Słupsk.
2. W przypadku, gdy Wykonawca świadczył usługi przez okres krótszy niż okres rozliczeniowy, Wykonawcy przysługuje miesięczne wynagrodzenie brutto w wysokości odpowiadającej (proporcjonalnie) części miesięcznego okresu rozliczeniowego, w którym Wykonawca świadczył usługi.
3. Wykonawca zobowiązany jest do doręczania faktury wraz z zestawieniem kwot należnych podwykonawcom spełniających wymagania określone w  § 8 niniejszej umowy za usługi ujęte w fakturze, w formie papierowej lub drogą elektroniczną z adresu e-mail: _________________ na adres e-mail Zamawiającego właściwy do przesyłania faktur: faktura@zimslupsk.pl . Wykonawca może złożyć fakturę na Platformie Elektronicznego Fakturowania – w przypadku takiej formy złożenia faktury Wykonawca jest zobowiązany do poinformowania Zamawiającego o tym fakcie na adres e-mail: faktura@zimslupsk.pl.
4. Zapłata wynagrodzenia nastąpi przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany na fakturze, 
z zastrzeżeniami określonymi w niniejszym paragrafie.
5. Za dzień zapłaty uważa się dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego.
6. Zamawiający obowiązany jest do zapłaty wynagrodzenia, z zastrzeżeniem ust. 7 i 8 niniejszego paragrafu,
w terminie do 30 dni od dnia otrzymania prawidłowo wystawionej faktury i dowodu potwierdzającego zapłatę wymagalnego wynagrodzenia podwykonawcy za prace ujęte w fakturze, poświadczonego za zgodność z oryginałem przez Wykonawcę. 
7. Warunkiem zapłaty, przez Zamawiającego należnego wynagrodzenia za odebrane usługi jest przedstawienie dowodów zapłaty wymagalnego wynagrodzenia podwykonawcom (oświadczenie podwykonawcy o braku wymagalnych zobowiązań Wykonawcy w stosunku do nich), o których mowa w § 8 ust. 10 niniejszej umowy, biorącym udział w realizacji odebranych usług.
8. W przypadku niedostarczenia wszelkich dokumentów niezbędnych do odbioru, w tym dokumentów zgodnie z ust. 7 niniejszego paragrafu lub ich niekompletności, termin zapłaty ulega odpowiedniemu  przesunięciu. W takim przypadku zapłata zostanie dokonana w terminie 3 dni roboczych od dnia dostarczenia kompletu brakujących dokumentów.
9. W przypadku niespełnienia wymogów ust. 7 Zamawiający ma prawo wstrzymać wypłatę należnego wynagrodzenia Wykonawcy, w części równej sumie kwot wynikających z wartości wymagalnych należności podwykonawców. 
10. Zamawiający dokonuje bezpośredniej zapłaty wymagalnego wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, który zawarł przedłożoną Zamawiającemu umowę o podwykonawstwo, w przypadku uchylenia się od obowiązku zapłaty przez Wykonawcę.
11. Bezpośrednia zapłata o której mowa w ust. 10 dotyczy wyłącznie należności powstałych po przedłożeniu Zamawiającemu poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy o podwykonawstwo.
12. Bezpośrednia zapłata obejmuje wyłącznie należne wynagrodzenie, bez odsetek należnych podwykonawcy.
13. Przed dokonaniem bezpośredniej zapłaty Zamawiający umożliwi Wykonawcy zgłoszenie, pisemnie, uwag dotyczących zasadności bezpośredniej zapłaty wynagrodzenia podwykonawcy. Termin zgłaszania uwag – 7 dni od dnia doręczenia tej informacji Wykonawcy.
14. W przypadku zgłoszenia uwag, o których mowa w ust. 13 niniejszego paragrafu, Zamawiający może:
1) nie dokonać bezpośredniej zapłaty wynagrodzenia podwykonawcy, jeżeli Wykonawca wykaże niezasadność takiej zapłaty, albo
2) złożyć do depozytu sądowego kwotę potrzebną na pokrycie wynagrodzenia podwykonawcy w przypadku istnienia zasadniczej wątpliwości Zamawiającego co do wysokości należnej zapłaty lub podmiotu, któremu płatność się należy, albo
3) dokonać bezpośredniej zapłaty wynagrodzenia podwykonawcy, jeżeli podwykonawca wykaże zasadność takiej zapłaty.
15. W przypadku dokonania bezpośredniej zapłaty podwykonawcy, Zamawiający potrąca kwotę wypłaconego wynagrodzenia z wynagrodzenia należnego Wykonawcy.
16. W przypadku niewywiązania się Wykonawcy z któregokolwiek ze zobowiązań wynikających z umowy Zamawiający wstrzyma, do czasu ustania przyczyny, płatność faktury – w całości lub w części. W takim przypadku Wykonawcy nie przysługują odsetki z tytułu opóźnienia w zapłacie.
17. Zamawiający nie dopuszcza możliwości przelewu wierzytelności Wykonawcy z tytułu realizacji niniejszej umowy na osoby trzecie.
18. Strony oświadczają, że płatność wynikająca z niniejszej umowy będzie dokonana za pośrednictwem metody podzielonej płatności (split payment). Ponadto Wykonawca oświadcza, że wskazany w fakturze VAT rachunek należy do Wykonawcy umowy i służy do prowadzenia działalności gospodarczej.
19. W przypadku wystąpienia okoliczności uprawniających do wystawienia korekty faktury VAT in minus dokonuje się ustalenia, że okresem rozliczeniowym dla wystawionej korekty faktury VAT jest okres, w którym została wystawiona faktura korygująca - art. 29a ust. 13 ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarów i usług (VAT).
20. Wynagrodzenie należne Wykonawcy zostanie ustalone z zachowaniem stawki VAT obowiązującej w chwili powstania obowiązku podatkowego.
21. NIP Wykonawcy ___________________________
22. NIP Miasta Słupsk 839-10-05-507.
23. Zamawiający upoważnia Wykonawcę do wystawienia faktury VAT bez podpisu osoby upoważnionej ze strony Zamawiającego do jej przyjęcia.



[bookmark: _Hlk86825640]§ 11.
Kary umowne
1. W razie niewykonania lub nienależytego wykonania umowy przez Wykonawcę, Wykonawca zobowiązuje się zapłacić Zamawiającemu kary umowne:
1) [bookmark: _Hlk86825842][bookmark: _Hlk93578449][bookmark: _Hlk86828317]za odstąpienie od umowy w całości przez którąkolwiek ze Stron z przyczyn, za które odpowiedzialność ponosi wyłącznie Wykonawca – w wysokości 10% wynagrodzenia brutto określonego w § 9 ust. 2 niniejszej umowy,
2) za odstąpienie od części umowy przez którąkolwiek ze  Stron z przyczyn, za które odpowiedzialność ponosi wyłącznie Wykonawca – w wysokości 5% wynagrodzenia brutto określonego w § 9 ust. 2 niniejszej umowy,
3) [bookmark: _Hlk93043975]za przerwę w świadczeniu przedmiotu umowy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy – w wysokości 10% wynagrodzenia miesięcznego brutto, o którym mowa w  § 9 ust. 2 niniejszej umowy, za każdy dzień przerwy,
4) za zwłokę w rozpoczęciu świadczenia usługi w wysokości 10% wynagrodzenia miesięcznego brutto, o którym mowa w § 9 ust. 2 niniejszej Umowy, za każdy dzień zwłoki,
5) [bookmark: _Hlk93044087]za zwłokę w usunięciu nieprawidłowości w okresie wykonywania przedmiotu umowy w wysokości 10% wynagrodzenia miesięcznego brutto, o którym mowa w § 9 ust. 2 niniejszej umowy, za każdy dzień zwłoki, licząc od dnia wyznaczonego na usunięcie nieprawidłowości,
6) [bookmark: _Hlk93043454]za brak ubezpieczenia od odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności związanej  z wykonywanym przedmiotem umowy, o którym mowa w § 2 ust. 19 niniejszej Umowy, w wysokości  1 000,00 zł za każdy stwierdzony taki przypadek,
7) [bookmark: _Hlk26173099]za brak zapłaty wynagrodzenia należnego podwykonawcom w wysokości 500 zł, za każdy stwierdzony przypadek,
8) za nieterminową zapłatę wynagrodzenia należnego podwykonawcom w wysokości 100 zł, za każdy dzień zwłoki,
9) za nieprzedłożenie poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy o podwykonawstwo lub jej zmiany w wysokości 300 zł za każdy stwierdzony przypadek,
10) za brak zmiany umowy o podwykonawstwo w zakresie terminu zapłaty w wysokości 200 zł za każdy stwierdzony przypadek,
11) za brak zapłaty wynagrodzenia należnego podwykonawcom z tytułu zmiany wynagrodzenia, o której mowa w § 8 ust. 14 w wysokości 500 zł za każdy stwierdzony przypadek,
12) za nieterminową zapłatę wynagrodzenia należnego podwykonawcom z tytułu zmiany wynagrodzenia, o której mowa w § 8 ust. 14 w wysokości 300 zł za każdy dzień zwłoki,
13) [bookmark: _Hlk93493168][bookmark: _Hlk149909143]z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób, o których mowa w § 3 ust. 1 niniejszej umowy Zamawiający przewiduje sankcję w postaci obowiązku zapłaty przez Wykonawcę kary umownej w wysokości 1 000,00 zł za każdy stwierdzony przypadek,
14) za wykonanie przez inne osoby niż wskazane w wykazie, o którym mowa w § 5 ust. 3 niniejszej umowy – w wysokości 500 zł, za każdy stwierdzony taki przypadek, z zastrzeżeniem, o którym mowa w § 5 ust. 6 umowy
2. Wykonawca może naliczyć Zamawiającemu karę umowną za odstąpienie od umowy z przyczyn zależnych od Zamawiającego w wysokości 10% wynagrodzenia brutto określonego w § 9 ust. 2 niniejszej umowy,
z zastrzeżeniem § 12 ust. 1 pkt 1 i 7 niniejszej umowy.
3. Wykonawca może naliczyć Zamawiającemu odsetki za opóźnienie w zapłacie w ustawowej wysokości.
4. Zamawiający może potrącić należne kary umowne z wynagrodzenia Wykonawcy.
5. Niezależnie od roszczeń o kary umowne każda ze Stron może dochodzić odszkodowania za niewykonanie lub nienależyte wykonanie umowy na zasadach ogólnych określonych w przepisach kodeksu cywilnego. 
6. Zapłacenie kary umownej nie zwalnia Wykonawcy z obowiązku dokończenia prac, jak również z innych zobowiązań umownych.
7. Łączna maksymalna wysokość kar umownych nałożonych na podstawie niniejszej umowy, których może dochodzić każda ze stron umowy, nie może przekroczyć 30% łącznego wynagrodzenia brutto określonego w § 9 ust. 2 niniejszej umowy.
§ 12.
Odstąpienie od umowy, rozwiązanie umowy
1. Niezależnie od powodów wynikających z przepisów prawa lub innych postanowień umowy Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od umowy bez wyznaczania dodatkowego terminu 
i jakichkolwiek roszczeń ze strony Wykonawcy:
1) w razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, lub dalsze wykonywanie umowy może zagrozić podstawowemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu, Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych okolicznościach,
2) jeżeli Wykonawca z przyczyn przez siebie zawinionych nie wykonuje Umowy lub wykonuje ją nienależycie i pomimo pisemnego wezwania Wykonawcy do podjęcia wykonywania lub należytego wykonania umowy w wyznaczonym, uzasadnionym technicznie terminie, nie zadośćuczyni żądaniu Zamawiającego,
3) jeżeli zostanie wszczęta likwidacja przedsiębiorstwa Wykonawcy,
4) jeżeli zajęcie majątku Wykonawcy uniemożliwia realizacje przedmiotu Umowy przez Wykonawcę,
5) wystąpiła konieczność wielokrotnego dokonywania bezpośredniej zapłaty podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy w sytuacjach określonych w art. 143 c ust. 7 Ustawy,
6) w sytuacji określonej w § 2 ust 7,
7) Wykonawca w chwili zawarcia umowy podlegał wykluczeniu na podstawie art. 108 ustawy Pzp,
8) w przypadkach określonych w przepisach Kodeksu cywilnego i innych przepisach prawa.
2. W przypadku określonym w ust. 1 pkt 1) i 7) niniejszego paragrafu Wykonawca może żądać jedynie wynagrodzenia należnego mu z tytułu wykonania części umowy, zrealizowanej do czasu odstąpienia.
3. Odstąpienie od umowy lub jej części z przyczyn wskazanych w ust. 1 pkt od 2 do 6 niniejszego paragrafu powinno nastąpić w formie pisemnej pod rygorem nieważności takiego oświadczenia i powinno zawierać uzasadnienie. Uprawnienie odstąpienia od umowy Zamawiający może zrealizować w terminie 30 dni od powzięcia informacji o przesłankach odstąpienia.
4. W przypadku odstąpienia od umowy lub jej części Wykonawcę oraz Zamawiającego obciążają następujące obowiązki szczegółowe:
1) przekazanie Zamawiającemu znajdujących się w posiadaniu Wykonawcy dokumentów, w tym należących do Zamawiającego urządzeń, materiałów i innych elementów służących do wykonywania usługi, za które Wykonawca otrzymał płatność, najpóźniej w terminie wskazanym przez Zamawiającego,
2) w terminie 7 dni od daty odstąpienia od umowy Wykonawca przy udziale Zamawiającego sporządzi szczegółowy protokół inwentaryzacji prac w toku wg stanu na dzień odstąpienia,
3) Wykonawca zabezpieczy przerwane prace w zakresie obustronnie uzgodnionym na koszt tej strony, która spowodowała odstąpienie od umowy,
4) Wykonawca niezwłocznie, a najpóźniej w terminie 30 dni od odstąpienia od umowy usunie z terenu wykonywania usługi własny sprzęt i urządzenia.
5. W przypadku gdy Wykonawca odmawia sporządzenia inwentaryzacji prac w toku i rozliczenia prac Zamawiający wykona jednostronnie rozliczenie i inwentaryzację, którą przekaże do wiadomości Wykonawcy.
6. Wykonawca będzie uprawniony do odstąpienia od umowy w terminie 7 dni od dnia pozyskania wiedzy 
o powstaniu okoliczności uzasadniającej odstąpienie, w przypadkach określonych w przepisach Kodeksu cywilnego i innych przepisach prawa. Odstąpienie od umowy następuje w formie pisemnej pod rygorem nieważności.
7. Za zgodą Stron umowa na mocy porozumienia może być rozwiązana w każdym czasie. Rozwiązanie umowy może nastąpić obustronnie z zachowaniem 1-miesięcznego okresu wypowiedzenia na piśmie ze skutkiem na koniec miesiąca kalendarzowego.
8. W wypadku rozwiązania umowy w sposób, o którym mowa w ust. 6 niniejszego paragrafu Strony zobowiązane są do wykonania obowiązków i rozliczenia usług, jak w przypadku odstąpienia od umowy.
9. [bookmark: _Hlk13654997]Zamawiający ma prawo rozwiązania umowy w trybie natychmiastowym, w przypadku nieprzestrzegania przez Wykonawcę warunków umowy.

§ 13.
Zmiany treści umowy
1. Zmiany treści niniejszej umowy wymagają pod rygorem nieważności zgody obu Stron, z zachowaniem formy pisemnej.
2. Zmiana postanowień zawartej umowy w stosunku do treści oferty, na podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy, która nie wymaga przeprowadzenia nowego postępowania o udzielenie zamówienia, jest możliwa w przypadkach przewidzianych w przepisach prawa lub w niniejszej Umowie, w tym w przypadku:
1) zmiany terminu realizacji umowy na skutek:
a) przedłużających się procedur związanych z wykorzystaniem przez Wykonawców środków ochrony prawnej w zamówieniach publicznych lub innych procedur zamówień publicznych; w takim przypadku przesunięcie terminu realizacji zamówienia wynieść powinno tyle dni ile trwa opóźnienie spowodowane powyższymi okolicznościami,
b) przyczyn losowych, w przypadku wystąpienia działania siły wyższej, mającej bezpośredni wpływ na terminowość wykonania umowy. Pod pojęciem „siły wyższej” Zamawiający rozumieć będzie zdarzenia zewnętrzne o charakterze nieznanym Stronom, którego Strony nie mogły przewidzieć przed zawarciem umowy i którego nie można uniknąć, ani któremu strony nie mogły zapobiec przy zachowaniu należytej staranności, występujące po zwarciu umowy i powodujące niemożność wywiązania się z umowy w jej obecnym brzmieniu, w takim przypadku przesunięcie terminu realizacji umowy wynieść powinno minimum tyle dni ile trwa opóźnienie spowodowane powyższymi okolicznościami. 
2) zmiany wynagrodzenia:
a) w przypadku zmiany w trakcie realizacji umowy powszechnie obowiązujących przepisów prawa, w zakresie mającym wpływ na realizację przedmiotu Umowy oraz w przypadkach określonych w niniejszej Umowie,
b) w przypadku braku możliwości kontynuowania Umowy przez Zamawiającego oraz w razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej że wykonanie części zamówienia nie leży w interesie publicznym czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, a także w przypadku rezygnacji przez Zamawiającego z części usług, Zamawiający zastrzega sobie prawo do odliczenia z wynagrodzenia umownego wartości usług niewykonanych objętych przedmiotem umowy a ujętych w cenie oferty Wykonawcy,
c) w przypadku gdy Zamawiający ograniczy zakres Umowy. Maksymalna możliwość ograniczenia zakresu Umowy to 15 % wartości wynagrodzenia brutto przysługującemu Wykonawcy,
d) [bookmark: _Hlk89160444]w przypadku zmian cen materiałów lub kosztów związanych z realizacją Umowy – zgodnie z postanowieniami opisanymi w § 14 niniejszej Umowy
3) zmiany częstotliwości zakresu prac będących przedmiotem Umowy,
4) zmian wynikających ze zmian przepisów prawa, niezależnych od Stron, w tym stawki podatku od towarów i usług VAT oraz w przypadkach określonych w niniejszej umowie,
5) zakresu prac, które Wykonawca będzie prowadził sam i przy pomocy podwykonawców lub konieczności udziału podwykonawcy na etapie realizacji umowy w sytuacji, gdy Wykonawca nie przewidział jego udziału w treści oferty w postępowaniu poprzedzającym zawarcie niniejszej Umowy,
6) zmiany zakresu prac powierzonego podwykonawcom, 
7) zmiany podmiotów trzecich na etapie realizacji umowy, na zasobach których Wykonawca opierał się wskazując spełnianie warunków udziału w postępowaniu, z zastrzeżeniem, że spełnione są warunki udziału w postępowaniu określone w SWZ,
8) zmiany dotyczą terminów płatności,
9) zmiany, niezależnie od ich wartości, które nie są istotne w rozumieniu art. 454 ust. 2 ustawy Pzp,
10) dokonywania zmiany umowy uzasadniających zmianę ceny lub zakresu obowiązków Wykonawcy, na podstawie postanowień umowy albo na podstawie przepisów prawa, w tym szczególności, w sytuacji przewidzianej w art. 455 ust. 1 pkt 3) i 4) oraz ust. 2 ustawy Pzp.
3. Zmiany przewidziane w umowie mogą być inicjowane przez Zamawiającego lub przez Wykonawcę.
4. W przypadku zainicjowania zmian przez Wykonawcę, o których mowa w ust. 2 niniejszego paragrafu, Wykonawca jest zobowiązany do złożenie wniosku uzasadniającego konieczność dokonania zmian 
w przedmiotowej umowie.
5. Jeżeli Zamawiający uzna, że zaistniałe okoliczności nie stanowią podstawy do zmiany w umowie, Wykonawca zobowiązany jest do realizacji przedmiotu umowy zgodnie z warunkami zawartymi 
w niniejszej umowie.
§ 14.
Waloryzacja wynagrodzenia w przypadkach zmiany ceny materiałów lub kosztów
1. Stosownie do treści art. 439 ust. 1 i 2 ustawy Pzp, Zamawiający przewiduje możliwość zmiany wysokości wynagrodzenia umownego w przypadkach zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia.
2. Przez zmianę ceny materiałów lub kosztów rozumie się wzrost odpowiednio cen lub kosztów, jak i ich obniżenie, względem ceny lub kosztu przyjętych w celu ustalenia wynagrodzenia Wykonawcy zawartego w ofercie.
3. Zmiana wynagrodzenia Wykonawcy z powodu, o którym mowa w ust. 1, dokonywana jest na pisemny wniosek Wykonawcy. Wniosek powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie Umowy, w szczególności Wykonawca zobowiązuje się wykazać związek pomiędzy wnioskowaną kwotą podwyższenia wynagrodzenia a wpływem zmiany zasad, o których mowa w ust. 3 i 7. Wniosek może obejmować jedynie dodatkowe koszty realizacji Umowy, które Wykonawca obowiązkowo ponosi w związku ze zmianą zasad, o których mowa w przywołanych ustępach.
4. Strony ustalają, że uprawnienie stron do żądania zmiany wynagrodzenia z powodu zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją Umowy powstaje dopiero, kiedy wskaźnik wzrostu cen towarów i usług konsumpcyjnych ogółem za rok poprzedni ogłaszany w komunikacie Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego przekroczy 5%.
5. Zmiana wynagrodzenia z powodu, o którym mowa w ust. 1 może zostać dokonana, jedynie w przypadku, gdy wzrost cen materiałów lub kosztów ma rzeczywisty wpływ na koszt realizacji Umowy, co strona wnioskująca zobowiązana jest wykazać.
6. Początkowy termin ustalenia zmiany wynagrodzenia oznacza się na dzień przypadający na 6 miesięcy od daty otwarcia ofert. 
7. Wniosek o zmianę wysokości wynagrodzenia należnego z tytułu realizacji przedmiotu Umowy może być najwcześniej złożony po upływie 7 miesięcy od dnia zawarcia Umowy, a każdy kolejny nie może być złożonym wcześniej niż po 3 miesiącach od daty dokonania poprzedniej zmiany.
8. Maksymalna wartość zmiany wynagrodzenia (sumy zmian wynagrodzenia dokonywanych w toku umowy), z powodu zmiany ceny materiałów lub kosztów wykonania Umowy nie może przekroczyć 20% wynagrodzenia wykonawcy/wysokości stawek cenotwórczych ustalonego w umowie przed pierwszą zmianą.
[bookmark: _Hlk119924585]§ 15.
Regulacje RODO
1. W wyniku postępowania, o którym mowa w § 1 Umowy, zwanego w dalszej treści „postępowaniem” są przetwarzane dane osobowe podlegające ochronie zgodnie z przepisami rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO), ustawy o ochronie danych osobowych z dnia 10 maja 2018 r. oraz przepisów szczegółowych.  Dane te dotyczą Wykonawcy będącego osobą fizyczną prowadzącą jednoosobową działalność gospodarczą, pełnomocnika (osoby fizycznej, której np. dane osobowe zamieszczone są w pełnomocnictwie) Wykonawcy, członka organu zarządzającego Wykonawcy (osoby fizycznej, której np. dane osobowe zamieszczone są w informacji z KRK), podwykonawcy będącego osobą fizyczną prowadzącą działalność gospodarczą, jego pełnomocnika (osoby fizycznej), informacji o osobach, które Wykonawca przedłożył w ww. Postępowaniu celem wykazania spełniania warunków udziału w postępowaniu, braku podstaw wykluczenia z postępowania, jak i potwierdzenia wymogów Zamawiającego dotyczących wykonania przedmiotu zamówienia (np. osób, których dane służą do wykazania spełniania przez Wykonawcę warunków udziału w Postępowaniu, osób kierowanych do realizacji zamówienia, osób fizycznych prowadzących działalność gospodarczą, które zostaną wskazane jako Podwykonawca).
2. Regulacje RODO związane z ochroną danych osobowych mają  zastosowanie do Umowy  oraz do dokumentacji zgromadzonej w związku z postępowaniem i realizacją Umowy.
3. Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 RODO  Zamawiający informuje, że:
1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zarząd Infrastruktury Miejskiej w Słupsku, który  działa w imieniu i na rzecz Miasta Słupsk,  Plac Zwycięstwa 3, 76-200 Słupsk (zwany w dalszej treści Administratorem):
a) adres Zamawiającego: 76-200 Słupsk, ul. Artura Grottgera 13,
b) numer telefonu: +48 59 841 00 91,
c) numer faksu: +48 59 848 37 35,
d) adres  e-mail: zamowienia@zimslupsk.pl ,
e) adres strony internetowej: https://www.zimslupsk.pl ,
2) kontakt z Inspektorem ochrony danych osobowych w instytucji Zamawiającego: Katarzyna Pierzchalska, adres e-mail: iod@zimslupsk.pl, telefon 59 841 00 91,
3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO w celu:
a) związanym z niniejszym postępowaniem, w tym dokumentacji zgromadzonej w związku z przeprowadzeniem tego postępowania,
b) wykonywania niniejszej Umowy,
4) odbiorcami Pani/Pana danych osobowych będą osoby lub podmioty, którym udostępniona zostanie:
a) dokumentacja niniejszego postępowania w oparciu o art. 74 ustawy Pzp,
b) niniejsza Umowa,
5) [bookmark: _Hlk11759689]Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane, zgodnie z art. 78 ust. 1 ustawy Pzp, przez okres 4 lat od dnia zakończenia niniejszego postępowania, a jeżeli czas trwania Umowy przekracza 4 lata, okres przechowywania obejmuje cały czas trwania Umowy. W przypadku realizacji zadań dofinansowywanych ze środków zewnętrznych, Pana/i dane osobowe będą przechowywany przez okres wskazany w umowie zawartej z Instytucją Zarządzającą.  
6) obowiązek podania przez Panią/Pana danych osobowych bezpośrednio Pani/Pana dotyczących jest wymogiem ustawowym określonym w przepisach ustawy Pzp, związanym z udziałem w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego; konsekwencje niepodania określonych danych wynikają z ustawy Pzp,
7) w odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie będą podejmowane w sposób zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO,
8) na podstawie art. 15 RODO posiada Pani/Pan prawo dostępu do danych osobowych Pani/Pana dotyczących,
9) na podstawie art. 16 RODO posiada Pani/Pan  prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych, z zastrzeżeniem, że skorzystanie z prawa do sprostowania nie może skutkować zmianą wyniku niniejszego postępowania ani zmianą postanowień Umowy w zakresie niezgodnym z ustawą Pzp oraz nie może naruszać integralności protokołu niniejszego postępowania oraz jego załączników, 
10) na podstawie art. 18 RODO posiada Pani/Pan prawo żądania od Administratora ograniczenia przetwarzania danych osobowych z zastrzeżeniem przypadków, o których mowa w art. 18 ust. 2 RODO; prawo do ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowania w odniesieniu do przechowywania, w celu zapewnienia korzystania ze środków ochrony prawnej lub w celu ochrony praw innej osoby fizycznej lub prawnej, lub z uwagi na ważne względy interesu publicznego Unii Europejskiej lub państwa członkowskiego,
11) posiada Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, że przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczących narusza przepisy RODO,
12) w związku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO  nie przysługuje Pani/Panu prawo do usunięcia danych osobowych,
13) w związku z art. 20 RODO nie przysługuje Pani/Panu prawo do przenoszenia danych osobowych,
14) na podstawie art. 21 RODO nie przysługuje Pani/Panu prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyż podstawą prawną przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO.
4. Obowiązek informacyjny wskazany w ust. 3 niniejszego paragrafu ma także zastosowanie w toku realizacji Umowy w przypadku pozyskiwania danych osobowych bezpośrednio od Wykonawcy, gdy Zamawiający uzyska od Wykonawcy dane osobowe dotyczące innych osób (np. w przypadku zmiany osób, których dane służą do wykazania spełniania przez Wykonawcę warunków udziału w niniejszym postępowaniu, osób kierowanych do realizacji zamówienia, osób fizycznych prowadzących działalność gospodarczą, które zostały wskazane w postępowaniu jako podwykonawca). Obowiązek ten jest uregulowany w art. 14 RODO.
5. Zamawiający może odstąpić od obowiązku indywidualnego informowania każdej z osób wskazanych 
w ust. 4 niniejszego paragrafu, w przypadkach, o których mowa w art. 14 ust. 5 RODO, np. w sytuacji, gdy osoba ta dysponuje już tymi informacjami, albo gdy wymagałoby to ze strony Zamawiającego niewspółmiernie dużego wysiłku.
6. Obowiązek informacyjny określony przepisami RODO spoczywa także na Wykonawcy, w zawiązku z czym Wykonawca oświadcza, że w toku realizacji niniejszej Umowy będzie wypełniać obowiązki informacyjne przewidziane w art. 13 oraz art. 14 RODO wobec osób fizycznych, od których dane osobowe bezpośrednio lub pośrednio pozyska.
§ 16.
Postanowienia końcowe
1. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy, w szczególności:
1) ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych, odpowiednie przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny i akty prawne wydane na podstawie wyżej podanych ustaw, 
2) rozporządzenia Parlamenty Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylania dyrektywy 95/46/WE (RODO), 
3) ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych,
4) a w sprawach procesowych – przepisy Kodeksu postępowania cywilnego, 
5) oraz treść oferty złożonej przez Wykonawcę w przetargu, w wyniku którego zawarto niniejszą umowę,
6) a także polskie normy, normy branżowe przenoszące europejskie normy zharmonizowane.
2. W przypadku wystąpienia w trakcie wykonywania przedmiotu umowy potrzeby rozstrzygnięcia spraw lub problemów – Strony będą je podejmować i rozstrzygać bez zbędnej zwłoki.
3. W razie powstania sporu związanego z wykonaniem umowy Wykonawca zobowiązany jest wyczerpać drogę postępowania reklamacyjnego, kierując swoje roszczenia do Zamawiającego.
4. Zamawiający zobowiązany jest do pisemnego ustosunkowania się do roszczeń Wykonawcy w ciągu 7 dni od chwili ich zgłoszenia.
5. Jeżeli Zamawiający odmówi uznania roszczenia w terminie, o którym mowa w ust. 4 niniejszego paragrafu Wykonawca może zwrócić się do sądu powszechnego o rozstrzygnięcie sporu.
6. Właściwym do rozpatrzenia i rozpoznania sporów wynikłych na tle realizacji niniejszej umowy jest Sąd właściwy dla Zamawiającego.
7. Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach – dwa egzemplarze dla Zamawiającego 
i jeden egzemplarz dla Wykonawcy.
8. Załącznikami do umowy są:
1) Opis przedmiotu Umowy – załącznik nr 1 do Umowy,
2) Oferta Wykonawcy – załącznik nr 2 do Umowy,
3) Wykaz osób skierowanych do realizacji umowy – zał. nr 3  do umowy.
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