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Załącznik nr 3 do SWZ – Istotne postanowienia (wzór umowy) 
 

                                              UMOWA ŚWIADCZENIA USŁUG SUKCESYWNYCH Nr …./ZP/2024 

zawarta w Wieluniu w dniu ........ 2024 roku pomiędzy: 

Samodzielnym Publicznym Zakładem Opieki Zdrowotnej w Wieluniu, ul. Szpitalna 16,  

98-300 Wieluń, wpisanym do Rejestru Stowarzyszeń, Innych Organizacji Społecznych 

Publicznych i Zawodowych, Fundacji  Publicznych Zakładów Opieki Zdrowotnej pod numerem 

0000022938 w Sądzie Rejonowym dla Łodzi – Śródmieścia, XX Wydział Krajowego Rejestru 

Sądowego, nr REGON 000310143, NIP 832-17-89-610, reprezentowanym przez: 

Dyrektora – Annę Freus 

zwanym w treści umowy Zamawiającym 

a 

…………………………………… 

REGON:  ……………; NIP: ……………………….; działająca na podstawie wpisu do KRS pod 

numerem  ……………………. reprezentowaną przez (zgodnie z odpisem KRS/CEIDG/załączonym 

pełnomocnictwem): 

……………………… 

zwanym w treści umowy Wykonawcą. 

Niniejsza umowa została zawarta w wyniku wyboru oferty Wykonawcy jako najkorzystniejszej 

w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego przeprowadzonego przez Zamawiającego 

w trybie podstawowym bez negocjacji  na podstawie art.  275 ust.1 ustawy  z dnia 11 września 

2019 r. - Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1605 t.j. ) - dalej Pzp, pod nazwą: 

Usługi w zakresie całodobowego transportu sanitarnego pacjentów i personelu 

medycznego, numer sprawy: SPZOZ.ZP.2.24.242.5.2024. 

Na potrzeby niniejszej umowy Strony ustalają następujące definicje pojęć: 

1) Umowa – niniejsza umowa; 

2) Ustawa – ustawa z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2023 
r. poz. 1605 t.j. z późn.zm.) zwana dalej Pzp; 

a) Usługa – świadczenie Wykonawcy, polegające na sukcesywnym transporcie sanitarnym 
pacjentów i personelu SPZOZ w Wieluniu, na warunkach szczegółowo określonych w 
niniejszej umowie oraz w załączniku nr 1 do SWZ  i ofercie stanowiących integralną część 
niniejszej umowy. 

b) Tajemnica przedsiębiorstwa – oznacza informacje techniczne, technologiczne, 
organizacyjne przedsiębiorstwa lub inne informacje posiadające wartość gospodarczą, 
które jako całość lub w szczególnym zestawieniu i zbiorze ich elementów nie są 
powszechnie znane osobom zwykle zajmującym się tym rodzajem informacji albo nie są 
łatwo dostępne dla takich osób, o ile uprawniony do korzystania z informacji lub 
rozporządzania nimi podjął, przy zachowaniu należytej staranności, działania w celu 
utrzymania ich w poufności; zgodnie z art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r.            
o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (t.j. Dz.U. z 2022.1233 z późn.zm.). 

 



 

       

§ 1. Przedmiot umowy 

 

1. Przedmiotem umowy jest s wiadczenie usług transportu na potrzeby SPZOZ w Wieluniu, 
za ceny wynikające ze złoz onej  oferty Wykonawcy  z dnia ………….2024 r.  (formularz oferty 
Wykonawcy stanowi załącznik nr 1 do Umowy). Opis szczego łowych warunko w realizacji 
usług w tym wymagan  wobec s rodko w transportu  okres la załącznik nr 2 do Umowy  - 
SOPZ (odpowiednio załącznik nr 1 do SWZ). Wszystkie załączniki stanowią integralną 
częs c  zawartej umowy. 

2. Zapotrzebowanie ilos ciowe na transport okres lone w formularzu oferty i w SWZ stanowi 
wielkos c  szacunkową i moz e ulec zmianie w zalez nos ci od faktycznych potrzeb 
Zamawiającego, przy czym Zamawiający gwarantuje realizację umowy na poziomie co 
najmniej 70% wartos ci brutto umowy.  

3. Wykonawca os wiadcza, z e posiada odpowiednie s rodki transportu spełniające 
wymagania okres lone przez Zamawiającego oraz stosowne zezwolenia niezbędne do 
realizacji przedmiotu umowy, i z e  będzie wykonywał usługi zgodnie   z obowiązującymi 
przepisami prawa.  

4. Wykonawca os wiadcza, z e osoby wykonujące przedmiot umowy posiadają wymagane 
kwalifikacje i niezbędne dos wiadczenie. 

5. Zamawiający os wiadcza, z e zapewni zespołom transportowym wymagane s rodki ochrony 
osobistej, tj. rękawiczki, maski, kombinezony, przyłbice, gogle, ochraniacze na buty, maski 
FFP3, FFP2, maski chirurgiczne oraz odziez  ochronną. 

6. Wynagrodzenie Wykonawcy będzie naliczane za km przejazdu od siedziby Zamawiającego 
do miejsca wskazanego w zleceniu i z powrotem i będzie obejmowało wszystkie koszty 
związane z kompleksowym wykonaniem umowy. Jako km przejazdu „ z powrotem” 
Zamawiający rozumie kilometry wynikające z przejazdu najkro tszą moz liwą do realizacji 
w dniu wykonywania usługi drogą od miejsca, w kto rym zakon czono transport do miejsca 
garaz owania pojazdu lub do siedziby SPZOZ w zalez nos ci od rodzaju zleconego transportu. 
Dojazd do siedziby Zamawiającego celem podjęcia realizacji usługi stanowi koszt 
Wykonawcy. 

7. Wykonawca zobowiązany jest do ewidencjonowania wykonanych usług poprzez biez ące 
wypełnianie załącznika do faktury VAT według wzoru okres lonego w Załączniku nr 1 do 
SWZ (SOPZ). Prawidłowo wypełniony załącznik do faktury będzie stanowił podstawę 
rozliczenia i zapłaty za wykonane usługi. 

 

§ 2. Obowiązki stron 

 

1. Zamawiający zobowiązany jest do  telefonicznego zgłoszenia zapotrzebowania na  
transport, włącznie z uzgodnieniem terminu jego wykonania , zakresu i rodzaju, pod 
numer telefonu Wykonawcy wskazany dla potrzeb realizacji niniejszej 
umowy: ………………………….. , a Wykonawca zobowiązany jest do zapewnienia moz liwos ci 
wykonania zgłoszenia pod wskazany numer  przez całą dobę, ro wniez  w dni s wiąteczne      
i wolne od pracy. 

2. Zamawiający zobowiązany jest do wystawienia pisemnego zlecenia transportu, kto re musi 
zawierac : imię i nazwisko pacjenta, datę oraz planowaną godzinę realizacji transportu, 
miejsce transportu, nazwę oddziału Zamawiającego oraz pieczątkę i podpis lekarza 
Zamawiającego, odpowiedzialnego za zlecenie transportu.  

3. Wykonawca zobowiązany jest do s wiadczenia usług transportu zgodnie z obowiązującymi 
przepisami prawa, wymaganiami Narodowego Funduszu Zdrowia oraz na zasadach  i 
warunkach  okres lonych w niniejszej umowie. 

4. Wykonawca zobowiązany jest do ewidencjonowania wykonanych usług poprzez biez ące 
wypełnianie załącznika do faktury VAT według wzoru okres lonego w Załączniku nr 2 do 
Umowy. Prawidłowo wypełniony załącznik do faktury, zawierający potwierdzenie 



 

       

wykonania usługi w postaci podpisu i pieczęci osoby upowaz nionej ze strony 
Zamawiającego, będzie stanowił podstawę rozliczenia  i zapłaty za wykonane usługi. 

5. Wykonawca zobowiązany jest do zapewnienia przy realizacji umowy całodobowej 
gotowos ci do wykonania usługi we wszystkie dni tygodnia, w tym dni s wiąteczne i wolne 
od pracy oraz stałego kontaktu z osobą odpowiedzialną za realizację  usługi  podczas 
wykonywania transportu. 

6. Wykonawca zobowiązany jest zapewnic  przy realizacji usług będących przedmiotem 
umowy, niezbędny  sprzęt i narzędzia, na podstawie prawa własnos ci lub innego prawa do 
dysponowania. Wykonawca zapewnia ro wniez  obsadę pojazdo w przez osoby posiadające 
stosowne uprawnienia i kwalifikacje do pełnienia powierzonych im obowiązko w. 

7. Wykonawca w przypadku awarii lub innego przestoju technicznego pojazdu zgłoszonego 
do realizacji usługi, bądz  innej przyczyny uniemoz liwiającej wykonanie zleconego 
transportu zobowiązany jest zabezpieczyc  i podstawic  transport  zastępczy  spełniający 
wszystkie wymagania okres lone przez Zamawiającego w SWZ umoz liwiający 
zrealizowanie transportu zgodnie z obowiązującymi przepisami.  W tym celu Wykonawca 
utrzymuje niezbędne rezerwy osobowe i taborowe. W takim przypadku Wykonawca 
zobowiązany jest do podstawienia pojazdu zastępczego na własny koszt  nie po z niej niz  w 
czasie 2 godzin od momentu przyjęcia zgłoszenia telefonicznego. 

8. Wykonawca zobowiązany jest do poddania się biez ącej kontroli przeprowadzanej przez 
Zamawiającego i realizacji we własnym zakresie zalecen  kontroli branz owych, oraz do 
poddania się kontroli przeprowadzanych przez Narodowy Fundusz Zdrowia na zasadach 
okres lonych w ustawie   z dnia 27 sierpnia 2004 r. o s wiadczeniach opieki zdrowotnej 
finansowanych ze s rodko w publicznych, kontroli sanitarno - epidemiologicznej, 
Pan stwowej Inspekcji Pracy i innych odpowiadających zakresowi wykonywanej usługi. 

9. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialnos c  za nienalez yte wykonywanie przedmiotu 
niniejszej umowy, jak ro wniez  za wszystkie szkody wyrządzone przez Wykonawcę oraz 
jego pracowniko w w związku z realizacją niniejszej umowy – w mieniu i osobach 
Zamawiającego, jak ro wniez  podmioto w i oso b  trzecich. 

10. Wykonawca zobowiązany jest do powiadomienia Zamawiającego o wszelkich 
okolicznos ciach faktycznych lub prawnych, kto re mogą miec  wpływ na moz liwos c  
prawidłowego realizowania przedmiotu zamo wienia. 

 

§ 3. Ochrona poufności i bezpieczeństwo danych osobowych 

 

1. Z uwagi na fakt, iz  w trakcie realizacji umowy tj. wykonywania usług transportu pacjento w 
dochodzic  moz e do udostępnienia danych osobowych, wobec powyz szego Strony ustaliły, iz  
wszelkie informacje w tym dane osobowe podlegają prawnej ochronie zw dalej jako poufne. 

2. Zamawiający i Wykonawca (dalej Strony) zobowiązują się do utrzymania w tajemnicy i nie 
ujawniania, nie publikowania, nie przekazywania i nie udostępniania w z aden inny sposo b 
osobom trzecim, jakichkolwiek informacji i danych oraz innych informacji zastrzez onych przez 
Strony jako poufne, kto re to informacje Strona uzyskała od drugiej Strony w trakcie lub w 
związku z realizacją niniejszej Umowy, bez względu na sposo b i formę ich utrwalenia lub 
przekazania, w szczego lnos ci w formie pisemnej, kserokopii, faksu i zapisu elektronicznego. 

3. Z uwagi na charakter zawartej umowy strony zobowiązują się do zachowania w tajemnicy 
wszelkich informacji (w szczego lnos ci danych osobowych – zwykłych i szczego lnej kategorii) 
kto rych ujawnienie mogłoby narazic  strony na szkodę lub odpowiedzialnos c  prawną, w m. in 
na podstawie przepiso w o ochronie danych osobowych tj. Rozporządzenia Parlamentu 
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oso b 
fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego 
przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE zwanego dalej Ogo lnym 
rozporządzeniem.  

4. Strony ustalają, z e dla celo w niniejszej Umowy pojęcie „Informacje Poufne” oznacza w 
szczego lnos ci wszelkie informacje stanowiące dane osobowe w rozumieniu art 4 ust 1,13,14,15 



 

       

ogo lnego rozporządzenia. Ujawnienie jakichkolwiek informacji przez jedną ze Stron osobom 
trzecim wymaga pisemnej zgody drugiej Strony z wyjątkiem tych sytuacji gdy ujawnienie ich 
jest wymogiem prawnym.  

5. Z uwagi na charakter umowy, zakres danych obejmuje w szczego lnos ci dane oso b 
zawierających umowę, dane osobowe pracowniko w wskazanych przez strony (wystawiających 
zlecenia transportu) jak i dane pacjento w na rzecz kto rych strona wykonuje czynnos ci 
medyczne. Kaz da ze stron realizuje swoje obowiązki wynikające z przepiso w ochrony danych 
w sposo b zgodny  z przepisami ogo lnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych. 

6. Obowiązek zachowania w tajemnicy Informacji Poufnych obowiązuje przez okres trwania 
umowy jak i po jej zakon czeniu. 

7. Obowiązek zachowania w tajemnicy informacji poufnych nie dotyczy informacji, kto re są 
powszechnie znane, bądz  obowiązek ich ujawnienia wynika z obowiązujących przepiso w, 
orzeczen  sądo w lub decyzji odpowiednich władz. Obowiązkiem zachowania poufnos ci nie jest 
objęty fakt zawarcia Umowy.  

8. Kaz dej ze Stron wolno ujawnic  informacje poufne, z ograniczeniami wynikającymi z przepiso w 
prawa, o kto rych mowa w niniejszym paragrafie, członkom swoich władz i pracownikom oraz 
członkom władz i pracownikom podmioto w powiązanych lub zalez nych, kancelariom prawnym, 
firmom audytorskim, pracownikom organo w nadzoru, w zakresie, w jakim będzie to niezbędne 
do wypełnienia zobowiązan  wynikających z Umowy o oraz wynikających z przepiso w prawa , 
przy czym Strona przekazująca takie informacje wymienionym wyz ej osobom będzie ponosic  
odpowiedzialnos c  za przestrzeganie przez te osoby zasad poufnos ci opisanych w niniejszym 
paragrafie. 

§ 4. Wynagrodzenie Wykonawcy 

 

1. Strony ustalają, z e ceny jednostkowe za usługę transportu pacjento w i personelu 
medycznego, zgodnie ze złoz oną ofertą Wykonawcy  z dnia ……………, są następujące:  
Transport sanitarny pacjentów i personelu medycznego…………… zł/ za 1 km 

przejazdu netto (słownie: …………..00/100) + obowiązujący podatek VAT, co daje wartos c  

brutto                      w wysokos ci …………………. zł (słownie: ………..…00/100); 

2. Maksymalną, ryczałtową wartos c  przedmiotu umowy strony ustalają na kwotę: …………… 
zł netto powiększonej o podatek VAT co daje wartos c  brutto: …………….. zł 
(słownie: …………………………………….złotych 00/100). 

3. Wykonawca os wiadcza, z e cena jednostkowa okres lona w ust. 1 zawiera wszelkie koszty 
związane z realizacją umowy, w tym ro wniez  koszty wynagrodzenia dla Wykonawcy                
i moz e ulec zmianie wyłącznie na warunkach okres lonych w umowie.  

4. Wynagrodzenie za wykonywanie umowy rozliczane będzie w 1 miesięcznych okresach 
rozliczeniowych i stanowic  będzie iloczyn kilometro w faktycznie przejechanych                       
w związku   z wykonywaniem usługi  oraz ceny jednostkowej okres lonej w ust. 1. 

5. Wykonawca gwarantuje stałos c  cen podanych w ofercie cenowej przez cały  okres trwania 
umowy z zastrzez eniem postanowien  umownych. 

6. Mając na uwadze brzmienie art. 439 ustawy Prawo zamówień publicznych Strony 

przewidują możliwość zmiany wynagrodzenia, która może nastąpić z inicjatywy 

Zamawiającego lub Wykonawcy  w przypadku, gdy z danych Głównego Urzędu 

Statystycznego (dalej jako „GUS”) dotyczących 6 (sześciu) następujących po sobie 

miesięcy wynika, że średnia arytmetyczna ogłaszanych miesięcznych wskaźników cen 

towarów i usług konsumpcyjnych wynosi mniej niż 95 lub więcej niż 105. 

7. Średnia arytmetyczna, o której mowa w ust. 6  wyliczana jest na podstawie danych w tabeli 

„Miesięczne wskaźniki cen towarów i usług konsumpcyjnych od 1995 roku” w części 

„Analogiczny miesiąc poprzedniego roku = 100” prezentowanej na stronie GUS w zakładce 



 

       

„Obszary tematyczne” i dalej „Ceny. Handel” w tabeli „Wskaźniki cen” w poz. „Wskaźniki 

cen towarów i usług konsumpcyjnych (pot. inflacja)”. Przy ustalaniu miesięcy, o których 

mowa w ust. 6 jako pierwszy uwzględniany jest pełen miesiąc kalendarzowy następujący 

po miesiącu, w którym zawarto Umowę. 

8. Zmiany wynagrodzenia dokonuje się na podstawie wniosku złożonego przez jedną ze 

Stron Umowy nie wcześniej niż po upływie 6 pełnych miesięcy kalendarzowych od dnia 

jej zawarcia. 

9. Zmiana łącznego wynagrodzenia określonego Wykonawcy będzie ustalana zgodnie ze 

wzorem: 

Wysokość ceny/wysokość wynagrodzenia (CW) po waloryzacji stanowi: 

CW = Cp x W%, gdzie użyte symbole oznaczają: 

Cp – początkowa cena/wynagrodzenie jednostkowe określone w Umowie (netto); 

W - średnia arytmetyczna wskaźników cen określona procentowo. 

10. Wynagrodzenie wykonawcy zwaloryzowane zostanie zgodnie z zasadami określonymi w 

ust. 9 i zostanie zastosowane do działań wykonawcy  realizowanych począwszy od 

kolejnego miesiąca kalendarzowego następującego po miesiącu, w którym Zamawiający 

otrzymał wniosek o waloryzację, a w przypadku, gdy wniosek składa Zamawiający, 

następującego po przesłaniu wniosku Zamawiającego   do Wykonawcy. 

11. Zmiana wynagrodzenia na zasadach określonych w niniejszym §   może zostać dokonana 

raz w okresie obowiązywania Umowy. 

12. Maksymalna zmiana wartości wynagrodzenia Wykonawcy tj. suma wszystkich 

wprowadzanych zmian na podstawie ww. postanowień nie może przekroczyć 20% 

wartości wynagrodzenia netto Wykonawcy  w wysokości obowiązującej na dzień 

zawarcia umowy. 

13. Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione zgodnie z powyższymi 

postanowieniami, zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia przysługującego 

Podwykonawcy, z którym zawarł umowę (jeżeli dotyczy). 

 

§ 5. Sposób rozliczenia 

1. Wynagrodzenie za przedmiot umowy będzie naliczane w okresach miesięcznych na 
podstawie prawidłowo wystawionej faktury. Fakturę wraz załącznikiem, o kto rym mowa 
w § 4 ust.3 Wykonawca ma obowiązek złoz yc  w siedzibie Zamawiającego (poko j 216 
sekretariat), w formie papierowej, w terminie do 5 dnia kaz dego miesiąca następującego 
po miesiącu, kto rego dotyczyły wykonane usługi lub w formie ustrukturyzowanej faktury, 
o kto rej mowa w § 5 ust. 7. 

2. Wykonawca zobowiązuje się do wystawienia  odrębnej faktury lub do wyszczego lnienia 
odrębnej pozycji na fakturze zbiorczej za usługi wykonane w ramach działania NPL . 

3. W przypadku przedstawienia przez Wykonawcę faktury nieczytelnej, zawierającej 
jakiekolwiek błędy pod względem rachunkowym, opisowym lub w zakresie podanych w 
niej , Zamawiający zastrzega sobie prawo do zwrotu faktury wraz z załącznikiem 



 

       

Wykonawcy - celem niezwłocznego dokonania korekty, poprawienia lub uzupełnienia. 
Termin płatnos ci dla wykonanej usługi kto rej ta faktura dotyczy, będzie biegł na nowo od 
daty doręczenia Zamawiającemu faktury skorygowanej. Zamawiający zobowiązany będzie 
dokonac  korekty lub uzupełnic  dokumenty bez zbędnej zwłoki. 

4. Nalez nos c  za wykonane usługi będzie płatna przelewem, na rachunek bankowy wskazany 
przez Wykonawcę, w terminie 60 dni od daty doręczenia prawidłowo wystawionej faktury 
lub faktury skorygowanej. 

5. Za datę dokonania płatnos ci uznaje się datę obciąz enia rachunku bankowego 
Zamawiającego. 

6. Zamawiający wyraz a zgodę, aby Wykonawca wystawił fakturę VAT bez jego podpisu na 
fakturze. 

7. W przypadku nieterminowej zapłaty przez Zamawiającego nalez nego wynagrodzenia - 
Wykonawcy przysługuje prawo do naliczenia odsetek za opo z nienie zgodnie z art. 481 § 2 
Kodeksu cywilnego oraz prawo do wstrzymania s wiadczenia usług objętych niniejszą 
umową ale jedynie w przypadku opo z nienia w płatnos ci wynoszącego więcej niz  90 dni. 

8. Wykonawca moz e wystawic  ustrukturyzowane faktury elektroniczne w rozumieniu 
przepiso w ustawy z dnia 9 listopada 2018 r. o elektronicznym fakturowaniu                                    
w zamo wieniach publicznych, koncesjach na roboty budowlane lub usługi oraz 
partnerstwie publiczno-prywatnym (Dz. U. z 2020.1666 – „Ustawa o Fakturowaniu”). 

9. W przypadku wystawienia ustrukturyzowanej faktury elektronicznej, o kto rej mowa w 
ust. 7, Wykonawca jest obowiązany do wysłania jej do Zamawiającego za pos rednictwem 
Platformy Elektronicznego Fakturowania („PEF”). Wystawiona przez Wykonawcę 
ustrukturyzowana faktura elektroniczna winna zawierac  elementy, o kto rych mowa w art. 
1 Ustawy o Fakturowaniu, a nadto faktura lub załącznik do niej musi zawierac  numer 
Umowy kto rej dotyczy. 

10. Za chwilę doręczenia ustrukturyzowanej faktury elektronicznej uznawac  się będzie chwilę 
wprowadzenia prawidłowo wystawionej faktury, zawierającej wszystkie elementy,  o 
kto rych mowa w ust. 8 powyz ej, do konta Zamawiającego na PEF, w sposo b umoz liwiający 
Zamawiającemu zapoznanie się z jej tres cią. 

11. W przypadku wystawienia faktury w formie pisemnej, prawidłowo wystawiona faktura 
powinna byc  doręczona do siedziby Zamawiającego. 

12. Z zastrzez eniem postanowien  ust. 14 Wynagrodzenie będzie płatne na rachunek bankowy 
Wykonawcy wskazany w fakturze. Za dzien  dokonania płatnos ci przyjmuje się dzien  
obciąz enia rachunku bankowego Zamawiającego.  

13. Podatek VAT naliczony zostanie w wysokos ci obowiązującej w dniu wystawienia faktury. 
14. Wykonawca przyjmuje do wiadomos ci, iz  Zamawiający przy zapłacie Wynagrodzenia 

będzie stosował mechanizm podzielonej płatnos ci, o kto rym mowa w art. 108a ust. 1 
ustawy z dnia  11 marca 2004 r. o podatku od towaro w i usług (tekst jedn.: Dz. U.                           
z 2023.1570  z po z n. zm.).  
Zapłata:  

1) kwoty odpowiadającej całos ci albo częs ci kwoty podatku wynikającej z otrzymanej 

faktury będzie dokonywana na rachunek VAT, w rozumieniu art. 2 pkt 37 Wykonawcy 

ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towaro w i usług (tekst jedn.: Dz. U.                            

z 2023.1570 z po z n. zm.), 

2) kwoty odpowiadającej wartos ci sprzedaz y netto wynikającej z otrzymanej faktury jest 

dokonywana na rachunek bankowy albo na rachunek w spo łdzielczej kasie 

oszczędnos ciowo-kredytowej, dla kto rych jest prowadzony rachunek VAT Wykonawcy. 

15. Wykonawca nie moz e bez uprzedniej zgody Zamawiającego wyraz onej na pis mie pod 
rygorem niewaz nos ci, przenies c  na osobę trzecią jakiejkolwiek wierzytelnos ci 
wynikającej z Umowy. 

16. Dokonanie zapłaty na rachunek bankowy oraz na rachunek VAT (w rozumieniu art. 2 pkt 
37 Wykonawcy ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towaro w i usług (tekst jedn.: 
Dz. U. z 2023.1570 z po z n. zm.) wskazanego członka konsorcjum (jez eli zamo wienie 



 

       

realizowane jest przez Konsorcjum) zwalnia Zamawiającego z odpowiedzialnos ci w 
stosunku do wszystkich członko w konsorcjum.  

17. Wykonawca przy realizacji Umowy zobowiązuje posługiwac  się rachunkiem 
rozliczeniowym o kto rym mowa w art. 49 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. 
Prawo Bankowe (tekst jedn.: Dz. U.2023.2488 z po z n. zm.) zawartym w wykazie 
podmioto w, o kto rym mowa w art. 96b ust. 1 ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od 
towaro w i usług (tekst jedn.: Dz. U. z 2023.1570  z po z n. zm.). Wykonawca przyjmuje do 
wiadomos ci, iz  Zamawiający przy zapłacie Wynagrodzenia będzie stosował mechanizm 
podzielonej płatnos ci, o kto rym mowa w art. 108a ust. 1 ustawy z dnia 11 marca 2004 r.      
o podatku od towaro w i usług (tekst jedn.: Dz. U 2023.1570   z po z n. zm.).  

18. Nie dopuszcza się moz liwos ci rozliczen  w innych walutach, a takz e prowadzenia rozliczen  
w innych walutach. 

§ 6. Odpowiedzialność za niewykonanie lub nienależyte wykonanie umowy 

1. W przypadkach wymienionych poniz ej, Zamawiający uprawniony będzie do obciąz enia 
Wykonawcy  następującymi karami umownymi: 
a) za zwłokę w realizacji usługi  względem termino w okres lonych przez Zamawiającego, 

w wysokos ci 100,00 zł brutto, za kaz dą rozpoczętą godzinę opo z nienia zwykłego;  
b) za niezapewnienie transportu zastępczego w terminie, o kto rym mowa § 2 ust.7 umowy  

w wysokos ci 1000 zł za kaz de tego typu naruszenie; 
c) za odmowę poddania się czynnos ciom kontrolnym, o kto rych mowa § 2 ust.8 umowy 

lub za utrudnianie Zamawiającemu bądz  innym organom kontrolnym przeprowadzenia 
tych czynnos ci pomimo wyraz nego z ądania w tym zakresie, w wysokos ci 500,00zł za 
kaz de tego typu naruszenie ; 

d) za odstąpienie przez Zamawiającego od niniejszej umowy z przyczyn lez ących po 
stronie Wykonawcy lub za odstąpienie od niniejszej umowy przez Wykonawcę z 
przyczyn niedotyczących Zamawiającego, w wysokos ci 10% wartos ci netto umowy, 
pozostałej do realizacji na dzien  rozwiązania bądz  odstąpienia do umowy; 

e) za kaz dy przypadek naruszenia przez Wykonawcę Obowiązku Zatrudnienia - 
w wysokos ci 3.000 zł. 

f) z tytułu braku zmiany wysokos ci Wynagrodzenia przysługującego Podwykonawcy 
Wykonawcy , o kto rym mowa w art. 439 ust. 5 ustawy PZP - w wysokos ci 1.000,00 zł za 
kaz dy przypadek. 

g) Za kaz dy przypadek naruszenia informacji oznaczonych jako poufne przez Wykonawcę 

w wysokos ci 1000 zł za kaz dy taki przypadek 
 

2. Kary umowne okres lone w ust. 1 są kumulatywne, podlegają sumowaniu i przysługują 
Zamawiającemu niezalez nie od innych uprawnien  okres lonych umową lub przepisami 
prawa.  

3. Kary umowne okres lone w ust. 1 są płatne w terminie 7 dni od daty doręczenia 
Wykonawcy noty obciąz eniowej. Po bezskutecznym upływie powyz szego terminu, 
Zamawiający będzie uprawniony do potrącenia naliczonych kar umownych z roszczenia 
Wykonawcy o zapłatę ceny usługi. 

4. Zamawiający zobowiązuje się zapłacic  Wykonawcy karę umowną w przypadku 
odstąpienia od umowy przez Wykonawcę z winy Zamawiającego w wysokos ci 10% 
wartos ci umowy brutto, o kto rej mowa w § 4 ust.2. 

5. W przypadku naruszenia postanowien  § 3, Strona naruszająca zapłaci karę umowną  
w wysokos ci 10.000 brutto (dziesięc  tysięcy złotych zł), za kaz dy przypadek naruszenia. 

6. W przypadku, gdy Strona przeciwna na skutek naruszenia postanowien  niniejszej umowy 
poniesie szkodę przewyz szająca wysokos c  naliczonej kary umownej, ma prawo 
dodatkowo dochodzic  naprawienia szkody na zasadach ogo lnych. 



 

       

7. Łączna maksymalna wysokos c  kar umownych, kto rych mogą dochodzic  strony w wiązku 
z realizacją niniejszej umowy nie moz e przekroczyc  25 % wartos ci umowy brutto, o kto rej 
mowa w § 4 ust.2. 

§ 7. Okres obowiązywania i odstąpienia od umowy 

1. Umowa została zawarta na okres 12 miesięcy tj. ……………… r. do ……………… r.                          z 
jednoczesnym zastrzez eniem, z e moz e wygasnąc  wczes niej w przypadku wyczerpania 
kwoty okres lonej w § 4 ust.2 (maksymalna ryczałtowa wartos c  umowy brutto).  

2. Zamawiający uprawniony jest do odstąpienia od niniejszej umowy w następujących 
przypadkach: 

a) otwarcia likwidacji przedsiębiorstwa Wykonawcy, ogłoszenia upadłos ci, wszczęcia 
postępowania restrukturyzacyjnego; 

b) w razie nierozpoczęcia przez Wykonawcę realizacji przedmiotu umowy; 

c) w razie zaistnienia trzykrotnej zwłoki w realizacji usługi względem termino w okres lonych 
przez Zamawiającego, w łącznym wymiarze przekraczającym 14 dni kalendarzowych – 
bez dodatkowego wezwania; 

3. Odstąpienie wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaz nos ci i moz e byc  zrealizowane 
przez Zamawiającego w terminie 30 dni od dnia zaistnienia okolicznos ci uprawniających 
do odstąpienia. Odstąpienie ma skutek prawny na przyszłos c  (ex nunc). 

4. Niezalez nie od powyz szych uprawnien , Zamawiający uprawniony jest do odstąpienia od 
umowy ro wniez  na podstawie powszechnie obowiązujących przepiso w prawa, w tym 
przypadko w okres lonych w art. 456 ustawy Pzp. 

§ 8. Zmiany umowy 

1. W zakresie dopuszczalnym przez art. 455 ustawy Prawo zamo wien  publicznych, 
Zamawiający dopuszcza zmianę tres ci i warunko w niniejszej umowy w podanych poniz ej 
przypadkach: 

a) zmiana danych identyfikacyjnych stron (m.in. adresu, firmy, formy prowadzonej 
działalnos ci gospodarczej) wyłącznie w celu dostosowania do stanu faktycznego  

b) korekta danych wynikających z niezamierzonych niezgodnos ci pomiędzy 
postanowieniami umowy a tres cią oferty lub specyfikacji istotnych warunko w 
zamo wienia wynikających np z omyłek pisarskich wyłącznie w celu dostosowania 
do zgodnos ci ze stanem faktycznym ; 

c) zmiana postanowien  umowy w wyniku nowelizacji obowiązujących przepiso w 
prawa mających wpływ na przedmiot oraz warunki umowy, bez kto rej dalsza 
realizacja umowy byłaby niemoz liwa; wprowadzona zmiana będzie wyłącznie w 
zakresie dostosowania umowy do zmienionych przepiso w i moz e skutkowac  
koniecznos cią wydłuz enia terminu realizacji czy tez  zmiany wysokos ci 
wynagrodzenia Wykonawcy.  

d) zmiana wynagrodzenia  wykonawcy na zasadach okres lonych w § 4 ust. 6-13 
Umowy  

e) przedłuz eniu okresu, na kto ry została zawarta umowa, w celu zrealizowania 
niewykorzystanej maksymalnej wartos ci umowy brutto, okres lonej w § 4 ust.2 
Umowy . 

Z adna ze zmian wskazanych powyz ej za wyjątkiem ust. 1 litera c) i d) nie moz e 

pociągnąc  za sobą zwiększenia wynagrodzenia nalez nego Wykonawcy. 

2. Zamawiający dopuszcza wprowadzenie zmian częs ci Przedmiotu Umowy, kto re 
Wykonawca przewidział do realizacji za pomocą podwykonawco w na inne częs ci 
Przedmiotu Umowy, w tym ro wniez  na częs ci, kto rych Wykonawca nie wskazał w złoz onej 



 

       

przez siebie ofercie. Zmiana nie moz e pociągnąc  za sobą zwiększenia wynagrodzenia 
nalez nego Wykonawcy 

3. W przypadku zawarcia Umowy z wykonawcami wspo lnie ubiegającymi się o udzielenie 
zamo wienia Zamawiający dopuszcza się wskazanie członka lub członko w konsorcjum 
upowaz nionych do wystawiania faktur i do odbioru wynagrodzenia.  

4. Zamawiający dopuszcza zmianę w zakresie tres ci dokumento w przedstawianych 
wzajemnie przez Strony w trakcie realizacji Umowy lub sposobu informowania o realizacji 
Umowy. Zmiana ta nie moz e spowodowac  braku informacji niezbędnych Zamawiającemu 
do prawidłowej realizacji Umowy.  

5. Ponadto Zamawiający dopuszcza wprowadzenie zmian w przypadku: 

a) wystąpienia siły wyz szej, co uniemoz liwia wykonanie  Przedmiotu Umowy 

zgodnie z SWZ; 

b) rezygnacji przez Zamawiającego z realizacji częs ci Przedmiotu Umowy na 

skutek zmian wprowadzonych przez Zamawiającego lub NFZ w zakresie 

transportu sanitarnego. 

W takim przypadku moz e zostac  zmniejszony/zwiększony zakres Przedmiotu 

Umowy, a wynagrodzenie przysługujące Wykonawcy zostanie 

pomniejszone/zwiększone proporcjonalnie  w oparciu ceny jednostkowe wskazane 

w kosztorysie ofertowym stanowiącym czes c  Oferty, przy czym Zamawiający zapłaci 

Wykonawcy wynagrodzenie za wszystkie odebrane s wiadczenia. 

6. Wszelkie zmiany i uzupełnienia niniejszej  umowy mogą byc  dokonywane wyłącznie 
pisemnymi aneksami podpisanymi przez strony pod rygorem ich niewaz nos ci. 
 

§ 9. Wymagania w zakresie personelu oraz Obowiązek zatrudnienia  

 

1. W zakresie, w jakim Zamawiający, na podstawie art. 95 PZP okres lił w SWZ wymagania 
zatrudnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę na podstawie stosunku pracy oso b 
wykonujących czynnos ci w  zakresie realizacji Przedmiotu Umowy, jez eli wykonanie tych 
czynnos ci polega na wykonywaniu pracy w sposo b okres lony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 
czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (tekst jedn.: Dz. U. z 2023.1465 z po z n. zm.) Wykonawca 
gwarantuje Zamawiającemu, z e osoby wykonujące te czynnos ci będą zatrudnione na 
podstawie umowy o pracę w rozumieniu Kodeksu pracy, przy czym wykonanie tych 
zobowiązan  („Obowiązek Zatrudnienia”) moz e nastąpic  ro wniez  poprzez zatrudnienie oso b 
wskazanych przez podwykonawco w. 

2. Przed rozpoczęciem realizacji czynnos ci, do kto rych odnosi się Obowiązek Zatrudnienia, w 
stosunku do oso b mających wykonywac  te czynnos ci, Wykonawca obowiązany jest przedłoz yc  
Zamawiającemu, następujące dokumenty: 
1) os wiadczenia Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie 

umowy o pracę, zawierających informacje, w tym dane osobowe niezbędne do 

zweryfikowania zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, w szczego lnos ci imię i 

nazwisko zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o 

pracę, wymiar etatu oraz zakres obowiązko w pracownika.  

2) pos wiadczoną za zgodnos c  z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub 

podwykonawcę kopię umowy/umo w o pracę oso b, do kto rych odnosi się Obowiązek 

Zatrudnienia wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązko w, jez eli został 

sporządzony. Kopia umowy/umo w powinna zawierac  informacje, w tym dane osobowe 

niezbędne do zweryfikowania zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, w szczego lnos ci 

imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy 

o pracę, wymiar etatu oraz zakres obowiązko w pracownika.  



 

       

3) dokument potwierdzający zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczen  lub 

opłacenie przez pracodawcę ubezpieczen  pracownika, zanonimizowany w sposo b 

zapewniający ochronę danych osobowych pracowniko w. Imię i nazwisko pracownika nie 

podlega anonimizacji 

- pod rygorem niedopuszczenia tych oso b do realizacji tych czynnos ci. W przypadku zmiany 

składu osobowego Personelu Wykonawcy realizującego czynnos ci, do kto rych odnosi się 

Obowiązek Zatrudnienia, przed dopuszczeniem tych oso b do wykonywania poszczego lnych 

czynnos ci Wykonawca obowiązany jest przedłoz yc  Zamawiającemu dla tych oso b dokumenty, 

o kto rych mowa w pkt 1 - 3 powyz ej, pod rygorem niedopuszczenia tych oso b do realizacji tych 

czynnos ci. 

3. Na kaz de z ądanie Zamawiającego Wykonawca zobowiązany jest przedłoz yc  Zamawiającemu 
dla oso b realizujących czynnos ci, do kto rych odnosi się Obowiązek Zatrudnienia dokumenty,    
o kto rych mowa w ust. 2. Nieprzedłoz enie dokumento w, o kto rych mowa w zdaniu poprzednim 
stanowi przypadek naruszenia Obowiązku Zatrudnienia. 

4. W przypadku wątpliwos ci co do przestrzegania przepiso w prawa pracy przez Wykonawcę lub 
podwykonawcę, Zamawiający moz e zwro cic  się o przeprowadzenie kontroli przez Pan stwową 
Inspekcję Pracy. 

5. Zamawiający dopuszcza moz liwos c  zmiany oso b, wykonujących usługi objęte przedmiotem 
niniejszej Umowy na inne posiadające co najmniej taką samą wiedzę i kwalifikacje oraz 
wymagane uprawnienia, jak wymagane w SWZ. O planowanej zmianie oso b lub dodatkowych 
osobach, przy pomocy kto rych Wykonawca wykonuje Przedmiot Umowy, Wykonawca 
zobowiązany jest powiadomic  Zamawiającego na pis mie przed dopuszczeniem tych oso b do 
s wiadczenia usług. Postanowienia niniejszego ustępu nie uchybiają zobowiązaniom 
Wykonawcy wynikającym z Obowiązku Zatrudnienia. 

6. W przypadku stwierdzenia przez Przedstawiciela Zamawiającego s wiadczenia usług przez 
osoby, kto re nie powinny byc  dopuszczone do wykonywania tych prac z powodu braku 
odpowiednich kwalifikacji lub wymaganego prawem ich potwierdzenia, Przedstawiciel 
Zamawiającego jest uprawniony do wstrzymania s wiadczenia usług przez Wykonawcę lub 
z ądania zaprzestania ich wykonywania przez taką osobę. Powyz sze nie narusza uprawnien  
Zamawiającego, o kto rych mowa w § 6 Umowy. 

7. Przedstawiciel Zamawiającego uprawniony jest do sprawdzania toz samos ci Personelu 
Wykonawcy uczestniczącego w s wiadczeniu usług. 

§ 10. Postanowienia końcowe 

1.  W sprawach nieunormowanych niniejszą umową zastosowanie mają odpowiednie przepisy 
ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. kodeks cywilny (t.j. Dz. U. z 2023.1610 z po z n.zm), ustawy  
z dnia 11 wrzes nia 2019 r. Prawo zamo wien  publicznych (Dz. U. z 2023.1605 t.j. z po z n.zm), 
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalnos ci leczniczej (t.j. Dz. U. z 2023.991 z po z n.zm.), 
ustawy   z dnia 08 marca 2013 r. o przeciwdziałaniu nadmiernym opo z nieniom w 
transakcjach handlowych (t.j. Dz. U. z 2023.1790 z po z n ,zm.), oraz ustawy z dnia 14 grudnia 
2012 r. o odpadach (t.j. Dz. U. 2023.1587 z po z n.zm.).  

2.        Ewentualne spory, wynikłe w związku z realizacją przedmiotu umowy, strony zobowiązują 
się rozwiązywac  w drodze wspo lnych negocjacji. W przypadku niemoz nos ci ustalenia 
wspo lnego stanowiska w terminie 21 dni od daty rozpoczęcia negocjacji, sądem włas ciwym 
dla rozstrzygania sporo w wynikłych z umowy będzie sąd powszechny włas ciwy dla siedziby 
Zamawiającego. 

3.       Wykonawca nie moz e w jakikolwiek sposo b, pod rygorem niewaz nos ci takiej czynnos ci, 
przenies c  wierzytelnos ci wynikającej z niniejszej umowy, w szczego lnos ci w drodze cesji, 
poręczenia lub factoringu na osobę trzecią bez uprzedniej pisemnej zgody Zamawiającego 
oraz bez spełnienia warunko w wynikających z przepiso w powszechnie obowiązującego 
prawa. Kaz da czynnos c  mająca na celu zmianę wierzyciela Zamawiającego lub skutkująca 



 

       

taką zmianą moz e nastąpic  dopiero po uprzednim wyraz eniu zgody przez podmiot 
tworzący, zgodnie z art. 54 ust. 5 ustawy o działalnos ci leczniczej z dnia 15 kwietnia 2011 r.  

4.       Strony zobowiązane są do nieujawniania osobom trzecim jakichkolwiek informacji 
mogących stanowic  tajemnicę przedsiębiorstwa drugiej Strony. Informacje te mogą byc  
udostępniane pracownikom Stron, ich profesjonalnym doradcom lub pełnomocnikom tylko 
w takim zakresie, w jakim jest to niezbędne do prawidłowego wykonania umowy. 
Obowiązek zachowania w tajemnicy informacji o charakterze poufnym istnieje takz e po 
zakon czeniu umowy. 

5.       Wykonawca zobowiązany jest przestrzegac  przy realizacji niniejszej umowy obowiązko w 
okres lonych w rozporządzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)2016/679 z dnia 27 
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oso b fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 
osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych (RODO) oraz innych akto w 
prawnych obowiązujących w ochronie zdrowia. 

6.       Integralną częs c  niniejszej umowy tworzą następujące załączniki: 

a) załącznik nr 1 - formularz oferty Wykonawcy; 

b) załącznik nr 2 -OPZ 

c) załącznik nr 3 – klauzula informacyjna (RODO); 

d) załącznik nr 4 – pełnomocnictwo ( jez eli dotyczy) 

7. Umowa została sporządzona i podpisana w dwo ch jednobrzmiących egzemplarzach, po 
jednym dla kaz dej ze stron. 

AKCEPTUJEMY WARUNKI UMOWY: 

 
ZAMAWIAJĄCY WYKONAWCA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Załącznik nr 3 do umowy 

Obowiązek informacyjny dla Wykonawcy 
 

Zgodnie z art.13 ust 1-2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 



 

       

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 
osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 
95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych ( (Dz.Urz.UE L 119, s.1) – zwanego dalej 
RODO- informujemy, że: 
1. Administratorem Państwa danych osobowych jest Samodzielny Publiczny Zakład Opieki 
Zdrowotnej w Wieluniu, ul. Szpitalna 16, 98-300 Wieluń, 
2. Wyznaczyliśmy inspektora ochrony danych, z którym można skontaktować się w 
sprawach ochrony swoich danych osobowych po adresem e-mail: iod@szpital-wielun.pl lub 
pisemnie na adres siedziby Administratora. 
3. Jako Administrator przetwarzamy Państwa dane osobowe w celu zawarcia i  realizacji 
umowy. Podstawą przetwarzania jest 
a) W przypadku osób uprawnionych do reprezentacji Administratora na  podstawie Art. 6 
ust. 1 lit. b tj. przetwarzanie jest niezbędne do podjęcia działań w celu  zawarcia jak i realizacji 
samej umowy 
b) Dane będą również przetwarzane celem wykonania obowiązków prawnych wynikających 
z przepisów prawa ( np. kwestie wystawiania dokumentów księgowych, rozliczeń fiskalno-
podatkowych, opisu badań , prowadzenia dokumentacji medycznej etc) na  podstawie Art. 6 ust. 
1 lit. c  
c) Dane będą przetwarzane celem realizacji prawnie usprawiedliwionego interesu 
Administratora ( np. w sytuacji obrony przed roszczeniami lub dochodzenia roszczeń)  na  
podstawie Art. 6 ust. 1 lit. f  
Państwa dane osobowe przechowywane będą przez okres; 
a) realizacji umowy;  
b) zgodny z wymogami przepisów prawa dotyczących przechowywania dokumentacji 
finansowej 5 lat dla celów podatkowych np. art. 74 ustawy o rachunkowości; 
c) realizacji swoich praw na drodze sądowej tj obrony przed roszczeniami lub dochodzenia 
roszczeń; 
4. Zakres przetwarzanych danych obejmuje dane identyfikacyjne jak i dane teleadresowe 
.Odbiorcami danych będą uprawnione urzędy/organy działające w przepisy prawa, firmy 
informatyczne, hostingowe, audytorskie, pocztowe, kancelarie prawne 
5. Podanie danych osobowych jest istotne i wymagane celem zawarcia umowy, bez ich 
podania nie będzie możliwości oznaczenia stron umowy a w dalszej konsekwencji realizacji tejże 
umowy w zakresie rozliczeń fiskalno-podatkowych.  
6. W wyniku przetwarzania danych przysługują Państwu, określone prawa wynikające z 
RODO 
a) prawo dostępu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii; 
b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych; 
c) prawo do usunięcia danych, ograniczenia przetwarzania danych; 
d) prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych; 
e) prawo do przenoszenia danych; 
f) prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego UODO ul. Stawki 2 w Warszawie 
Należy wskazać iż realizacja niektórych praw może podlegać ograniczeniom wynikającym z 
realizacji przepisów prawa 
7. Państwa dane nie będą przekazywane do Państwa trzecich  
8. Państwa dane nie będą przedmiotem zautomatyzowanego procesu podejmowania decyzji 
w tym profilowania. 

 
 
 

Obowiązek informacyjny dla pracowników  Wykonawcy 
 

Zgodnie z art. 14 ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 
2016r tj. Rozporządzenia w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem 
danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych informuję, iż: 



 

       

1. Administratorem Państwa danych osobowych jest Samodzielny Publiczny Zespół Zakładów 
Opieki Zdrowotnej w Wieluniu, ul. Szpitalna 16, 98-300 Wieluń, 
2. Wyznaczyliśmy inspektora ochrony danych, z którym można skontaktować się w sprawach 
ochrony swoich danych osobowych po adresem e-mail: iod@szpital-wielun.pl lub pisemnie na 
adres siedziby Administratora. 
3. Celem przetwarzania danych jest realizacja zawartej umowy pomiędzy Administratorami. 
Podstawą przetwarzania jest; 
W przypadku osób wskazanych przez Administratora do realizacji umowy prawnie 
usprawiedliwiony interes Administratora Danych – Art 6 ust. 1 lit f RODO. Dane te uzyskaliśmy 
bezpośrednio Administratora , który przekazał je celem kontaktu, bieżącej realizacji 
poszczególnych części umowy, odpowiedzi na pytania etc. Z uwagi na zasadę minimalizacji 
danych, to zakres danych ograniczyliśmy do Twojego imienia i nazwiska, służbowego numer 
telefonu i adres email, miejsca pracy,  stanowiska. 
Państwa dane osobowe przechowywane będą przez okres 
a)realizacji umowy  
b)zgodny z wymogami przepisów prawa dotyczących przechowywania dokumentacji finansowej 
5 lat dla celów podatkowych np. art. 74 ustawy o rachunkowości 
c)realizacji swoich praw na drodze sądowej tj obrony przed roszczeniami lub dochodzenia 
roszczeń 
4. Odbiorcami danych będą uprawnione urzędy/organy działające w przepisy prawa, firmy 
informatyczne, audytorskie, kancelarie prawne 
5. Podanie danych osobowych jest istotne i wymagane celem realizacji umowy, bez ich podania 
nie będzie możliwości właściwych uzgodnień w przedmiocie umowy, odpowiedzi na pytania           
w związku z realizacja umowy. etc 
6. W wyniku przetwarzania danych przysługują Państwu, określone prawa wynikające z RODO 
a)prawo dostępu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii; 
b)prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych; 
c)prawo do usunięcia danych, ograniczenia przetwarzania danych; 
d)prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych; 
e)prawo do przenoszenia danych; 
f)prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego UODO ul. Stawki 2 w Warszawie 
Należy wskazać iż realizacja niektórych praw może podlegać ograniczeniom wynikającym                    
z realizacji przepisów prawa 
7. Państwa dane nie będą przekazywane do Państwa trzecich  
8. Państwa dane nie będą przedmiotem zautomatyzowanego procesu podejmowania decyzji            
w tym profilowania. 


