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Wykonawcy bioracy udziat
w postgpowaniu o udzielenie

zaméwienia publicznego

Dotyczy: postepowania o udzielenie zaméwienia publicznego prowadzonego w trybie przetargu
nieograniczonego na $wiadczenie serwisu informatycznego obejmujacego administrowanie systemami
informatycznymi szpitala wraz kompleksowym serwisem sprzetu komputerowego oraz infrastruktury IT
w Wojewédzkim Szpitalu Zespolonym im. L. Rydygiera w Toruniu,

Na podstawie art. 38 ust. 4 ustawy Pzp Zamawiajacy dokonuje zmiany tresci Specyfikacji Istotnych

Warunkow Zaméwienia w zakresie Zatgcznika nr 7 do SIWZ — Wzoru umowy, tj. zmianie ulega brzmienie
§10 tegoz Zatacznika poprzez dodanie nowej regulacji w punkcie 1 oraz zmiane numeracji pozostatych punktéw
w tym paragrafie. Aktualne brzmienie catego §10 Zatacznika nr 7 do SIWZ ponizej:

b

§10
Stronom przystuguje prawo odstapienia od umowy z zachowaniem 6-miesiecznego okresu wypowiedzenia
ze skutkiem na koniec miesigca.
Zamawiajqcemu przystuguje prawo rozwigzania umowy ze skutkiem natychmiastowym, w przypadku, gdy:
a) wszczgto postepowanie o ogtoszenie upadfosci, postepowanie naprawcze lub w przypadku
wszczecia postgpowania zmierzajgcego do likwidacji Wykonawcy,
b) Wykonawca dopuszcza sie niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy, w szczegélnosci
w przypadku powtarzajgcego sie opdinienia w wykonaniu zaméwienia albo wadliwego
swiadczenia ustug bedgcych przedmiotem umowy,
c) Wykonawca naruszyt inne zobowiqzania przyjete na podstawie niniejszej umowy.
Oswiadczenie o rozwigzaniu umowy zostanie sporzqdzone w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci
i bedzie wskazywac przyczyne.
W przypadku rozwigzania umowy w okolicznoéciach okreslonych w ust. 2 lit. b niniejszego paragrafu,
Zamawiajgcy ma prawo do Zgdania zaptaty od Wykonawcy kary umownej w wysokosci 5% wynagrodzenia
brutto umowy ogdtem okreslonego w § 4 ust. 2 niniejszej umowy.
W przypadku odstqpienia od niniejszej umowy przez ktorgkolwiek ze Stron, z przyczyn lezqcych po drugiej
Stronie, ta ostatnia zaptaci kare umowng w wysokosci 3% wynagrodzenia brutto umowy ogdtem
okreslonego w § 4 ust. 2 niniejszej umowy.

Jednoczesnie Zamawiajacy informuje, ze dokonana zmiana tredci SIWZ nie wptywa na zmiane tresci

ogtoszenia o zamdwieniu. Terminy | miejsce sktadania oraz otwarcia ofert pozostajg bez zmian.

Z powazaniem

W tryble art. 18 ust. 2 ustawy _P.0. KIEROWNIK
R S Dziatu Zaméyjien Publicznych
z D::ektora w’;u:w‘;dzm:go i Zaghatjzenia
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