Zatgcznik nr 6 do SWZ

UMOWANR ............... (Projekt)
Zawarta w Toruniu w dniu ............. pomiedzy:
ZAMAWIAJACYM:

SKARBEM PANSTWA - 12. Wojskowym Oddzialem Gospodarczym z siedzibg w Toruniu 87-103, ul.
Okodlna 37, NIP: 956-228-88-38, REGON: 340901725, ktory reprezentuje:

KOMENAaNt — ..ot s e e e

a

WYKONAWCA:

................................... Z siedzibg ... UL
NIP: o y,REGON: L., , ktérego reprezentuje:

Umowa zostata zawarta w wyniku postepowania przeprowadzonego na podstawie art. 275 pkt 1 w zwigzku
z art. 359 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamoéwien publicznych (tekst jedn. Dz.U.2021.1129).

§ 1 PRZEDMIOT UMOWY
1. Zamawiajacy zleca, a Wykonawca przyjmuje do wykonania przedmiot umowy, ktérym jest: wykonywanie
ustug i Swiadczen zdrowotnych na rzecz zotnierzy i pracownikéw 12. Wojskowego Oddziatlu Gospodarczego
(12 WOG) oraz jednostek i instytucji wojskowych z rejonu odpowiedzialnosci, wedtug ponizszego wykazu:
1.1. jednostki przypisane do placéwki stuzby zdrowia w Inowroctawiu:
» 2 Pulk Inzynieryjny Inowroctaw (JW 1523)
» Dowddztwo 1 Brygady Lotnictwa Wojsk Lgdowych Inowroctaw (JW 1984)
» 56 Baza Lotnicza Inowroctaw (JW 1641)
> Placéwka Zandarmerii Wojskowej Inowroctaw (OZW Bydgoszcz)
» Wojskowa Komenda Uzupetnienrh Inowroctaw
» Wezetl Teleinformatyczny Inowroctaw (RCI Bydgoszcz)
» 8 Kujawsko — Pomorska Brygada Obrony Terytorialnej.
1.2. jednostki przypisane do placowki stuzby zdrowia w Toruniu:
» 8 Kujawsko — Pomorska Brygada Obrony Terytorialnej
» Centrum Szkolenia Wojsk Obrony Terytorialnej
» Centrum Szkolenia Artylerii i Uzbrojenia w Toruniu
» Centrum Radiowo Nadawcze Choragiewka (RWL Bydgoszcz)
» Wojskowa Komenda Uzupetnien Torun
» Wojskowa Komenda Uzupetnien Wioctawek

» 6 Samodzielny Oddziat Geograficzny w Toruniu (JW 1440)
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» Parafia Wojskowa Torun

» Orkiestra Wojskowa Torunh

» Prawostawna Parafia Wojskowa Ciechocinek

» Archiwum Wojskowe Torun

> Placéwka Zandarmerii Wojskowej Torun (OZW Bydgoszcz)
» Delegatura Wojskowej Komendy Transportu Gdansk

» Skiad 1 RBLog (1. Regionalnej Bazy Logistycznej w Watczu), Warsztaty Techniki Lotniczej - 1
RBLog (JW 4224 Watcz)

» Wezet Teleinformatyczny Torun (RCI Bydgoszcz)
» Wojskowa Pracownia Psychologiczna we Wioctawku

> Filia Szkoty Podoficerskiej ,SONDA”

Przedmiotem zamdwienia jest wykonywanie ustug i Swiadczen zdrowotnych w zakresie:

2.1.

2.2.

2.3.

2.4,

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

wykonywania badan profilaktycznych wstepnych, okresowych i kontrolnych oraz wydawanie
orzeczen w ramach medycyny pracy dla oséb przyjmowanych do pracy oraz pracownikdéw/zotnierzy;

konsultacje lekarzy specjalistéw;

wykonywania badan celowych w razie stwierdzenia choroby zawodowej u pracownika/zotnierza
zatrudnionego u Zamawiajgcego lub w jednostce z rejonu odpowiedzialnosci;

wykonywanie badan lekarskich i psychologicznych dla oséb ubiegajgcych sie o wpis lub
posiadajgcych wpis na liste kwalifikowanych pracownikéw ochrony fizycznej zgodnie z Ustawg z dnia
22 sierpnia 1997 r. o ochronie os6b i mienia (Dz. U. 2018 poz. 2142 tj. ze zm.) oraz
Rozporzgdzeniem Ministra Zdrowia z dnia 21 grudnia 2015 r. w sprawie badan lekarskich
i psychologicznych oséb ubiegajgcych sie o wpis lub posiadajgcych wpis na liste kwalifikowanych
pracownikow ochrony fizycznej (Dz. U. 2015 poz. 2323);

wykonywanie badanh oraz wystawienie orzeczenia lekarskiego i psychologicznego dla osdéb
bezposrednio zatrudnionych przy wytwarzaniu i obrocie materiatami wybuchowymi, bronig, amunicjg
oraz wyrobami o przeznaczeniu wojskowym i policyjnym zgodnie z Ustawg z dnia 13 czerwca 2019
r. (Dz. U. 2019, poz. 1214);

badanie kierowcow kierujgcych pojazdami mechanicznymi, w tym kierowcow pojazdow
uprzywilejowanych zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Zdrowia z dnia 29 sierpnia 2019 r.
w sprawie badan lekarskich oséb ubiegajgcych sie o uprawnienia do kierowania pojazdami
i kierowcow (Dz. U. 2019 poz. 1659 ) bez badania psychologicznego;

wykonanie badan laboratoryjnych i radiologicznych;

wykonywanie badan okulistycznych oraz wystawianie zaswiadczen o koniecznosci noszenia
okularéw na zlecenie lekarza 12. WOG;

wykonywanie badan specjalistycznych oraz laboratoryjnych na zlecenie lekarza 12. WOG;

2.10. uczestniczenia lekarza w pracach komisji bezpieczehstwa i higieny pracy, powotanej przez

Zamawiajgcego;

2.11. wspoidziatania z Zamawiajgcym w procesach rozpoznawania i oceny czynnikow wystepujgcych

w Srodowisku pracy oraz sposobow wykonywania pracy, moggcych mie¢ ujemny wptyw
na zdrowie;
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10.

11.

2.12. wspoidziatania z Zamawiajgcym w procesach rozpoznawania i oceny ryzyka zawodowego
w srodowisku pracy oraz informowanie jego pracownikow o mozliwosci wystgpienia niekorzystnych
skutkow zdrowotnych bedacych jego nastepstwem;

2.13. udzielania porad z zakresu organizacji pracy, ergonomii, fizjologii i psychologii pracy na bazie
danych medycyny pracy;

2.14. wykonywania badan sanitarno — epidemiologicznych zgodnie z ustawg z dnia 5 grudnia
2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i chor6b zakaznych u ludzi (Dz. U. 2019.1239 t.j.
ze zm.).

Wykaz zamawianych badan stanowi zatgcznik nr 1.

Sposob wykonania zaméwienia: sukcesywny w zaleznosci od terminu skierowania oraz pracy komisji
oceny ryzyka zawodowego.

Wykonawca gwarantuje wykonanie 100% wymaganych przez Zamawiajgcego ustug adekwatnie
do wykazu procedur okreslonych dla poszczegdlnych czesci.

Zamawiajgcy dopuszcza wykonanie orzeczen lekarskich, badan dodatkowych i konsultacji
przez posiadajgcych uprawnienia Podwykonawcow Wykonawcy, z zastrzezeniem wykonania tych ustug
w petnym zakresie w jednej placéwce dla orzekanego (cz. 1 — Torun, cz. 2 —Inowroctaw). Warunek ten
nie dotyczy badan z zakresu rentgenodiagnostyki ogdlnej oraz badahn do celéw sanitarno-
epidemiologicznych. W tym celu nalezy zapewni¢ dostep oraz wskazac¢ miejsce wykonania w/w badan.

Wykonawca powinien posiada¢ doswiadczenie w zakresie orzekania zotnierzy jednostek i instytucji
wojskowych.

Wykonawca powinien dysponowac¢ potencjatem technicznym oraz ludzkim umozliwiajgcym
przeprowadzenie kompletu badan z zakresu medycyny pracy zakonczonych orzeczeniem lekarza
medycyny pracy dla minimum 25 oséb dziennie — czes$¢é nr 1, 2.

Gabinety, zarbwno Wykonawcy i Podwykonawcy, gdzie przeprowadzane sg badania, powinny spetnia¢
standardowe wymagania okreslone w rozporzgdzeniu Ministra Zdrowia z 26.03.2019 r.
w sprawie szczegotowych wymagan jakim powinny odpowiada¢ pomieszczenia i urzadzenia podmiotu
wykonujgcego dziatalnos¢ leczniczg (Dz. U. z 2019 r., poz. 595);

Wybrany Wykonawca wyznaczy koordynatora, w celu prawidtowej realizacji umowy, do kontaktow
z Zamawiajgcym.

Wykonawca zapewni:

11.1. przyjecia i konsultacje oraz badania diagnostyczne i laboratoryjne, przez pie¢ dni roboczych,
od poniedziatku do pigtku w godz. 08.00 — 13.00.

11.2. wydanie orzeczenia lekarza medycyny pracy, przez pie¢ dni roboczych od poniedziatku do pigtku
w godz. 08:00 — 14:00;

11.3. jednostkom wojskowym i instytucjom z rejonu odpowiedzialnosci 12. WOG rejestracje
telefoniczng lub mozliwos¢ przestania na wskazany adres mailowy informacji dotyczacej
skierowania pracownika/zotnierza na badania, okreslajgc termin i godzine stawiennictwa tak, by
badania zostaly wykonane w jak najkrotszym czasie, maksymalnie 1 dzien roboczy
w przypadku badan podstawowych, maksymalnie do 2 dni roboczych w przypadku badan
rozszerzonych wymagajacych konsultacji specjalistycznych,;

11.4. rejestracje zgtaszajgcych sie oséb przez 5 dni roboczych od poniedziatku do pigtku w godz. 08:00
— 14:00 (rejestracja bedzie odbywaé sie osobiscie przez osoby zgtaszajgce sie
u Wykonawcy w dniu przybycia na badania/konsultacje);

11.5. przyjecie w dniu zgtoszenia sie do godziny 11:00 osoby skierowanej na badania
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

po diugotrwatym zwolnieniu lekarskim.

11.6. wydawanie przez lekarza medycyny pracy orzeczenia lekarskiego w 2 egzemplarzach, dla oséb
z instytucji wymienionych w § 1 umowy, o zdolno$ci lub utracie zdolnosci do pracy na okreslonym
stanowisku pracy;

11.7. wydawanie innych niz wymienione w pkt. 11.2. i 11.8 orzeczen lekarskich dla celéw okreslonych
w Kodeksie pracy i przepisach wykonawczych;

11.8. badania lekarskie i wydawanie zaswiadczen lekarskich dla osob posiadajgcych wpis na liste
kwalifikowanych pracownikoéw ochrony fizycznej winno odbywacé sie przez 5 dni roboczych
w tygodniu w godz. 8.00-14.00.

Pracownik/zotnierz zgtosi sie do Wykonawcy lub jego Podwykonawcy ze skierowaniem wystawionym
w dwdch egzemplarzach przez uprawniony organ kadrowy wskazany przez Zamawiajgcego.

Wykonawca lub jego Podwykonawcy przeprowadzg badania dodatkowe i konsultacje oraz wystawig
orzeczenie o zdolnosci/niezdolnosci do pracy na zajmowanym stanowisku w_dniu_zgloszenia sie
pracownikal/zolnierza ze skierowaniem — badania podstawowe maksymalnie 1 dzien roboczy,
badania rozszerzone wymagajace konsultacji specjalistycznej — mozliwie jak najszybciej
maksymalnie do 2 dni_roboczych nastepujacych po sobie wliczajagc w to dzien zgloszenia
pracownikal/zotnierza ze skierowaniem. Nie dotyczy to przeprowadzenia badan sanitarno-
epidemiologicznych, ktérych czas trwania uzalezniony jest od stacji sanitarno-epidemiologicznej
i specyfiki badania.

W momencie orzeczenia o niezdolnosci pracownika do pracy na zajmowanym stanowisku Wykonawca
przerywa dalsze badania i wystawia odpowiednie zaswiadczenie — dotyczy to badah wstepnych.
Wykonawca zobowigzuje sie réwniez wykorzysta¢ badania dodatkowe badz ich kserokopie (np. EKG,
morfologia, RTG) przedstawione przez pracownika — dot. badan okresowych i kontrolnych.

Wykonawca ma prawo zleci¢ badania dodatkowe oraz skierowaé na konsultacje specjalistyczna, jezeli
lekarz uzna, ze jest to niezbedne do wydania orzeczenia pracownikowi/zotnierzowi (z wyjgtkiem badan
psychologicznych ktdre realizowane bedg przez Wojskowe Pracownie Psychologiczne — nie dotyczy
pracownikow ochrony fizycznej). Specjalistyczne badania profilaktyczne wstepne, okresowe
i kontrolne poszerzone o badania wynikajgce z charakterystyki stanowiska pracy Wykonawca wykonuje
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Badania dodatkowe i konsultacje Wykonawca i jego Podwykonawcy wykonujg zgodnie z aktualng wiedzg
medyczng, a takze wskazdéwkami zawartymi w Rozporzgdzeniu Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej
z dn. 30.05.1996 r. z pézn. zm. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, z zakresu
profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celow
przewidzianych w Kodeksie Pracy (Dz. U. 2016, poz. 2067 j.t.).

Swiadczenia winny zostaé wykonane na zasadach okreslonych w obowigzujgcych aktach prawnych
ze szczegoblnym uwzglednieniem Ustawy z dnia 27 czerwca 1997 roku o stuzbie medycyny pracy (Dz. U.
2019 poz. 1175 t.j. ze z zm.), Rozporzagdzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30.05.1996
w sprawie przeprowadzenia badan lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej
nad pracownikami oraz orzeczen wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie Pracy (Dz. U. 2016,
poz. 2067 j.t.), odpowiada¢ powszechnie przyjetym standardom oraz wykonane na sprzecie
odpowiadajgcym Polskiej Normie i Normie Branzowej oraz uwzglednia¢ Wytyczne Komendanta 12. WOG
w sprawie zabezpieczenia funkcjonowania jednostek i instytucji wojskowych bedacych na zaopatrzeniu
12. WOG w danym roku budzetowym.

Wykonawca lub jego Podwykonawcy wystawig:

18.1. orzeczenia o zdolnosci/braku/ lub ograniczeniach do pracy na zajmowanym stanowisku oraz
orzeczenie na potrzeby sanitarno-epidemiologiczne,

18.2. na prosbe orzekanego kserokopie wynikdbw z przeprowadzonych dodatkowych badan
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19.

20.

21.

22.

23.

i konsultaciji.

Zamawiajgcemu oraz upowaznionym przez Zamawiajgcego przedstawicielom Jednostek Wojskowych/
Instytucji pozostajacych na zaopatrzeniu przystuguje prawo kontrolowania sposobu wykonywania
postanowien umowy przez Wykonawce z czestotliwoscig raz na miesiac.

Zamawiajagcy zastrzega sobie prawo do zawieszenia realizacji przedmiotowej umowy w sytuacji
wyczerpania kwoty umowy badz nie przydzielenia wystarczajgcych srodkéw finansowych w planie
finansowym przez Dysponenta wyzszego stopnia, bez prawa zgdania odszkodowania ze strony
Wykonawcy.

Rozpoczecie realizacji umowy oraz zakres jej realizacji nastgpi od 02.01.2022 r. do 31.12.2023 r.- pod
warunkiem nie dokonania zmiany w zatwierdzonym projekcie planu finansowego, a w przypadku
wprowadzenia takiej zmiany do wysokosci srodkéw okreslonych w zmienionym planie finansowym.

Zamawiajgcy przewiduje mozliwos¢ zastosowania prawa opcji w przedmiotowym postepowaniu
w nastepujgcym zakresie:

22.1. Zamoéwienie wynikajgce z prawa opcji dotyczy¢ bedzie do 50% wartosci umowy na dany rok;

22.2. Jezeli w trakcie realizacji zamowienia okaze sie, iz Zamawiajgcy posiada $rodki finansowe oraz
potrzebe zamoéwienia wiekszej ilosci badan i swiadczen w stosunku do przewidzianych
w podstawowym zakresie zamoéwienia, Zamawiajgcy pozostawia sobie mozliwos¢ skorzystania
z prawa opcji i zamowienia dodatkowych swiadczen, za ktére Wykonawcy bedzie przystugiwato
odrebne wynagrodzenie. W przypadku zamowienia dodatkowej ilosci $wiadczen rozliczenie bedzie
nastepowato na podstawie cen jednostkowych ujetych w ofercie wybranego Wykonawcy i zawartej
umowie.

Zamawiajgcy zastrzega, iz cze$S¢ zamowienia okreslona jako prawo opcji jest uprawnieniem, a nie
zobowigzaniem Zamawiajgcego. Realizacja opcji moze, ale nie musi nastgpi¢ w zaleznosci
od zapotrzebowania Zamawiajgcego i na skutek jego dyspozycji w tym zakresie. Brak realizaciji
zamowienia w tym zakresie nie bedzie rodzi¢ zadnych roszczen ze strony Wykonawcy w stosunku
do Zamawiajgcego.

24. O zamiarze skorzystania z prawa opcji, Zamawiajgcy poinformuje Wykonawce odrebnym pismem.

§ 2 TERMIN | MIEJSCE REALIZACJI UMOWY

Wymagany termin realizacji umowy: od 02.01.2022 r. do dnia 31.12.2023 r.

. Swiadczenia zdrowotne z zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej, wykonywane bedg

W oot e przy ul. ... w Toruniu/lnowroctawiu, od poniedziatku do pigtku

. Terminy badan okresowych bedg ustalane w trybie biezgcym.

§ 3 WARTOSC UMOWY

. Za wykonanie ustugi okreslonej przedmiotem umowy Wykonawcy przystuguje od Zamawiajgcego

wynagrodzenie brutto, wynoszace nie wiecej NIZ zt
(stownie:......coveiiiiiiii ).

. Maksymalna warto$¢ umowy (z wykorzystaniem prawa opcCji) WYNOSI .........ouiiiiiiiiiiiiiiiaieieieaee

Wykonawca akceptuje fakt, iz ilo§¢ ustug wyszczegdlnionych w formularzu cenowym jest iloscig
szacunkowa.

Wykazane w formularzu ofertowym iloSci badan kazdego rodzaju, zostaly okreslone szacunkowo
na podstawie danych z ostatnich 12 m-cy w celu poréwnania i wyboru najkorzystniejszej oferty. Rodzaje
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i liczba badah mogg ulec zmianie w zaleznosci od potrzeb Zamawiajgcego, na co Wykonawca wyraza
zgode tym samym oswiadczajgc, ze nie bedzie dochodzit roszczen z tytutu zmian rodzajowych i iloSciowych
w trakcie realizacji umowy.

5. W zwigzku z powyzszym warto$¢ umowy okreslna w ust. 1 moze ulec zmniejszeniu o 50%.

6. W przypadkach, o ktéorych mowa powyzej wartoscig koncowg umowy bedzie wartos¢ faktycznie
zrealizowanych ustug na dzieh 31.12.2023 r. w ramach umowy.

7. Wykonawca zobowigzuje sie przez czas trwania umowy nie zwieksza¢ cen za przedmiot zamowienia
z zastrzezeniem § 10.

o]

. W przypadku realizacji badan nieujetych w formularzu ofertowym podstawg rozliczeA bedg ceny
z aktualnego cennika ustug Wykonawcy.

§ 4. ODPOWIEDZIALNOSC WYKONAWCY

Wykonawca nie ponosi odpowiedzialnosci za btedne orzeczenia wydane na skutek zatajenia informaciji lub
tez podania btednych informacji w wywiadzie lekarskim.

§ 5 PODWYKONAWCY

1. Wykonawca zobowigzuje sie wykonac catos¢ umowy sitami wtasnymi lub przy udziale podwykonawcow.

2. Za wszelkie dziatania i zaniechania podwykonawcéw, Wykonawca odpowiada jak za swoje wiasne.
Wykonawca ponosi rowniez catkowitg odpowiedzialnos¢ za dotrzymanie przewidzianych umowa terminéw
wykonania ustugi.

3. Wykonawca nie moze zwolni¢ sie od odpowiedzialnosci wzgledem Zamawiajgcego z tego powodu,
ze niewykonanie lub nienalezyte wykonanie umowy przez Wykonawce byto nastepstwem niewykonania
lub nienalezytego wykonania zobowigzan wobec Wykonawcy przez jego kooperantow.

§ 6 WARUNKI PLATNOSCI

1. Zaptata naleznosci nastgpi w formie przelewu, z rachunku Zamawiajgcego na rachunek bankowy
Wykonawcy zgodny z rachunkiem w ewidencji KAS ... . , W
terminie do 30 dni od daty otrzymania faktury przez Zamawiajgcego. Termin zaptaty uwaza sie za
zachowany, jezeli obcigzenie rachunku diuznika nastgpi najpdzniej w ostatnim dniu ptatnosci.

2. Wykonawca kazdorazowo do pigtego dnia kazdego miesigca wystawi faktury za miesigc poprzedni wraz
z zatwierdzonym zatgcznikiem w formie papierowej oraz przesle forme elektroniczng zatgcznika na adres
email: 12wog.smed@ron.mil.pl. Zataczniki do faktury powinny zawiera¢ nastepujgce dane: nazwisko, imie,
nr jednostki wojskowej/nazwa instytucji i rodzaj udzielonych $wiadczen, cene.

3. Faktura wystawiona przez Wykonawce powinna zawieraé pozycje/dane za poprzedni miesigc
rozliczeniowy — nie dotyczy miesigca listopada. Zamawiajgcy dopuszcza wystawienie faktury za miesigc
listopad i grudzieh w miesigcu grudniu.

§ 7 KARY UMOWNE

Strony postanawiaja, ze kary umowne bedg naliczane w nastepujgcych wypadkach i wysokosciach:

1. Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare umowng w wysokosci 15% wynagrodzenia catkowitego brutto
okreslonego niniejszg umowg za odstgpienie od umowy z powodu okolicznosci, za ktére odpowiada
Wykonawca.

2. W przypadku opéznienia terminu wykonania, Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare w wysokosci 0,5%
wartosci brutto umowy za kazdy dzien zwioki.

3. Za opbznienia w terminowym przyjeciu, o ktérym mowa w § 1 ust. 10.1 i 10.5 Umowy, osoby badanej,
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Wykonawca zaptaci kare w wysokosci 0,02 % wartosci Umowy brutto za kazdy rozpoczety dzien zwioki.

4. W przypadku wykonania jakiegokolwiek badania objetego przedmiotem Umowy nieprawidtowo,
Wykonawca zobowigzuje sie do powtdrzenia badania na wtasny koszt oraz do zaptaty Zamawiajgcemu
kary umownej w wysokosci dwukrotnej jednostkowej kwoty ryczattowej brutto naleznej za dane badanie.

5. Za kazdy stwierdzony przypadek wykonania badan niezgodnie z zawartg Umowag oraz obowigzujgcymi
przepisami, Wykonawca zaptaci kare w wysokosci 0,05 % wartosci brutto Umowy.

6. Kary umowne, o ktérych mowa w ust. 4 i 5, mogg podlega¢ stosownemu tgczeniu.

7. Zamawiajgcy zaptaci Wykonawcy kare umowng w wysokosci 15% wynagrodzenia catkowitego brutto
okreslonego niniejszg umowg za odstgpienie od umowy z przyczyn, za ktére odpowiada Zamawiajacy.

8. Wykonawca zapfaci Zamawiajgcemu kare umowng w wysokosci 500 zt z tytutlu braku zaptaty lub
nieterminowej zaptaty wynagrodzenia podwykonawcom z tytutu zmiany wynagrodzenia, o ktérej mowa w
§ 10 ust. 10 umowy.

9. Jezeli kara umowna, z ktéregokolwiek tytutu wymienionego w umowie nie pokrywa poniesionej szkody, to
strona, ktéra poniosta szkode moze dochodzi¢ odszkodowania uzupetniajgcego, dokumentujgc swoje
roszczenie wyliczeniem rzeczywiscie poniesionych szkdd oraz ich Scistym zwigzkiem z niewykonaniem lub
nienalezytym wykonaniem danego zobowigzania umownego przez strone druga.

10.Ustanowione w umowie odszkodowania na ogoéinych zasadach lub w formie kar pienieznych oraz
uregulowanie tych odszkodowan lub kar przez Wykonawce jako odpowiedzialnego za niedopetnienie
postanowien umowy, nie zwalnia Wykonawcy z wykonania zobowigzan wynikajgcych z umowy.

11.Kara umowna musi by¢ zaptacona przez Strone, ktéra naruszyta postanowienia umowy, w terminie 14 dni
od daty wystgpienia przez Strone drugg z zgdaniem zaptaty. Zamawiajacy ma prawo w trybie
natychmiastowym potraci¢ naleznos¢ z tytutu zastosowania kary z dowolnej naleznosci Wykonawcy,
0 czym powiadomi Wykonawce na pismie.

12.Wykonawca nie bedzie mogt zwolni¢ sie od odpowiedzialnosci wzgledem Zamawiajgcego z powodu,
ze niewykonanie lub nienalezyte wykonanie umowy przez niego byto nastgpstwem niewykonania lub
nienalezytego wykonania zobowigzan wobec Wykonawcy przez jego kooperantéw lub podwykonawcéw.

13. Laczna maksymalna wysokos$é kar umownych nie przekroczy 40% warto$ci umowy brutto.

§ 8. ODSTAPIENIE OD UMOWY

=

. W przypadku niewykonania przez Wykonawce postanowienn umowy oraz niedotrzymywania terminu jej
wykonania, Zamawiajgcemu przystuguje prawo jednostronnego odstgpienia od umowy i naliczenie kar
umownych przewidzianych w § 7 umowy.

2. W przypadku zaistnienia okolicznosci okreslonych w art. 456 Ustawy Prawo zamowien publicznych,
Zamawiajgcemu przystuguje prawo jednostronnego odstgpienia od umowy, na warunkach okreslonych
w art. 456, ust 2 przywotanej ustawy.

3. Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od umowy lub jej czesci w trybie natychmiastowym w przypadku:
3.1. ogtoszenia upadtosci Wykonawcy lub rozwigzania firmy;

3.2. utraty przez Wykonawce wymaganych uprawnieh do wykonywania dziatalnosci gospodarczej
w zakresie dotyczgcym przedmiotu umowy;

3.3. braku w okresie realizacji ustugi obowigzujgcej umowy ubezpieczeniowej z tytutu
odpowiedzialnosci cywilnej.

4. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo odstgpienia od umowy ze skutkiem natychmiastowym
w przypadku nie wywigzywania sie przez Wykonawce z zapiséw niniejszej umowy.

5. W przypadku odstgpienia przez Zamawiajgcego od realizacji czesci umowy, Wykonawca moze zgdac
wyltgcznie wynagrodzenia nalezytego z tytutu wykonanej czesci umowy.

6. Odstgpienie wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci oswiadczenia.
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2.

3.

§ 9 UBEZPIECZENIE ODPOWIEDZIALNOSCI CYWILNEJ

Wykonawca zobowigzuje sie posiadaC przez caty okres obowigzywania Umowy ubezpieczenia
odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie prowadzonej dziatalnosci, zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra
Finanséw z dnia 22 kwietnia 2019 r. w sprawie obowigzkowego ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej
podmiotu wykonujgcego dziatalno$¢ leczniczg (Dz. U. 2019 poz. 866).

Wykonawca zobowigzany jest na zgdanie Zamawiajgcego przedtozy¢ dowdd zawarcia umowy
ubezpieczenia, warunki odpowiedzialnosci ubezpieczyciela oraz dowdd optacenia sktadki.

Jezeli okres ubezpieczenia bedzie krotszy niz okres trwania Umowy, Wykonawca zobowigzany jest do
przedtuzenia ubezpieczenia i przedtozenia Zamawiajgcemu dokumentéw, o ktérych mowa
w ust. 2.

§ 10 ZMIANA UMOWY

Zgodnie z art. 455 ustawy Prawo zamdéwien publicznych Zamawiajgcy przewiduje mozliwosé zmiany
postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci oferty, na podstawie ktérej dokonano wyboru
Wykonawcy, w nastepujacym zakresie i okolicznosciach

1.1. zmiany terminu wykonania umowy — gdy z powodu dziatania sity wyzszej nie jest mozliwe wykonanie
przedmiotu umowy w umdéwionym terminie, bgdz gdy niewykonanie umowy w terminie wyniknie
z przyczyn lezgcych po stronie Zamawiajgcego lub uzytkownika koncowego,

1.2. zmiany Odbiorcy lub miejsca wykonywania ustugi zgodnie ze wskazaniem wifasciwe] instytuciji
wojskowej, wynikajgcej z potrzeb Sit Zbrojnych RP

1.3. udziatu podwykonawcy na etapie realizacji umowy w sytuacji, gdy Wykonawca nie przewidziat jego
udziatu w tresci oferty lub zmiany podwykonawcy na innego;

1.4. przedtuzenia terminu wykonania umowy, o okres nie dluzszy niz okres trwania postepowania
odwotawczego przed Krajowag lzbg Odwotawczg oraz sgdem powszechnym, w przypadku, gdy
zostato wniesione odwotanie w postepowaniu o udzielenie zamoéwienia publicznego,

1.5. innych istotnych postanowien umowy - gdy ich zmiana jest konieczna w zwigzku ze zmiang
przepisdw prawa powszechnie obowigzujgcego, zmiang decyzji wydawanych przez Ministra Obrony
Narodowej, badz zmiang wytycznych przetozonych Zamawiajgcego.

Zmiana postanowien zawartej umowy moze nastgpi¢ za zgodg obu Stron wyrazong na pismie,

w formie aneksu do umowy, pod rygorem niewaznosci takiej zmiany.

W celu dokonania zmian zapiséw umowy wnioskowanych przez Strone zobowigzana jest ona pisemnie

wystgpi¢ z propozycjg zmiany warunkéw umowy wraz z ich uzasadnieniem. Zmiany te muszg by¢

korzystne lub neutralne dla Zamawiajgcego.

Na podstawie art. 436 pkt 4) lit. b ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 roku Prawo zamodwien Publicznych

(Dz.U. z 2019 r. poz. 2019), Zamawiajgcy zobowigzuje sie dokona¢ zmiany wysokosci wynagrodzenia

naleznego Wykonawcy, o ktérym mowa w § 3 umowy, w formie pisemnego aneksu, kazdorazowo w

przypadku wystgpienia jednej z nastepujgcych okolicznosci:

4.1. Zmiany stawki podatku od towardw i ustug;

4.2. Zmiany wysokos$ci minimalnego wynagrodzenia albo wysokosci minimalnej stawki godzinowe;j,
ustalonego na podstawie przepiséw o minimalnym wynagrodzeniu za prace;

4.3. Zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub
wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne;

4.4. Zmiany zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych,
o ktérych mowa w przepisach o pracowniczych planach kapitatowych- na zasadach i w sposéb
okreslony w ust. 5 — 10 oraz 12-16, jezeli zmiany te bedg miaty wptyw na koszty wykonania Umowy
przez Wykonawce.

. Zmiana wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy w przypadku zaistnienia przestanki,

o ktérej mowa w ust. 4 pkt 1, bedzie odnosi¢ sie wylgcznie do czesci przedmiotu umowy zrealizowane;j,
zgodnie z terminami ustalonymi Umowa, po dniu wejscia w zycie przepiséw zmieniajgcych stawke podatku
od towardw i ustug oraz wytgcznie do czesci przedmiotu Umowy, do ktérej zastosowanie znajdzie zmiana
stawki podatku od towardw i ustug.
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. W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 4 pkt 1, wartoS¢ wynagrodzenia netto nie zmieni sig,
a wartos¢ wynagrodzenia brutto zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisow.

. Zmiana wysokosci wynagrodzenia w przypadku zaistnienia przestanki, o ktérej mowa w ust. 4 pkt 2, 3 lub
4 bedzie obejmowaé wytgcznie cze$¢ wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, w odniesieniu do ktérej
nastgpita zmiana wysokosci kosztéw wykonania Umowy przez Wykonawce w zwigzku
z wejsciem w zycie przepisdw odpowiednio zmieniajgcych wysokosé minimalnego wynagrodzenia za prace
albo wysoko$¢ minimalnej stawki godzinowej, dokonujgcych zmian w zakresie zasad podlegania
ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub w zakresie wysokosci stawki skfadki na
ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne lub dokonujgcych zmian w zakresie gromadzenia i wysokosci
wptat do pracowniczych planéw kapitatowych.

. W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 4 pkt 2, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie
o0 kwote odpowiadajgcg wzrostowi kosztu Wykonawcy w zwigzku ze zwiekszeniem wysokosci
wynagrodzen pracownikdéw $wiadczgcych ustugi do wysokosci aktualnie obowigzujacego minimalnego
wynagrodzenia za prace, z uwzglednieniem wszystkich obcigzeh publicznoprawnych od kwoty wzrostu
minimalnego wynagrodzenia. Kwota odpowiadajgca wzrostowi kosztu Wykonawcy bedzie odnosic¢ sie
wylgcznie do czesci wynagrodzenia pracownikéw sSwiadczgcych ustugi, o ktérych mowa w zdaniu
poprzedzajgcym, odpowiadajgcej zakresowi, w jakim wykonujg oni prace bezposrednio zwigzane
z realizacjg przedmiotu Umowy.

. W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 4 pkt 3 i 4, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie
o kwote odpowiadajgcg zmianie kosztu Wykonawcy ponoszonego w zwigzku z wyptatg wynagrodzenia
pracownikom $wiadczgcym ustugi. Kwota odpowiadajgca zmianie kosztu Wykonawcy bedzie odnosi¢ sie
wylgcznie do czesci wynagrodzenia pracownikéw $wiadczacych ustugi, o ktérych mowa w zdaniu
poprzedzajgcym, odpowiadajgcej zakresowi, w jakim wykonujg oni prace bezposrednio zwigzane
z realizacjg przedmiotu Umowy.

10.Na podstawie art. 439 ust. 1i 2 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 roku Prawo zamoéwien Publicznych (Dz.U.

z 2019 r. poz. 2019), Strony moga dokona¢ zmiany wynagrodzenia naleznego Wykonawcy,
o ktérym mowa w § 3 umowy, w formie pisemnego aneksu, w przypadku zmiany cen materiatéw lub
kosztoéw zwigzanych z realizacjg zamodwienia, na nastepujgcych zasadach:

10.1. kazda ze Stron moze zgdaé zmiany wynagrodzenia Wykonawcy jezeli ceny materiatéw lub kosztow
zwigzanych z realizacjg zamowienia ulegng zmianie o co najmniej 3% w stosunku do cen z momentu
zawarcia umowy,

10.2. jako miernik zmiany cen materiatéw lub kosztéw zwigzanych z realizacjg zamdéwienia Strony ustalajg
zmiane $redniorocznego wskaznika cen towardw i ustug konsumpcyjnych ogétem ogtaszanego
w komunikacie przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego;

10.3. zmiana wynagrodzenia nastgpi w kazdym kolejnym roku obowigzywania umowy, po ogtoszeniu
przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego sredniorocznego wskaznika cen towardw i ustug
konsumpcyjnych ogétem, ze skutkiem od 1 stycznia danego roku;

10.4. zmiana wynagrodzenia Wykonawcy dokonana na podstawie art. 439 ust. 1 Prawa zaméwien
publicznych w catym okresie obowigzywania umowy nie przekroczy 10% wysokosci wynagrodzenia
okreslonego w § 3.

11.W celu zawarcia aneksu, o ktérym mowa w ust. 4 oraz ust. 10, kazda ze Stron moze wystgpi¢ do drugiej

Strony z wnioskiem o dokonanie zmiany wysoko$ci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, wraz
z uzasadnieniem zawierajgcym w szczegolnosci szczegétowe wyliczenie catkowitej kwoty, o jaka
wynagrodzenie Wykonawcy powinno ulec zmianie, oraz wskazaniem daty, od ktérej nastgpita badz
nastgpi zmiana wysokosci kosztéw wykonania Umowy uzasadniajgca zmiane wysokosci wynagrodzenia
naleznego Wykonawcy.

12.W przypadku zmian, o ktérych mowa w ust. 4 pkt 2, 3 lub 4, jezeli z wnioskiem wystepujg Wykonawca,

jest on zobowigzany dotgczy¢ do wniosku dokumenty, z ktérych bedzie wynikaé, w jakim zakresie zmiany

te majg wptyw na koszty wykonania Umowy, w szczegdélnosci:

12.1. pisemne zestawienie wynagrodzen (zaréwno przed jak i po zmianie) pracownikéw Swiadczgcych
ustugi, wraz z okresleniem zakresu (czesci etatu), w jakim wykonujg oni prace bezposrednio
zwigzane z realizacjg przedmiotu Umowy oraz czesci wynagrodzenia odpowiadajgcej temu
zakresowi — w przypadku zmiany, o ktorej mowa w ust. 4 pkt 2, lub

12.2. pisemne zestawienie wynagrodzen (zaréwno przed jak i po zmianie) pracownikow swiadczgcych
ustugi, wraz z kwotami skiadek uiszczanych do Zakfadu Ubezpieczeh Spotecznych/Kasy
Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego w czeéci finansowanej przez Wykonawce, z okresleniem

Str.9/10



zakresu (czesci etatu), w jakim wykonujg oni prace bezposrednio zwigzane z realizacjg przedmiotu
Umowy oraz czes$ci wynagrodzenia odpowiadajgcej temu zakresowi — w przypadku zmiany, o ktorej
mowa w ust. 4 pkt 3.

13.W przypadku zmiany, o ktdérej mowa w ust. 4 pkt 2, 3 lub 4, jezeli z wnioskiem wystepujg Zamawiajgcy,
jest on uprawniony do zobowigzania Wykonawcy do przedstawienia w wyznaczonym terminie, nie
krétszym niz 10 dni roboczych, dokumentéw, z ktdrych bedzie wynika¢ w jakim zakresie zmiana ta ma
wpltyw na koszty wykonania Umowy, w tym pisemnego zestawienia wynagrodzen, o ktérym mowa w ust.
12 pkt 2.

14.W terminie 10 dni roboczych od dnia przekazania wniosku, o ktérym mowa w ust. 11, Strona, ktéra
otrzymata wniosek, przekaze dtugiej Stronie informacje o zakresie, w jakim zatwierdza wniosek oraz
wskaze kwote, o ktérg wynagrodzenie nalezne Wykonawcy powinno ulec zmianie, albo informacje
0 niezatwierdzeniu wniosku wraz z uzasadnieniem.

15.W przypadku otrzymania przez Strone informacji o niezatwierdzeniu wniosku Ilub czesciowym
zatwierdzeniu wniosku, Strona ta moze ponownie wystgpi¢ z wnioskiem, o ktérym mowa w ust. 11.
W takim przypadku przepisy ust. 12 -14 oraz 16 stosuje sie odpowiednio.

16.Zawarcie aneksu nastgpi nie pdzniej niz w terminie 10 dni roboczych od dnia zatwierdzenia wniosku
o dokonanie zmiany wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy.

17.W przypadku zmiany wysokosci wynagrodzenia Wykonawcy zgodnie z ust. 10, w terminie 14 dni
od zawarcia aneksu, Wykonawca dokona odpowiedniej zmiany wysoko$ci wynagrodzenia w umowie
z podwykonawca.

§ 11 INNE POSTANOWIENIA

=

W sprawach nieuregulowanych umowag majg zastosowanie odpowiednie przepisy:
1.1. Ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamowien publicznych;
1.2. Kodeksu cywilnego,

1.3. Ustawy o stuzbie medycyny pracy z dn. 27.06.1997 r. (Dz. U. z 2019 r., poz. 1175 j.t. z pdzn. zm.)
oraz inne przepisy dotyczgce przedmiotu umowy.

2. Korespondencje zwigzang z realizacjg niniejszej umowy nalezy kierowa¢ na adres Zamawiajgcego.

3. Spory wynikte z niniejszej umowy rozstrzygane bedg w sadzie rzeczowo i terytorialnie wtasciwym dla
siedziby Zamawiajgcego.

4. Wszystkie przywotane w umowie zatgczniki stanowig jej integralng czes¢.

5. Umowe niniejszg sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach z przeznaczeniem po jednym
dla kazdej ze stron.

Integralng cze$¢ umowy stanowig zatgczniki :
Zatgcznik nr 1 — Katalog ustug medycznych z cenami Wykonawcy

WYKONAWCA: ZAMAWIAJACY:

UZGODNIONO:
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