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ZAPYTANIE OFERTOWE

Zamawiajacy zaprasza do ztozenia ofert na:
»Swiadczenie ustug wsparcia, poradnictwa psychologicznego i terapeutycznego
na rzecz mieszkancéw Gminy Lubawka”

I.  Tryb udzielenia zamdéwienia:

1. W zwigzku z faktem, iz przedmiotem zamdwienia sq ustugi spoteczne i ich wartos¢ nie prze-
kracza kwot wskazanych w przepisie art. 359 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamo-
wien publicznych (Dz. U z 2019r. poz. 2019 ze zm.), zamdwienie udzielane jest na zasadach
okreslonych w art. 44 ustawy z dnia 27.08.2009r. o finansach publicznych (tj. Dz. U z 2021 r.
poz. 305).

2. Zamawiajgcy moze w oparciu o przekazane oferty dokonac¢ wyboru Wykonawcy, niniejsze za-
proszenie do sktadnia ofert nie stanowi jednak oferty w rozumieniu Kodeksu cywilnego i tym
samym zobowigzania Zamawiajgcego do udzielenia zamdwienia w oparciu o otrzymane ofer-

ty.
Il. Przedmiot zamdwienia:

Przedmiotem zamdwienia jest Swiadczenie ustug wsparcia, poradnictwa psychologicznego
i terapeutycznego na rzecz mieszkarncdw Gminy Lubawka w Punkcie Konsultacyjnym przy MGOPS w
Lubawce w nastepujgcym zakresie:

CZESCI
1. Cze$¢ | niniejszego zapytania dotyczy prowadzenia konsultacji indywidualnych i grupy
wsparcia motywujacych do podjecia leczenia odwykowego w stacjonarnej badz
niestacjonarnej placowce lecznictwa odwykowego oraz konsultacji indywidualnych dla oséb
wspotuzaleznionych i funkcjonujgcych w otoczeniu oséb uzaleznionych — maksymalny limit

godzin pracy to ok. 96 godzin w roku. Planuje sie, ze zajecia w formie konsultacji
indywidualnych bedg stanowity 48 godzin pracy w roku, natomiast zajecia w formie grupy
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wsparcia beda stanowity 48 godzin pracy w roku. Ta forma wsparcia swiadczona bedzie w
Punkcie Konsultacyjnym przy MGOPS w Lubawce, ul. Dworcowa 33.

2. Do ztozenia oferty w czesci | niniejszego zapytania moze przystgpi¢ osoba lub podmiot, ktéry:

2.1 Posiada kwalifikacje z jednego z nizej wyszczegdlnionych zakreséw:

a) certyfikowanego instruktora terapii uzaleznien,

b) certyfikowanego specjalisty psychoterapii uzaleznien,

c) certyfikowanego specjalisty terapii uzaleznien,

2.2 Posiada wiedze i co najmniej 3 letnie udokumentowane doswiadczenie w obszarze pracy
terapeutycznej z osobami uzaleznionymi, wspoétuzaleznionymi i osobami funkcjonujgcymi
w otoczeniu 0s6b uzaleznionych.

3 Wymagania dodatkowe:

Oprdécz w/w kryteridw osoby sktadajgce oferty na prowadzenie w/w konsultacji i grupy wsparcia

powinny spetnia¢ nastepujgce wymagania:

a) posiadanie obywatelstwa polskiego,

b) korzystanie z petni praw publicznych,

c) niekaralnosg,

d) znajomo$¢ zagadnien z zakresu uzaleznien, psychoterapii, funkcjonowania lecznictwa
odwykowego,

e) znajomo$¢ podstawowych aktdw prawnych majacych zastosowanie w lecznictwie
odwykowym.

4 Zakres zadan do realizacji:

a) motywowanie pacjentéw do podjecia decyzji o abstynencji i leczeniu,

b) edukacje pacjentdw w zakresie nabycia przez nich wiedzy na temat choroby alkoholowej
i narkomanii oraz probleméw z nimi zwigzanych,

c) edukacje pacjentdw w zakresie nabycia przez nich wiedzy i umiejetnosci potrzebnych do
trwatego utrzymania abstynencji,

d) przekazywanie informacji nt. mozliwosci podjecia leczenia odwykowego,

e) wspieranie o0séb wspdtuzaleznionych i funkcjonujgcych w otoczeniu pijacych
i naduzywajacych substancji psychoaktywnych innych niz alkohol we wtasciwych postawach
wzgledem osdb pijgcych, uzaleznionych, naduzywajgcych narkotykow,

f) udzielanie i gromadzenie aktualnych informacji na temat dostepnych miejsc pomocy
i kompetencji poszczegdlnych stuzb i instytucji, ktére powinny by¢é wtaczone
w systemowgq pomoc dla rodziny,

g) wspodtpraca i utrzymywanie statego kontaktu z Kierownikiem MGOPS w Lubawce, pracownika-
mi socjalnymi oraz pracownikami merytorycznymi ds. przeciwdziatania uzaleznieniom i prze-
mocy w rodzinie w zakresie kompleksowej pomocy na rzecz oséb korzystajacych z tej formy
wsparcia.

5 Przy wykonywaniu umowy Wykonawca zobowigzany jest stosowac srodki ochrony indywidualnej
zgodne z wtasciwymi przepisami prawa lub wytycznymi/zaleceniami odpowiednich organéw ad-
ministracji publicznej, stuzacych zapobieganiu rozprzestrzeniania sie wirusa SARS-CoV-2. Koszt
stosowania tych srodkéw pokrywa Wykonawca.

CzesC L.

1. Czes¢ Il niniejszego zapytania dotyczy prowadzenia konsultacji indywidualnych i zajec
w ramach grupy wsparcia dla osdb uzaleznionych, szkodliwie pijgcych, badz naduzywajacych
narkotykdéw, po podstawowym programie psychoterapii uzaleznien — maksymalny limit go-
dzin pracy to ok. 102 godziny w roku. Planuje sie, ze zajecia w formie konsultacji indywidual-
nych bedg stanowity 51 godzin pracy w roku, natomiast zajecia w formie grupy wsparcia
bedg stanowity 51 godzin pracy w roku. Ta forma wsparcia swiadczona bedzie w Punkcie
Konsultacyjnym przy MGOPS w Lubawce, ul. Dworcowa 33.



2.

Do ztozenia oferty w czesci Il niniejszego zapytania moze przystapi¢ osoba lub podmiot,
ktory:

2.1 Posiada kwalifikacje z jednego z nizej wyszczegdlnionych zakreséw:

a)
b)
c)

certyfikowanego instruktora terapii uzaleznien,
certyfikowanego specjalisty psychoterapii uzaleznien,
certyfikowanego specjalisty terapii uzaleznien.

2.2 Posiada wiedze i co najmniej 3 letnie udokumentowane dos$wiadczenie w obszarze pracy

3.

terapeutycznej z osobami uzaleznionymi.
Wymagania dodatkowe

Oprocz w/w kryteridw osoby sktadajgce oferty na prowadzenie w/w konsultacji i grupy wsparcia
powinny spetnia¢ nastepujgce wymagania:

a) posiadanie obywatelstwa polskiego,

b) korzystanie z petni praw publicznych,

c) niekaralnos¢,

d) znajomos¢ zagadnien z zakresu uzaleznien, psychoterapii, funkcjonowania lecznictwa
odwykowego,

e) znajomos$¢ podstawowych aktow prawnych majacych zastosowanie w lecznictwie
odwykowym.

4. Zakres zadan do realizacji:

a) motywowanie pacjentow do utrzymywania abstynencji po zakonczonym podstawowym
programie psychoterapii uzaleznien,

b) motywowanie pacjentéw do udziatu w ponadpodstawowym programie psychoterapii
uzaleznien, mityngach AA,

c) udzielanie wsparcia osobom po zakoriczonym leczeniu odwykowym (np. poprzez rozmowy
podtrzymujgce — konsultacje indywidualne i grupa wsparcia),

d) udzielanie i gromadzenie aktualnych informacji na temat dostepnych miejsc pomocy,

i kompetencji poszczegdlnych stuzb i instytucji, ktore powinny by¢é wigczone
w systemowa pomoc dla rodziny,

e) prowadzenie dziatalnosci edukacyjno — informacyjnej w zakresie problemoéw zwigzanych
z konsekwencjami uzywania alkoholu i narkotykéw dla zdrowia,

f) wspotpraca i utrzymywanie statego kontaktu z Kierownikiem MGOPS w Lubawce, pracownika-
mi socjalnymi oraz pracownikami merytorycznymi ds. przeciwdziatania uzaleznieniom i prze-
mocy w rodzinie w zakresie kompleksowej pomocy na rzecz oséb korzystajgcych z tej formy
wsparcia.

5. Przy wykonywaniu umowy Wykonawca zobowigzany jest stosowaé srodki ochrony indywidu-
alnej zgodne z wtasciwymi przepisami prawa lub wytycznymi/zaleceniami odpowiednich or-
gandw administracji publicznej, stuzgcych zapobieganiu rozprzestrzeniania sie wirusa SARS-
CoV-2. Koszt stosowania tych srodkéw pokrywa Wykonawca.

CZESC IIl.

1. Czes¢ lll niniejszego zapytania dotyczy prowadzenia poradnictwa psychologicznego w formie
konsultacji indywidualnych dla oséb uwiktanych w przemoc w rodzinie, dla o0sdéb
borykajgcych sie z problemami osobistymi i rodzinnymi. Limit przewidzianych godzin pracy
wynosi¢ bedzie 180-240 godzin w roku. Ta forma wsparcia swiadczona bedzie w Punkcie
Konsultacyjnym przy MGOPS w Lubawce, ul. Dworcowa 33.

2. Do ztozenia oferty w czesci lll niniejszego zapytania moze przystapi¢ osoba lub podmiot,
ktory:

a) posiada wyksztatcenie wyzsze magisterskie z zakresu psychologii,

b) posiada wiedze i minimum 3 — letnie udokumentowane doswiadczenie w prowadzeniu porad-
nictwa psychologicznego dla oséb uwiktanych w przemoc w rodzinie,

c) posiada wiedze i minimum 3 — letnie udokumentowane doswiadczenie w prowadzeniu porad-
nictwa rodzinnego.

3. Wymagania dodatkowe



Oprocz w/w kryteriow osoby sktadajgce oferty na prowadzenie w/w konsultacji powinny spetniac
nastepujgce wymagania:

a)
b)
c)
d)

e)

f)

a)

b)

c)

d)

posiadanie obywatelstwa polskiego,

korzystanie z petni praw publicznych,

niekaralnos¢,

znajomos¢ zagadnien z zakresu pomocy psychologicznej na rzecz oséb uwiktanych
w przemoc w rodzinie,

znajomos$¢ zagadnien z zakresu psychologicznego poradnictwa rodzinnego (tj. m.in.
w zakresie pomocy osobom wykazujgcym bezradno$¢ w sprawach opiekuriczo — wychowaw-
czych oraz osobom w rodzinach, ktérych wystepuje brak odpowiedniej komunikacji rodzacej
konflikty itp.)

znajomos¢ podstawowych aktow prawnych bezposrednio powigzanych z przedmiotem swiad-
czonego poradnictwa.

Zakres zadan do realizacji:

praca z osobg uwiktang w przemoc w rodzinie pod katem zdobycia wiedzy o tym czym jest
zjawisko przemocy, rozpoznawanie mechanizméw blokujgcych zatrzymanie przemocy
w rodzinie, zmiane stereotypowego myslenia na temat przemocy, wyjscie z roli ofiary, rozwdj
umiejetnosci spotecznych,

praca z pacjentem pod katem zmiany sposobu myslenia na swdj temat, poznanie wtasnych
praw i uczenie sie egzekwowania ich, poznanie technik asertywnego stawiania granic, praca
nad lekiem, radzenie sobie ze ztoscig i bezsilnosScig, praca nad budowaniem poczucia wtasnej
wartosci, zmiana spostrzegania wtasnych doswiadczen, uczenie sie nowych konstruktywnych
zachowan, motywacja do dalszej pracy nad sobg, praca nad sytuacjami trudnymi w rodzinie,
przepracowanie mysli i emocji, praca nad gniewem, przepracowywanie agresywnych
i autoagresywnych zachowan, praca nad automatycznymi myslami, budowanie pozytywnych
mysli na temat siebie i otoczenia,

praca z pacjentem w ramach prowadzonych konsultacji wg indywidualnych potrzeb poszcze-
golnych oséb zgtaszajacych sie do Punktu Konsultacyjnego,

udzielanie i gromadzenie aktualnych informacji na temat dostepnych miejsc pomocy,
i kompetencji poszczegdlnych stuzb i instytucji, ktére powinny by¢ wigczone
W systemowg pomoc na rzecz rodziny,

wspotpraca i utrzymywanie statego kontaktu z Kierownikiem MGOPS w Lubawce, pracownika-
mi socjalnymi oraz pracownikiem merytorycznym ds. przeciwdziatania uzaleznieniom i prze-
mocy w rodzinie w zakresie kompleksowej pomocy na rzecz oséb korzystajgcych z tej formy
wsparcia.

Przy wykonywaniu umowy Wykonawca zobowigzany jest stosowa¢ srodki ochrony indywidu-
alnej zgodne z wtasciwymi przepisami prawa lub wytycznymi/zaleceniami odpowiednich or-
gandw administracji publicznej, stuzgcych zapobieganiu rozprzestrzeniania sie wirusa SARS-
CoV-2. Koszt stosowania tych srodkéw pokrywa Wykonawca.

CczesCIv

1.

Czes¢ IV niniejszego zapytania dotyczy prowadzenia konsultacji indywidualnych i grupy

wsparcia z zakresu redukcji szkéd i ograniczania uzywania alkoholu w sposéb szkodliwy i

ryzykowny oraz treningu kontroli ztosci i konstruktywnego wyrazania emocji. Maksymalny

limit godzin pracy to ok. 104 godziny w roku. Planuje sie, ze zajecia w formie konsultacji

indywidualnych beda stanowity 52 godzin pracy w roku, natomiast zajecia w formie grupy

wsparcia bedg stanowity 52 godzin pracy w roku. Ta forma wsparcia swiadczona bedzie w

Punkcie Konsultacyjnym przy MGOPS w Lubawce, ul. Dworcowa 33.

Do ztozenia oferty w czesci | niniejszego zapytania moze przystapi¢ osoba lub podmiot,

ktory:

1) Posiada wyksztatcenie wyzsze magisterskie — kierunek psychologia potwierdzone ksero-
kopig dyplomu,

2) Posiada udokumentowane doswiadczenie zawodowe w zawodzie psycholog (o$wiadcze-
nie lub zaswiadczenie z zaktadu pracy, Swiadectwa pracy).



3) Posiada udokumentowane przebyty kurs w zakresie Certyfikowanego Trenera Treningu
Zastepowania Agres;ji.

4) Posiada udokumentowane przebyty kurs w zakresie Praktyk Treningu Zastepowania
Agresiji.

5) Posiada kwalifikacje z jednego z nizej wyszczegdlnionych zakresow:

a) certyfikowanego, lub w procesie certyfikacji, instruktora terapii uzaleznien,
b) certyfikowanego, lub w procesie certyfikacji, specjalisty psychoterapii uzaleznien,
c) certyfikowanego, lub w procesie certyfikacji, specjalisty terapii uzaleznien,

6) Posiada wiedze i udokumentowane minimum roczne doswiadczenie w obszarze pracy
terapeutycznej z zakresu przeciwdziatania agresji i przemocy oraz uzaleznien

Wymagania dodatkowe:

Oprécz w/w kryteriow osoby sktadajgce oferty na prowadzenie w/w konsultacji i grupy

wsparcia powinny spetnia¢ nastepujgce wymagania:

1. posiadanie obywatelstwa polskiego,

2. korzystanie z petni praw publicznych,

3. niekaralnosg,

4. znajomos$¢ zagadnien z zakresu uzaleznien, psychoterapii, funkcjonowania lecznictwa
odwykowego,

5. znajomos¢ zagadnien z zakresu przeciwdziatania agresji i przemocy oraz zapobiegania
dziataniom o charakterze autoagresywnym,

6. znajomos$¢ podstawowych aktéw prawnych majgcych zastosowanie w lecznictwie
odwykowym.

Zakres zadan do realizacji:

1. motywowanie pacjentow do podjecia decyzji o abstynencji i leczeniu,

2. edukacje pacjentéw w zakresie nabycia przez nich wiedzy na temat choroby alkoholowej
i narkomanii oraz probleméw z nimi zwigzanych,

3. edukacje pacjentéw w zakresie nabycia przez nich wiedzy i umiejetnosci potrzebnych do
trwatego utrzymania abstynencji lub ograniczania picia,

4. przekazywanie informacji nt. mozliwosci podjecia leczenia odwykowego,

5. udzielanie i gromadzenie aktualnych informacji na temat dostepnych miejsc pomocy
i kompetencji poszczegdlnych stuzb i instytucji, ktére powinny by¢é wigczone
w systemowa,

6. prowadzenie treningu kontroli ztosci i konstruktywnego wyrazania emocji skierowanego
dla oséb ujawniajgcych problem braku kontroli ztosci,

7. edukacja pacjentéw dot. technik konstruktywnego wyrazania emocji i nie dopuszczania
do agresywnych dziatan w przypadku doswiadczania ztosci,wspodtpraca i utrzymywanie
statego kontaktu z Kierownikiem MGOPS w Lubawce, pracownikami socjalnymi oraz
pracownikami merytorycznymi ds. przeciwdziatania uzaleznieniom i przemocy w rodzinie
w zakresie kompleksowej pomocy na rzecz oséb korzystajacych z tej formy wsparcia.

Przy wykonywaniu umowy Wykonawca zobowigzany jest stosowac S$rodki ochrony

indywidualnej zgodne 1z wtasciwymi przepisami prawa lub wytycznymi/zaleceniami

odpowiednich organdéw administracji publicznej, stuzacych zapobieganiu rozprzestrzeniania
sie wirusa SARS-CoV-2. Koszt stosowania tych srodkéw pokrywa Wykonawca.

lll. Termin wykonania zaméwienia:

1.

Realizacja czesci | przedmiotu zamdwienia bedzie nastepowata 1 raz w tygodniu przez 2 go-
dziny dziennie, z wytaczeniem dni Swigtecznych i dni ustawowo wolnych od pracy, poczagwszy
od dnia podpisania umowy, do dnia 31.12.2022r. Propozycja konkretnego dnia tygodnia zo-
stanie uzgodniona z Wykonawcg, z ktérym zostanie podpisana umowa.

Realizacja czesci Il przedmiotu zamédwienia bedzie nastepowata 1 raz w tygodniu,
przez 2 godziny dziennie, z wytgczeniem dni $wigtecznych i dni ustawowo wolnych od pracy,
poczawszy od dnia podpisania umowy, do dnia 31.12.2022r. Propozycja konkretnego dnia ty-
godnia zostanie uzgodniona z Wykonawca, z ktérym zostanie podpisana umowa.



3.

Realizacja czesci lll przedmiotu zamodwienia bedzie nastepowata 3 lub 4 razy w miesiacu,
przez 4 do 5 godzin dziennie, z wyfaczeniem dni swigtecznych i dni ustawowo wolnych od
pracy, poczawszy od dnia podpisania umowy, do dnia 31.12.2022r. Propozycja konkretnego
dnia tygodnia zostanie uzgodniona z Wykonawcg, z ktdrym zostanie podpisana umowa.
Realizacja cze$ci IV przedmiotu zaméwienia bedzie nastepowata 1 raz w tygodniu,
przez 2 godziny dziennie, z wytgczeniem dni $wigtecznych i dni ustawowo wolnych od pracy,
poczawszy od dnia podpisania umowy, do dnia 31.12.2022r. Propozycja konkretnego dnia ty-
godnia zostanie uzgodniona z Wykonawcg, z ktérym zostanie podpisana umowa.

Warunki zaptaty za wykonane zamdwienia:

1)

2)

3)
4)

V.

Rozliczenie za wykonanie zaméwienia bedzie nastepowato na podstawie faktur/rachunkéw
miesiecznych wystawionych przez Wykonawcow na podstawie faktycznej ilosci
przeprowadzonych godzin w danym miesigcu potwierdzonej przez Zamawiajgcego (do
kazdej czesci zamowienia odrebna faktura/rachunek).

Warto$¢ faktury/rachunku stanowi¢ bedzie iloczyn liczby przepracowanych godzin
w danym miesigcu oraz ceny brutto za jedng godzine pracy wskazanej w formularzu
ofertowym.

Ceny jednostkowe podane w ofercie nie bedg ulegaty zmianie przez okres trwania umowy.
Zamawiajacy ureguluje nalezno$é na konto wskazane na fakturze/rachunku w ciggu 14 dni od
daty dostarczenia Zamawiajgcemu poprawnie wystawionej faktury/rachunku.

Warunki wymagane od Wykonawcy:

O udzielenie niniejszego zamdwienia mogg ubiegac sie Wykonawcy ktérzy :

a)

b)

posiadajg uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci, zawodu, o ktérym mowa
w pkt II, czesci | ppkt 2 czesci Il ppkt 2 czesci lll, ppkt 2, czes¢ IV ppkt 2,

nie sg powigzani osobowo lub kapitatowo z Zamawiajgcym. Przez powigzania osobowe lub
kapitatowe rozumie sie wzajemne powigzania pomiedzy Zamawiajgcym lub osobami
upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu Zamawiajgcego lub osobami
wykonujagcymi  w imieniu Zamawiajgcego czynnosci zwigzane z przygotowaniem
i przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy a Wykonawcg. W przypadku
stwierdzenia powigzan osobowych lub kapitalowych Wykonawca zostanie wykluczony z
prowadzonego postepowania. Na okolicznos¢ potwierdzenia braku powigzan osobowych i
kapitatowych Oferenci sktadajg stosowne oswiadczenie (zatgcznik nr 2).

Niespetnienie ktéregokolwiek wymogu lub warunku spowoduje odrzucenie oferty bez dalszego
rozpatrywania.

V. Opis sposobu przygotowania oferty:
Oferte nalezy ztozy¢ za pomocg platformy zakupowej pod adresem
https://platformazakupowa.pl/pn/lubawka na stronie dotyczacej odpowiedniego

postepowania okreslajac:

w

stawke brutto za petng godzine ustugi,

czesci zapytania w ktérej bedg uczestniczyc

dotgczajgc wymagane oswiadczenia na formularzach w formie skanu, ktorych wzory
stanowig zatgczniki do niniejszego zapytania ofertowego i nalezg do nich:

Formularz ofertowy — zatacznik nr 1,

Oswiadczenie o spetnianiu  wymogdéw dotyczacych kwalifikacji i doswiadczenia
zawodowego -— zatgcznik nr 2, wraz z kopiami dokumentéw potwierdzajgcych
kwalifikacje (dokumenty muszg by¢ potwierdzone przez Wykonawce za zgodnos$¢ z
oryginatem).

Zaparafowany projekt umowy do czesci | przedmiotu zamowienia (zatacznik nr 3)
Zaparafowany projekt umowy do czesci Il przedmiotu zamowienia (zatacznik nr 4)


https://platformazakupowa.pl/pn/lubawka

Zaparafowany projekt umowy do czesci lll przedmiotu zamdwienia (zatacznik nr 5)
Zaparafowany projekt umowy do czesci IV przedmiotu zamdwienia (zatgcznik nr 6)
Podpisang klauzule RODO — zatgcznik nr 7.

Podpisane Oswiadczenie o wypetnieniu obowigzkéw informacyjnych przewidzianych w art 13
oraz 14 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r (RODO)- zatacznik nr 8

© N o WU

Oferta wraz z zatacznikami winna by¢ napisana w jezyku polskim, trwata i czytelng
technika. Wykonawca poniesie wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty. W
ramach zapytania ofertowego kazdy z Wykonawcow moze ztozy¢  jedna
oferte. Zamawiajacy dopuszcza mozliwosci sktadania ofert czesciowych.

VL. Miejsce i termin sktadania ofert:

1. Oferte nalezy ztozy¢ do dnia 27.12.2021 r. do godz. 15.00 poprzez Platforme
Zakupowa pod adresem https://platformazakupowa.pl/pn/lubawka na stronie
dotyczacej odpowiedniego postepowania.

2. Do oferty nalezy dofaczy¢: dokumenty wymienione w pkt. V.

3. Kazdy Wykonawca moze ztozy¢ tylko jedng oferte z mozliwoscia wyboru czesci
zamowienia.

4. Ztozenie przez jednego wykonawce wiecej niz jednej oferty lub oferty zawierajgcej
alternatywy powoduje odrzucenie wszystkich ofert ztozonych przez danego
Wykonawce.

5. Woykonawca ponosi wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.

6. Oferte wraz z zatacznikami nalezy ztozy¢ w postaci elektronicznej w sposéb opisany
w ust. V

7. Zitozenie oferty po terminie oraz w innej formie skutkowa¢ bedzie jej odrzuceniem.

8. W toku badania i oceny ofert Zamawiajgcy moze zgda¢ od oferentdw wyjasnien
dotyczacych tresci ztozonych ofert. Nadestanych dokumentéw nie zwracamy.
Jednoczesnie zastrzegamy sobie prawo do kontaktu tylko z wybranym oferentem.

9. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia zapytania bez podania
przyczyn na kazdym jego etapie.

VII. Kryterium wyboru oferty:

1. W procesie wyboru Wykonawcy pod uwage zostang wziete nastepujace kryteria:
a) Cena-60% (maksymalnie 60 pkt. - punkty bedg liczone do dwdch miejsc po przecinku)
b) Doswiadczenie — 40% (maksymalnie 40 pkt. - doswiadczenie Wykonawcy bedzie
uwzgledniane w okresie nie dtuzszym niz 10 lat i obejmuje petne lata).
2. Sposob wyliczenia punktacji:
1) Kryterium cenowe. Ocenie podlegaé¢ bedzie catkowita cena brutto za wykonanie ustugi
wskazana na podstawie formularza ofertowego - zatacznik nr 1 do niniejszego zapytania
ofertowego, z zaznaczeniem czesci zamowienia, na ktorg Wykonawca sktada oferte.
Punkty za cene bedg obliczane wg wzoru:

Najnizsza cena oferty
Liczba punktéw = X 60%
Cena badanej oferty

2) Kryterium doswiadczenie. Ocenie bedzie podlegac okres pracy Wykonawcy:

w czesci | niniejszego zamodwienia — doswiadczenie w obszarze pracy terapeutycznej z osobami
uzaleznionymi, wspdtuzaleznionymi i osobami funkcjonujgcymi w otoczeniu osdb uzaleznionych.
w czesci Il niniejszego zamdwienia — doswiadczenie w obszarze pracy terapeutycznej z osobami
uzaleznionymi,


https://platformazakupowa.pl/pn/lubawka

w czesci Il niniejszego zamdwienia - doswiadczenie w prowadzeniu poradnictwa psychologiczne
go dla oséb uwiktanych w przemoc w rodzinie oraz doswiadczenie w  zakresie = prowadzenia
poradnictwa rodzinnego,

w czesci IV niniejszego zamdwienia — doswiadczenie w obszarze pracy terapeutycznej z zakresu
przeciwdziatania agresji i przemocy oraz profilaktyki uzaleznien,

Punkty za doswiadczenie bedg obliczane wg wzoru:
Od 3 do 5 lat — 15 pkt.,
Od 6 do 8 lat — 30 pkt
Od 8 do 10 lat — 40 pkt.

Ofertg wygrywajacy bedzie oferta, ktéra uzyska najwiekszg ilos¢ punktdéw tacznie w dwdch kryteriach
w poszczegdlnych czesciach zapytania.

VIII. Termin otwarcia ofert:

IX.
1.

6.

Otwarcie i ocena ofert zostang dokonane w dniu 28.12.2021 r. o godz. 8:00.

Wybdr najkorzystniejszej oferty:
Wykonawcy, ktdérzy ztozyli oferty zostang poinformowani o wyniku postepowania
poprzez wiadomos$¢ publiczng opublikowang na platformie zakupowej pod adresem
https://platformazakupowa.pl/pn/lubawka,
W toku oceny ofert Zamawiajagcy moze zgda¢ od Wykonawcy wyjasnien dotyczgcych
ztozonej oferty poprzez korespondencje na platformie zakupowej.
Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ prowadzenia dalszych negocjacji z wybranymi
Wykonawcami, takze cenowych w przypadku ztozenia oferty na cene wyzszg niz przewidziana
w budzecie oraz w przypadku, gdy Wykonawcy uzyskajg takg sama liczbe punktéw w danej
czesci zapytania. Wtedy zostanie przeprowadzony etap rozmow, ktéry wytoni poszczegdlnych
oferentow.
Ocenie  merytorycznej podlegajg tylko oferty spetniajgce  kryteria  formalne.
W przypadku braku zatgczonych do oferty Wykonawcy wymaganych niniejszym zapytaniem
ofertowym dokumentdéw, Zamawiajacy oferte odrzuca.
Zamawiajacy ma prawo do odrzucenia oferty, jezeli:

1) jej tresé nie odpowiada tresci zapytania ofertowego,

2) zawiera btedy w obliczeniu ceny,

3) zostata ztozona po terminie,

4) zostata ztozona przez wykonawce, ktéry w okresie 3 -letnim poprzedzajgcym

ztozenie ofert nie wykonat lub wykonat nienalezycie na rzecz Zamawiajgcego

zamoéwienia publiczne, w szczegdlnosci:

3. nie wykonat zamdéwienia w uméwionym terminie,

4. nie dostarczyt przedmiotu zamdwienia o wiasciwej jakosci i parametrach,

5. nie wywigzywat sie w terminie z warunkéw gwarancji lub rekojmi,

6. wykonat zamdwienie, ktére byto obarczone wadami powodujgcymi koniecznos$é

poniesienia dodatkowych naktadéw finansowych lub prac przez zamawiajgcego.

Z oferentami, ktérych oferty zostang wybrane bedg podpisane umowy w miejscu i w terminie
wskazanym przez Zamawiajgcego.

Sposoéb porozumiewania sie z wykonawcami:

W przypadku pytan merytorycznych — kontakt za posrednictwem platformy zakupowej
pod adresem https://platformazakupowa.pl/pn/lubawka, poprzez przycisk w prawym
dolnym rogu formularza” Wyslij wiadomos¢”.

W przypadku pytan zwigzanych z obstuga platformy kontakt z Centrum wsparcia klienta
platformy zakupowej Open Nexus, czynnym od poniedziatku do pigtku w dni robocze w
godzinach od 8.00 do 17.00 tel. 221010202, e-mail: cwk@platformazakupowa.pl.
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3.

Xl.

10.

Do kontaktow z Wykonawcami upowazniona jest:
Pani Marianna Maik pod numerem telefonu (75) 74 11 800 wew. 12 w
godzinach pracy MGOPS: poniedziatek 08:00-16:00, wtorek - pigtek 07:00 -
15:00 oraz adresem e-mail: m.maik@mgops.lubawka.eu.

Informacje dodatkowe.

W przypadku, gdy Zamawiajacy uzna, iz cena oferty zawiera razgco niskg cene w stosunku do
przedmiotu zamoéwienia, Zamawiajgcy zwréci sie do Wykonawcy z wnioskiem o wyjasnienie
w wyznaczonym terminie. Cene uznaje sie za razgco niskg, jezeli jest nizsza o co najmniej 30%
od szacowanej wartosci zamdwienia lub sredniej arytmetycznej cen wszystkich ztozonych
ofert. Zamawiajacy odrzuci oferte Wykonawcy, ktéry nie ztozyt wyjasnien lub jezeli dokonana
ocena wyjasnien wraz z dostarczonymi dowodami potwierdza, ze oferta zawiera razgco niska
cene w stosunku do przedmiotu zamdwienia.
Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do weryfikacji prawdziwosci oferty, w tym podanego
doswiadczenia poprzez wglad w dokumenty potwierdzajagce kwalifikacje i
doswiadczenie zataczone do oferty.
Wykonawca zwigzany jest ofertg przez okres 30 dni od terminu ztozenia oferty.
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia postepowania na kazdym etapie bez
podania przyczyny.
Kazdy Wykonawca w ofercie podaje wynagrodzenie brutto za 1 (jedng) godzine zegarowg
Swiadczenia ustugi, ktéra to wartos¢ brutto powinna zawieraé catosciowy koszt ponoszony
przez Zamawiajgcego, to jest w szczegdlnosci: podatek VAT (jesli jest to wymagane), sktadki
na ubezpieczenie spoteczne i emerytalno-rentowe (jesli wymagane), sktadki na ubezpieczenie
zdrowotne (jesli wymagane), sktadki na Fundusz Pracy (jesli jest to wymagane), podatek
dochodowy (jesli jest to wymagane) i inne nalezne obcigzenia wynikajgce z witasciwych
przepiséw prawa (jesli jest to wymagane). Wiasciwe okreslenie stawki wynagrodzenia
uwzgledniajgcego wskazane powyzej obcigzenia nalezy do Wykonawcy.
Wszelkie rozliczenia miedzy Zamawiajagcym a Wykonawcg dokonywane bedy w ztotych
polskich.
Zaptfata za zrealizowang ustuge nastgpi na podstawie sporzadzonej przez Wykonawce
faktury/ rachunku, w terminie 21 (dwudziestu jeden) dni od dnia
doreczenia Zamawiajgcemu faktury /rachunku, z takim zastrzezeniem, ze wystawienie
faktury/ rachunku nastgpi po podpisaniu protokotu odbioru dokumentujgcego zakonczenie
realizacji przedmiotu danego zamdwienia.
Zamawiajacy jest uprawniony do poprawienia w ofercie oczywistych omytek pisarskich,
niezwtocznie zawiadamiajgc o tym danego Oferenta.
Zamawiajacy przewiduje kary umowne za niezrealizowanie lub niewfasciwe zrealizowanie
umowy — przypadki te wskazano w umowie.
Wykonawcy, ktorzy ztozyli oferty zostang poinformowani o wyniku postepowania poprzez
wiadomo$¢ publiczng  opublikowang na platformie  zakupowej pod adresem
https://platformazakupowa.pl/pn/lubawka na  stronie  dotyczacej odpowiedniego

postepowania.

Kierownik Miejsko-Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Lubawce
/-/mgr Aldona Popardowska
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Zataczniki:

1. Formularz ofertowy — (zatacznik nr 1).

2.0swiadczenie o spetnianiu wymogdéw dotyczacych kwalifikacji i doswiadczenia zawodowego
(zatacznik nr 2).

3.Projekt umowy do czesci | przedmiotu zamodwienia (zatacznik nr 3)

4.Projekt umowy do czesci Il przedmiotu zaméwienia (zatacznik nr 4)

5.Projekt umowy do czesci lll przedmiotu zaméwienia (zatacznik nr 5)



Zatacznik Nr 1

FORMULARZ OFERTOWY
Nazwa zadania:
Swiadczenia ustug wsparcia, poradnictwa psychologicznego i terapeutycznego, na rzecz
mieszkancow Gminy Lubawka

1.Zamawiajacy:

Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej, Ul. Dworcowa 33, 58 — 420 Lubawka,
Tel. 75 74 11 800

2. Oferent:

I. | Imie i nazwisko:
Il. | Adres:

.| Tel.:

IV.| Faks:

V.| e-mail:

2. Wycena zaméwienia:

W odpowiedzi na zapytanie ofertowe z dnia 18.12.2020r. zobowigzuje sie wykona¢ przedmiotowe
zadanie za nastepujacy cene* (zaznaczy¢ x przy wybranej czesci)
Oo_ Czescl:

1. | Cena netto za jedng godzine
zegarowa w PLN

2. | Cena brutto za jedna godzine
zegarowa w PLN

3. | Wartos¢ brutto zamoéwienia w
PLN

O_ Czescll:

4. | Cena netto za jedng godzine
zegarowg w PLN

5. | Cena brutto za jedng godzine
zegarowg w PLN

6. | Wartos¢ brutto zamowienia w
PLN

O_ Czesc lll:

7. | Cena netto za jedna godzine
zegarowa w PLN

8. | Cena brutto za jedng godzine
zegarowa w PLN

9. | Wartos¢ brutto zamoéwienia w
PLN




o CzescIV:

10. | Cena netto za jedng godzine
zegarowa w PLN

11. | Cena brutto za jedng godzine
zegarowa w PLN

12. | Wartos¢ brutto zamoéwienia w
PLN

*Cena przedmiotu zaméwienia musi uwzgledniaé wszystkie koszty zwigzane z realizacja
zamodwienia

Termin realizacji zaméwienia: od dnia podpisania umowy do dnia 31.12.2022 r.

Ponadto oswiadczam, ze:

1. Zapoznatem/am sie z przedmiotem zamdwienia i nie wnosze do niego zadnych zastrzezen

2. Zapoznatem/am sie z istotnymi dla zamawiajgcego warunkami oferty i zobowigzuje sie w przy-
padku wyboru mojej oferty do zawarcia umowy na okreslonych warunkach, w miejscu i termi-
nie wyznaczonym przez Zamawiajgcego.

3. Oswiadczam, ze w przypadku wyboru mojej oferty wykonam dokumentacje wymagana przez
Zamawiajacego.

4. Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w niniejszej ofercie i
niezbednych do realizacji niniejszego postepowania.

MIiejSCOWOSC i data s e ess e s e st saese e s nesanenan
( podpis i imienna pieczec oferenta lub
upowaznionego przedstawiciela oferenta)




Zalacznik nr 2
Oswiadczenie o spetnianiu wymogow dotyczqcych kwalifikacji i doswiadczenia zawodowego

Nazwa zadania: ,,Swiadczenie ustug wsparcia, poradnictwa psychologicznego i
terapeutycznego na rzecz mieszkancéw Gminy Lubawka”

Dane osobowe:

Imi¢ i nazwisko:

Adres zamieszkania:

Email
Telefon: ]
Wyksztalcenie:
Dat . . . .
A Nazwa uczelni Poziom wyksztatcenia Kierunek
ukonczenia
DosSwiadczenie zawodowe:
Okres Okres Nazwa zaktadu pracy-stosunek | Stanowisko/Realizowane zadania
zatrudnieni | zatrudnieni | pracy: umowa o pracg, umowa
aod ado cywilno-prawna
m-c/rok m-c/rok

Oswiadczam, iz wszystkie informacje zawarte w niniejszym oSwiadczeniu sq zgodne z prawdq i w
kazdej chwili na zgdanie Zamawiajgcego dostarcze kopie dokumentow potwierdzajgce kwalifikacje i
doswiadczenie.

/podpis Oferenta /



Zatacznik nr 3
UMOWA Nr ..........

zawarta w dniu w Lubawce

pomiedzy:

Gming Lubawka — Miejsko — Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Lubawce, z siedzibg
w Lubawce 58-420, Plac Wolnosci 1, 58-420 Lubawka NIP: 614-10-01-909 REGON: 230821339 w
ktérej imieniu dziata:

Aldona Popardowska - Kierownik Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lubawce,

przy kontrasygnacie Sylwii Gniadek — Gtéwnego Ksiegowego MGOPS w Lubawce

zwanym w dalszej czeSci umowy "Zamawiajagcym".

zwang/ym w dalszej czesci umowy ,Wykonawcg”.

W zwigzku z wyborem oferty Wykonawcy w wyniku postepowania o udzielenie zamdwienia

publicznego przeprowadzonego z pominieciem przepiséw ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo

zamowien publicznych (tj. Dz.U. z 2019, poz.2019, ze zm.), w oparciu o jej przepis art. 359, zawarta

zostata umowa o nastepujacej tresci:

§ 1. Przedmiot umowy

1. Przedmiotem umowy jest wykonanie zadania polegajgcego na prowadzeniu przez Wykonawce

konsultacji indywidualnych w Punkcie Konsultacyjnym dla oséb uzaleznionych, szkodliwie pijgcych

i cztonkéw ich rodzin oraz grupy wsparcia oséb wymagajgcych motywacji do podjecia leczenia

oraz konsultacji dla wspétuzaleznionych i oséb funkcjonujgcych w otoczeniu oséb pijacych.

2. Zakres zadan do realizacji przez Wykonawce, w ramach przedmiotu niniejszej umowy:

a)

b)

c)

d)

udzielanie konsultacji i porad w zakresie uzaleznier,, motywowanie do podjecia leczenia
odwykowego, wspdtdziatanie z Miejsko - Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej i Gminng
Komisjg Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych w Lubawce w zakresie uzaleznien oraz w
zakresie tworzenia warunkéw sprzyjajgcych rozwigzywaniu probleméw wynikajacych z
uzaleznienia, szkodliwego picia, czy naduzywania narkotykéw.

stosowanie w rozmowach terapeutycznych z klientami elementdéw, ktére zmotywujg osobe
do powstrzymywania sie od spozywania alkoholu, narkotykdw dostarczenie klientom wiedzy
w zakresie istoty uzaleznienia, szkodliwosci uzaleznienia oraz modelu leczenia uzaleznien.
wspieranie oséb wspdtuzaleznionych i funkcjonujgcych w otoczeniu pijgcych i naduzywaja-
cych substancji psychoaktywnych innych niz alkohol we wfasciwych postawach wzgledem
0s6b pijacych, uzaleznionych, naduzywajgcych narkotykow,

edukacja pacjentow w zakresie nabycia przez nich wiedzy na temat choroby alkoholowej i
narkomanii oraz problemoéw z nimi zwigzanych,

przekazywanie informacji nt. mozliwosci podjecia leczenia odwykowego,



f) udzielanie i gromadzenie aktualnych informacji na temat dostepnych miejsc pomocy
i kompetencji poszczegdlnych stuzb i instytucji, ktére powinny by¢ wigczone
w systemowq pomoc dla rodziny,

g) wspdtpraca i utrzymywanie statego kontaktu z Kierownikiem MGOPS w Lubawce, pracownika-
mi socjalnymi oraz pracownikiem merytorycznym ds. przeciwdziatania uzaleznieniom i prze-
mocy w rodzinie w zakresie kompleksowej pomocy na rzecz oséb korzystajgcych z tej formy
wsparcia.

Miejscem wykonania zlecenia bedzie Punkt konsultacyjny , funkcjonujgcy przy Miejsko -

Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Lubawce przy ul. Dworcowej 33.

§ 2. Termin realizacji zamdwienia

. Umowa zostaje zawarta na czas okreslony od dnia podpisania do 31 grudnia 2022r.

2. Przedmiot umowy bedzie realizowany 1 dzied w tygodniu tj. w kazdy........... , wylaczajac dnia

Swiagteczne i wolne od pracy, przez 2 godziny dziennie.

§ 3. Prawa i obowigzki Zamawiajgcego i Wykonawcy

. Zleceniobiorca oswiadcza, ze posiada uprawnienia i wiedze niezbedng do wykonania tego typu
zlecenia i odpowiada za forme i tres¢ przekazywang podczas zajec.

2. Zamawiajgcy ma obowigzek realizacji przedmiotu zamowienia z nalezytg starannoscia.

. Wykonawca ma obowigzek sporzadzenia kwartalnego sprawozdania z przeprowadzonych zajec.

. Zamawiajacy bedzie miat prawo do kontrolowania prawidtowosci realizacji przedmiotu
zamowienia przez Wykonawce. W przypadku powziecia informacji o jakichkolwiek
nieprawidtowosciach Zamawiajacy niezwtocznie zawiadomi o tym Wykonawce, wezwie go do
zaprzestania naruszen,a w przypadku braku reakcji ze strony Wykonawcy Zamawiajgcy bedzie
miat prawo do zastosowania kar umownych, a takze odstgpienia od umowy zgodnie z § 5i 6
niniejszej umowy.

. Wykonawca zobowigzany jest zachowaé petna tajemnice w zakresie wszystkich informacji, jakie
uzyskat w trakcie wykonywania umowy, a w szczegdlnosci: nie ujawnia¢ osobom trzecim danych
osobowych osdb, dla ktérych swiadczone sg ustugi i danych o ich sytuacji osobistej, rodzinnej,
zdrowotnej i ekonomicznej. Kwestie te mogg by¢ przedmiotem rozmoéw wytacznie z przetozonymi
oraz w ramach struktury organizacyjnej Wykonawcy z pracownikami Zamawiajgcego, lekarzem
oraz Policja.

. Przy wykonywaniu umowy Wykonawca zobowigzany jest stosowac srodki ochrony indywidualne;j
zgodne z witasciwymi przepisami prawa lub wytycznymi/zaleceniami odpowiednich organéw ad-
ministracji publicznej, stuzagcych zapobieganiu rozprzestrzeniania sie wirusa SARS-CoV-2. Koszt
stosowania tych srodkéw pokrywa Wykonawca.

. Wykonawca ma obowigzek zapewni¢ bezpieczeristwo sobie i Swiadczeniobiorcy przed zagroze-
niem epidemiologicznym oraz oswiadcza, ze w ramach realizowanej umowy zapewni wszystkie
srodki ochrony osobistej i srodki dezynfekcyjne na wtasny koszt.

§ 4. Wynagrodzenie
Wyptata wynagrodzenia za przedmiot zamowienia, o ktéorym mowa § 1, bedzie nastepowata na

podstawie miesiecznych faktur/rachunkéw wystawionych przez Wykonawce na podstawie
faktycznej ilosci przepracowanych godzin w danym miesigcu potwierdzone] przez



Zamawiajacego.

Wartos$¢ faktury/rachunku stanowi¢ bedzie iloczyn liczby przepracowanych godzin

w danym miesigcu oraz ceny za godzine pracy wskazang w formularzu ofertowym (cena brutto).

Cena jednostkowa za godzine pracy, podana w ofercie nie bedzie ulegata zmianie przez okres
trwania UMoWY i WYNOSi weeeeeeeceeeerenens (stownie: .ooeeeverieeennnen, )

Zamawiajgcy ureguluje naleznos$¢ na konto Wykonawcy wskazane na fakturze/rachunku w ciggu
14 dni od daty dostarczenia Zamawiajgcemu poprawnie wystawione] faktury/rachunku. Za dzien
zaptaty uznaje sie dzien obcigzenia rachunku Zamawiajgcego.

Zleceniobiorca winien przedtozy¢ rachunek u Zleceniodawcy najpdzniej na 2 dni przed ostatnim
dniem miesigca.

llo$¢ godzin wykonania przedmiotu zamowienia jest szacunkowa i moze ulec zmianie, jednakze
nie moze przekroczyé przewidzianego max rocznego limitu godzin.

W przypadku gdy zaistniejg okolicznosci niezalezne od Zamawiajgcego i nie bedzie mozliwosci
realizacji zadania lub ilos¢ wypracowanych godzin bedzie mniejsza od szacunkowej, Wykonawca
nie bedzie roscit sobie prawa do odszkodowania z tego tytutu.

§ 5. Kary umowne i odsetki

Strony postanawiajg, ze w przypadku nienalezytego wykonania przedmiotu umowy naliczane
beda kary umowne, w sposéb wynikajacy z niniejszego paragrafu.

W razie nienalezytego lub niezgodnego z umowg wykonania przedmiotu umowy Zamawiajgcy
moze zgdac¢ od Wykonawcy zaptaty kary umownej w wysokosci 10 % wynagrodzenia za miesiac,
w  ktéorym stwierdzono nieprawidtowosci. W przypadku kolejnego powtdrzenia sie
nieprawidtowosci kara umowna za ten okres wzrasta do 20 % wynagrodzenia za miesigc,
w ktérym stwierdzono nieprawidtowosci.

W przypadku powtdrzenia sie sytuacji nienalezytego lub nieterminowego wykonania przedmiotu
umowy, pomimo natozenia kar umownych, Zamawiajgcy ma prawo do odstgpienia od umowy w
terminie 7 dni od daty ujawnienia sie okolicznosci uzasadniajacej wykonanie prawa dostgpienia.
Wykonawca zachowuje prawo do wynagrodzenia za ustugi wykonane do dnia odstgpienia od
umowy.

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do odszkodowania uzupetniajgcego, przekraczajgcego
wysokos¢ kar umownych do wysokosci rzeczywiscie poniesionej szkody w przypadku
nienalezytego lub niezgodnego z umowa wykonania przedmiotu umowy badz jej niewykonania.
Kara umowna powinna by¢ zaptacona przez strone, ktéra naruszyta postanowienia Umowy
w terminie 14 dni od daty wystgpienia przez drugg strone z zgadaniem zaptaty. Zamawiajgcy
w razie zwiloki w zapfacie kary przez Wykonawce, potraci ja z jego naleznosci lub bedzie
dochodzit na drodze postepowania sgdowego.

Strony ustalajg, ze Wykonawca nie moze powierzy¢ wykonywania przedmiotu umowy osobie
trzecie;j.

§ 6. Rozwiazanie i odstapienie od umowy

Kazdej ze stron przystuguje prawo rozwigzania umowy z zachowaniem 30 dniowego terminu
wypowiedzenia.

Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od umowy — poza wystgpieniem okolicznosci opisanej w § 5 ust. 3
umowy — w przypadku wyjscia na jaw, ze Wykonawca nie posiada kwalifikacji do wykonywania
czynnosci stanowigcych przedmiot umowy lub uprawnienia te utraci.



W przypadku odstgpienia przez Zamawiajgcego od Umowy w sytuacji opisanej w § 5 ust. 3
umowy, Wykonawcy przystuguje wynagrodzenie w wysokosci odpowiadajgcej wykonanej czesci
przedmiotu umowy.

Oswiadczenie o odstgpieniu od umowy powinno nastgpi¢ w formie pisemnej oraz by¢ ztozone w
terminie 7 dni od daty ujawnienia sie okolicznosci uprawniajacej Zamawiajgcego do ztozenia
tego oswiadczenia.

§ 7. Zmiana tresci umowy

Zmiana postanowien niniejszej umowy moze nastgpi¢ za zgoda obu stron, wyrazong na pismie,
pod rygorem niewaznosci.

Niedopuszczalne jest wprowadzanie zmian postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci
oferty, na podstawie ktérej dokonano wyboru wykonawcy, chyba, ze konieczno$é wprowadzenia
takich zmian wynika z okolicznosci, ktorych nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia
umowy, lub zmiany te sg korzystne dla Zamawiajgcego.

§ 8. Ochrona i przetwarzanie danych osobowych

Przetwarzanie danych osobowych niezbedne dla celédw realizacji niniejszej umowy odbywac sie
bedzie zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.
U. z 2019 r. poz. 1781 ze zm.), Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem da-
nych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych).

Zakres przetwarzania danych osobowych okresli odrebna umowa z Wykonawca

0 powierzenie przetwarzania danych osobowych.

§ 9. Rozstrzygniecie sporow

W razie powstania sporu na tle wykonania umowy Wykonawca zobowigzany jest do wyczerpania
drogi postepowania polubownego zatatwienia sprawy poprzez skierowanie konkretnego
roszczenia do Zamawiajgcego z wnioskiem o polubowne zatatwienie sporu.

Zamawiajgcy ma obowigzek do pisemnego ustosunkowania sie w terminie 21 dni od daty
zgtoszenia roszczenia.

W razie odmowy przez Zamawiajgcego uznania roszczenia Wykonawcy lub nieudzielenia
odpowiedzi na roszczenie w terminie, o ktérym mowa w ust. 2, Wykonawca uprawniony jest do
wystgpienia na droge postepowania sgdowego.

Do rozpoznania spordw mogacych wynikng¢ z realizacji niniejszej umowy witasciwy jest
w pierwszej instancji sad powszechny wg miejsca siedziby Zamawiajgcego.

§ 10. Postanowienia koncowe

. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg bedg miaty zastosowanie przepisy Kodeksu
Cywilnego.

. Wszelkie oswiadczenia zwigzane z wykonywaniem umowy kierowane bedg na adresy wskazane na
jej wstepie, chyba ze Strona, ktéra zmienita adres powiadomi o tym pisemnie drugg Strone umo-



wy. Strony ponadto wskazujg, ze za skutecznie ztozone oswiadczenia bedg uznawaty korespon-
dencje elektroniczng wystang na nastepujace adresy:
1) Zamawiajacego: sekretariat@mgops.lubawka.eu,
2) Wykonawcy: XXXXXX@XX.

3. W sprawach nieuregulowanych niniejszg Umowa majg zastosowanie odpowiednie przepisy pra-
wa w szczegolnosci Kodeksu cywilnego.

4. Umowe sporzadzono w 3-ch jednobrzmigcych egzemplarzach, dwa dla Zamawiajgcego i jeden dla
Wykonawcy.

Zamawiajacy Wykonawca


mailto:XXXXX@mgops.lubawka.eu

Zatacznik nr 4
UMOWA Nr ..........

zawarta w dniu w Lubawce

pomiedzy:

Gming Lubawka - Miejsko — Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Lubawce, z siedzibg w
Lubawce 58-420, Plac Wolnosci 1, 58-420 Lubawka NIP: 614-10-01-909 REGON: 230821339 w ktorej
imieniu dziata:

Aldona Popardowska - Kierownik Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lubawce,

przy kontrasygnacie Sylwii Gniadek — Gtéwnego Ksiegowego MGOPS w Lubawce

zwanym w dalszej czeSci umowy "Zamawiajagcym".

zwang/ym w dalszej czesci umowy ,Wykonawcg”

W zwigzku z wyborem oferty Wykonawcy w wyniku postepowania o udzielenie zamdwienia

publicznego przeprowadzonego z pominieciem przepiséow ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo

zamowien publicznych (tj. Dz.U. z 2019, poz.2019, ze zm.), w oparciu o jej przepis art. 359, zawarta

zostata umowa o nastepujacej tresci:

81 Przedmiot umowy

1. Przedmiotem umowy jest wykonanie zadania polegajgcego na prowadzeniu konsultacji

indywidualnych i zaje¢ w ramach grupy wsparcia dla osdéb uzaleznionych, szkodliwie pijgcych, badz

naduzywajacych narkotykéw, po podstawowym programie psychoterapii uzaleznien,

2. Zakres zadan do realizacji przez Wykonawce, w ramach przedmiotu niniejszej umowy:

a)

b)

c)

d)

f)

motywowanie pacjentdw do utrzymywania abstynencji po zakoriczonym podstawowym
programie psychoterapii uzaleznien,

motywowanie pacjentdw do udziatu w ponadpodstawowym programie psychoterapii
uzaleznien, mityngach AA,

udzielanie wsparcia osobom po zakonczonym leczeniu odwykowym (np. poprzez rozmowy
podtrzymujgce — konsultacje indywidualne i grupa wsparcia),

udzielanie i gromadzenie aktualnych informacji na temat dostepnych miejsc pomocy, i
kompetencji poszczegdlnych stuzb i instytucji, ktére powinny by¢é wtgczone w systemowg
pomoc dla rodziny,

prowadzenie dziatalno$ci edukacyjno — informacyjnej w zakresie problemdéw zwigzanych z
konsekwencjami uzywania alkoholu i narkotykéw dla zdrowia,

wspotprace i utrzymywanie statego kontaktu z kierownikiem MGOPS w Lubawce,
pracownikami socjalnymi oraz pracownikiem merytorycznym ds. przeciwdziatania
uzaleznieniom i przemocy w rodzinie w zakresie kompleksowej pomocy na rzecz oséb
korzystajacych z tej formy wsparcia.

3. Miejscem wykonania przedmiotu umowy bedzie Punkt konsultacyjny , funkcjonujgcy przy Miejsko -

Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Lubawce przy ul. Dworcowej 33.

§ 2 Termin realizacji zamdwienia



. Umowa zostaje zawarta na czas okreslony od dnia podpisania do 31 grudnia 2022r.

2. Przedmiot umowy bedzie realizowany jeden raz w tygodniu tj. w kazdy........... , wytaczajgc dnia

Swiagteczne i wolne od pracy, przez 2 godziny dziennie.

§ 3. Prawa i obowigzki Zamawiajacego i Wykonawcy

. Zleceniobiorca oswiadcza, ze posiada uprawnienia i wiedze niezbedng do wykonania tego typu
zlecenia i odpowiada za forme i tres¢ przekazywang podczas zajec.

2. Zamawiajgcy ma obowigzek realizacji przedmiotu zamowienia z nalezytg starannoscia.

. Wykonawca ma obowigzek sporzadzenia kwartalnego sprawozdania z przeprowadzonych zajec.

. Zamawiajacy bedzie miat prawo do kontrolowania prawidtowosci realizacji przedmiotu
zamoOwienia przez Wykonawce. W przypadku powziecia informacji o jakichkolwiek
nieprawidtowosciach Zamawiajacy niezwtocznie zawiadomi o tym Wykonawce, wezwie go do
zaprzestania naruszenia w przypadku braku reakcji ze strony Wykonawcy Zamawiajgcy bedzie miat
prawo do zastosowania kar umownych, a takze odstgpienia od umowy zgodnie z § 5 i 6 niniejszej
umowy.

. Wykonawca nie moze zleci¢ wykonania przedmiotu zamowienia osobie trzecie;j.

. Wykonawca zobowigzany jest zachowa¢ petna tajemnice w zakresie wszystkich informacji, jakie
uzyskat w trakcie wykonywania umowy, a w szczegdlnosci: nie ujawnia¢ osobom trzecim danych
osobowych oséb, dla ktérych swiadczone sg ustugi i danych o ich sytuacji osobistej, rodzinnej,
zdrowotnej i ekonomicznej. Kwestie te mogg by¢ przedmiotem rozmoéw wytacznie z przetozonymi
oraz w ramach struktury organizacyjnej Wykonawcy z pracownikami Zamawiajgcego, lekarzem
oraz Policja.

. Przy wykonywaniu umowy Wykonawca zobowigzany jest stosowac srodki ochrony indywidualne;j
zgodne z wiasciwymi przepisami prawa lub wytycznymi/zaleceniami odpowiednich organéw
administracji publicznej, stuzgcych zapobieganiu rozprzestrzeniania sie wirusa SARS-CoV-2. Koszt
stosowania tych srodkéw pokrywa Wykonawca.

. Wykonawca ma obowigzek zapewni¢ bezpieczenstwo sobie i Swiadczeniobiorcy przed
zagrozeniem epidemiologicznym oraz oswiadcza, ze w ramach realizowanej umowy zapewni
wszystkie srodki ochrony osobistej i Srodki dezynfekcyjne na wtasny koszt.

§ 4. Wynagrodzenie

. Wyptata wynagrodzenia za przedmiot zamdwienia, o ktérym mowa § 1 bedzie nastepowata na
podstawie miesiecznych faktur/rachunkéw wystawionych przez Wykonawce na podstawie
faktycznej ilosci przepracowanych godzin w danym miesigcu potwierdzonej przez Zamawiajgcego.
. Wartos$¢ faktury/rachunku stanowi¢ bedzie iloczyn liczby przepracowanych godzin w danym
miesigcu oraz ceny za godzine pracy wskazang w formularzu ofertowym. (cena brutto).

. Cena jednostkowa za godzine pracy, podana w ofercie nie bedzie ulegata zmianie przez okres
trwania UmowWy i WYNOSI weeeeeeneeeeeeeennes (stownie: ....ccoeuvreeennnne. )

. Zamawiajacy ureguluje naleznos$¢ na konto Wykonawcy wskazane na fakturze/rachunku w ciggu
14 dni od daty dostarczenia Zamawiajgcemu poprawnie wystawionej faktury/rachunku. Za dzien
zaptaty uznaje sie dzien obcigzenia rachunku Zamawiajacego.

. Zleceniobiorca winien przedtozy¢ rachunek u Zleceniodawcy najpdzniej na 2 dni przed ostatnim
dniem miesigca.



. llo$¢ godzin wykonania przedmiotu zamowienia jest szacunkowa i moze ulec zmianie. Jednakze
nie moze przekroczy¢ przewidzianego max rocznego limitu godzin.

. W przypadku gdy zaistniejg okolicznosci niezalezne od Zamawiajgcego i nie bedzie mozliwosci
realizacji zadania lub ilos¢ wypracowanych godzin bedzie mniejsza o szacunkowej Wykonawca nie
bedzie roscit sobie prawa do odszkodowania z tego tytutu.

§ 5. Kary umowne i odsetki

. Strony postanawiajg, ze w przypadku nienalezytego wykonania przedmiotu umowy naliczane
beda kary umowne, w sposéb wynikajacy z niniejszego paragrafu.

. W razie nienalezytego lub niezgodnego z umowg wykonania przedmiotu umowy Zamawiajacy
moze zgda¢ od Wykonawcy zaptaty kary umownej w wysokosci 10 % wynagrodzenia za miesiac,
w  ktérym stwierdzono nieprawidtowosci. W przypadku kolejnego powtdrzenia sie
nieprawidtowosci kara umowna za ten okres wzrasta do 20 % wynagrodzenia za miesigc, w
ktorym stwierdzono nieprawidtowosci.

. W przypadku powtdrzenia sie sytuacji nienalezytego lub nieterminowego wykonania przedmiotu
umowy, pomimo natozenia kar umownych, Zamawiajgcy ma prawo do odstgpienia od umowy w
terminie 7 dni od daty ujawnienia sie okolicznosci uzasadniajacej wykonanie prawa dostgpienia.
Wykonawca zachowuje prawo do wynagrodzenia za ustugi wykonane do dnia odstgpienia od
umowy.

. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do odszkodowania uzupetniajacego, przekraczajacego
wysokos¢ kar umownych do wysokosci rzeczywiscie poniesionej szkody w przypadku
nienalezytego lub niezgodnego z umowg wykonania przedmiotu umowy badz jej niewykonania.

. Kara umowna powinna by¢ zaptacona przez strone, ktéra naruszyta postanowienia Umowy w
terminie 14 dni od daty wystgpienia przez drugg strone z zgdaniem zapfaty. Zamawiajgcy w razie
zwitoki w zaptacie kary przez Wykonawce, potraci jg z jego naleznosci lub bedzie dochodzit na
drodze postepowania sgdowego.

. Strony ustalajg, ze Wykonawca nie moze powierzy¢ wykonywania przedmiotu umowy osobie
trzeciej.

§ 6. Odstapienie od umowy

. Kazdej ze stron przystuguje prawo rozwigzania umowy z zachowaniem 30 dniowego terminu

wypowiedzenia.

Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od umowy — poza wystgpieniem okolicznosci opisanej w § 5 ust. 3
umowy — w przypadku wyjscia na jaw, ze Wykonawca nie posiada kwalifikacji do wykonywania
czynnosci stanowigcych przedmiot umowy lub uprawnienia te utraci.

W przypadku odstgpienia przez Zamawiajgcego od Umowy w sytuacji opisanej w § 5 ust. 3
umowy, Wykonawcy przystuguje wynagrodzenie w wysokos$ci odpowiadajgcej wykonanej czesci
przedmiotu umowy.

Oswiadczenie o odstgpieniu od umowy powinno nastgpi¢ w formie pisemnej oraz by¢ ztozone w
terminie 7 dni od daty ujawnienia sie okolicznosci uprawniajgcej Zamawiajgcego do ztozenia tego
os$wiadczenia.

§ 7. Zmiana tresci umowy

. Zmiana postanowien niniejszej umowy moze nastgpi¢ za zgodg obu stron, wyrazong na pismie,
pod rygorem niewaznosci.
. Niedopuszczalne jest wprowadzanie zmian postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci



oferty, na podstawie ktérej dokonano wyboru wykonawcy, chyba, ze koniecznos¢ wprowadzenia
takich zmian wynika z okolicznosci, ktérych nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy,
lub zmiany te sg korzystne dla Zamawiajgcego.

§ 8.0chrona i przetwarzanie danych osobowych

1. Przetwarzanie danych osobowych niezbedne dla celéw realizacji niniejszej umowy odbywac sie
bedzie zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U.
z 2019 r. poz. 1781 ze zm.), Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/
WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych).

2. Zakres przetwarzania danych osobowych okresli odrebna umowa z Wykonawcg
0 powierzenie przetwarzania danych osobowych.

§ 9. Rozstrzygniecie sporow

1. W razie powstania sporu na tle wykonania umowy Wykonawca zobowigzany jest do wyczerpania
drogi postepowania polubownego zatatwienia sprawy poprzez skierowanie konkretnego
roszczenia do Zamawiajgcego z wnioskiem o polubowne zatatwienie sporu.

2. Zamawiajgcy ma obowigzek do pisemnego ustosunkowania sie w terminie 21 dni od daty
zgtoszenia roszczenia.

3. W razie odmowy przez Zamawiajgcego uznania roszczenia Wykonawcy lub nieudzielenia
odpowiedzi na roszczenie w terminie, o ktérym mowa w ust. 2, Wykonawca uprawniony jest do
wystgpienia na droge postepowania sgdowego.

4. Do rozpoznania sporéw mogacych wynikngé z realizacji niniejszej umowy wtasciwy jest
w pierwszej instancji sad powszechny wg miejsca siedziby Zamawiajgcego.

§ 10. Postanowienia koncowe

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg bedg miaty zastosowanie przepisy Kodeksu
Cywilnego.

2. Wszelkie oswiadczenia zwigzane z wykonywaniem umowy kierowane bedg na adresy wskazane na
jej wstepie, chyba ze Strona, ktdra zmienita adres powiadomi o tym pisemnie drugg Strone umowy.
Strony ponadto wskazujg, ze za skutecznie ztozone oswiadczenia bedg uznawaty korespondencje
elektroniczng wystang na nastepujgce adresy:

1) Zamawiajacego: sekretariat@mgops.lubawka.eu,
2) Wykonawcy: XXXXXX@XX.
3. W sprawach nieuregulowanych niniejszg Umowga majg zastosowanie odpowiednie przepisy pra-

wa w szczegodlnosci Kodeksu cywilnego.
4. Umowe sporzgdzono w 3-ch jednobrzmigcych egzemplarzach, dwa dla Zamawiajgcego i jeden dla
Wykonawcy.

Zamawiajacy Wykonawca


mailto:XXXXX@mgops.lubawka.eu

Zatacznik nr 5
UMOWA Nr ..........

zawarta w dniu w Lubawce

pomiedzy:

Gming Lubawka - Miejsko — Gminnym Osrodkiem Pomocy Spofecznej w Lubawce z siedzibg
w Lubawce 58-420, Plac Wolnosci 1, 58-420 Lubawka NIP: 614-10-01-909 REGON: 230821339 w
ktorej imieniu dziata:

Aldona Popardowska - Kierownik Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lubawce,

przy kontrasygnacie Sylwii Gniadek — Gtéwnego Ksiegowego MGOPS w Lubawce

zwanym w dalszej czesci umowy "Zamawiajagcym".

zwang/ym w dalszej cze$ci umowy ,Wykonawcg”

W zwigzku z wyborem oferty Wykonawcy w wyniku postepowania o udzielenie zamdwienia

publicznego przeprowadzonego z pominieciem przepiséw ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo

zamowien publicznych (tj. Dz.U. z 2019, poz.2019, ze zm.), w oparciu o jej przepis art. 359, zawarta

zostata umowa o nastepujacej tresci:

§ 1. Przedmiot umowy

1. Przedmiotem umowy jest wykonanie zadania polegajagcego na prowadzeniu poradnictwa

psychologicznego w formie konsultacji indywidualnych dla oséb uwiktanych w przemoc w

rodzinie, dla osdb borykajacych sie z problemami osobistymi i rodzinnym

2. Zakres zadan do realizacji przez Wykonawce, w ramach przedmiotu niniejszej umowy:

a)

b)

c)

d)

praca z osobg uwiktang w przemoc w rodzinie pod katem zdobycia wiedzy o tym czym jest
zjawisko przemocy, rozpoznawanie mechanizméw blokujgcych zatrzymanie przemocy w ro-
dzinie, zmiane stereotypowego myslenia na temat przemocy, wyjscie z roli ofiary, rozwdéj
umiejetnosci spotecznych,

praca z pacjentem pod katem zmiany sposobu myslenia na swéj temat, poznanie wtasnych
praw i uczenie sie egzekwowania ich, poznanie technik asertywnego stawiania granic, praca
nad lekiem, radzenie sobie ze ztoscig i bezsilnoscig, praca nad budowaniem poczucia wtasnej
wartosci, zmiana spostrzegania wtasnych doswiadczen, uczenie sie nowych konstruktywnych
zachowan, motywacja do dalszej pracy nad sobg, praca nad sytuacjami trudnymi w rodzinie,
przepracowanie mysli i emocji, praca nad gniewem, przepracowywanie agresywnych i auto-
agresywnych zachowan, praca nad automatycznymi myslami, budowanie pozytywnych mysli
na temat siebie i otoczenia,

praca z pacjentem w ramach prowadzonych konsultacji wg indywidualnych potrzeb poszcze-
gblnych oséb zgtaszajacych sie do Punktu Konsultacyjnego,

udzielanie i gromadzenie aktualnych informacji na temat dostepnych miejsc pomocy, i kom-
petencji poszczegdlnych stuzb i instytucji, ktére powinny byé wigczone w systemowa pomoc
na rzecz rodziny,



e) wspotprace i utrzymywanie statego kontaktu z kierownikiem MGOPS w Lubawce, pracownika-
mi socjalnymi oraz pracownikiem merytorycznym ds. przeciwdziatania uzaleznieniom i prze-
mocy w rodzinie w zakresie kompleksowej pomocy na rzecz oséb korzystajgcych z tej formy
wsparcia.
3. Miejscem wykonania przedmiotu umowy bedzie Punkt konsultacyjny , funkcjonujgcy przy
Miejsko - Gminnym Osrodku Pomocy Spotfecznej w Lubawce przy ul. Dworcowej 33.

§ 2. Termin realizacji zamdwienia

1. Umowa zostaje zawarta na czas okreslony od dnia podpisania do 31 grudnia 2022 r.
2. Przedmiot umowy bedzie realizowany jeden raz w tygodniu tj. w kazdy........... , wytaczajgc dnia
Swigteczne i wolne od pracy, przez 3- 5 godzin dziennie.

§ 3. Prawa i obowigzki Zamawiajacego i Wykonawcy

1. Zleceniobiorca oswiadcza, ze posiada uprawnienia i wiedze niezbedng do wykonania tego typu
zlecenia i odpowiada za forme i tres¢ przekazywang podczas zajec.

2. Zamawiajgcy ma obowigzek realizacji przedmiotu zamowienia z nalezytg starannoscia.

3. Wykonawca ma obowigzek sporzadzenia kwartalnego sprawozdania z przeprowadzonych zajec.

4. Zamawiajacy bedzie miat prawo do kontrolowania prawidtowosci realizacji przedmiotu
zamoéwienia przez Wykonawce. W przypadku powziecia informacji o jakichkolwiek
nieprawidtowosciach Zamawiajacy niezwtocznie zawiadomi o tym Wykonawce, wezwie go do
zaprzestania naruszen, a w przypadku braku reakcji ze strony Wykonawcy Zamawiajgcy bedzie
miat prawo do zastosowania kar umownych, a takze odstgpienia od umowy zgodnie z § 5i 6
niniejszej umowy.

5. Wykonawca zobowigzany jest zachowa¢ petna tajemnice w zakresie wszystkich informacji, jakie
uzyskat w trakcie wykonywania umowy, a w szczegdlnosci: nie ujawnia¢ osobom trzecim danych
osobowych oséb, dla ktérych swiadczone sg ustugi i danych o ich sytuacji osobistej, rodzinnej,
zdrowotnej i ekonomicznej. Kwestie te mogg by¢ przedmiotem rozmow wytacznie z przetozonymi
oraz w ramach struktury organizacyjnej Wykonawcy z pracownikami Zamawiajgcego, lekarzem
oraz Policja.

6. Przy wykonywaniu umowy Wykonawca zobowigzany jest stosowac¢ srodki ochrony indywidualnej
zgodne z wtasciwymi przepisami prawa lub wytycznymi/zaleceniami odpowiednich organéw ad-
ministracji publicznej, stuzacych zapobieganiu rozprzestrzeniania sie wirusa SARS-CoV-2. Koszt
stosowania tych srodkéw pokrywa Wykonawca.

7. Wykonawca ma obowigzek zapewnié bezpieczerstwo sobie i Swiadczeniobiorcy przed zagroze-
niem epidemiologicznym oraz oswiadcza, ze w ramach realizowanej umowy zapewni wszystkie
srodki ochrony osobistej i srodki dezynfekcyjne na wtasny koszt.

§ 4. Wynagrodzenie

1. Wypfata wynagrodzenia za przedmiot zamédwienia, o ktérym mowa § 1, bedzie nastepowato na
podstawie miesiecznych faktur/rachunkéw wystawionych przez Wykonawce na podstawie
faktycznej ilosci przepracowanych godzin w danym miesigcu potwierdzonej przez Zamawiajgcego.

2. Wartos¢ faktury/rachunku stanowi¢ bedzie iloczyn liczby przepracowanych godzin w danym
miesigcu oraz ceny za godzine pracy wskazang w formularzu ofertowym. (cena brutto).



. Cena jednostkowa za godzine pracy, podana w ofercie nie bedzie ulegata zmianie przez okres
trwania Umowy i WYNOSI weeeeeeeeeeeceeennns (stownie: ...ooeeeeriieenne, )

. Zamawiajacy ureguluje naleznos$¢ na konto Wykonawcy wskazane na fakturze/rachunku w ciggu
14 dni od daty dostarczenia Zamawiajgcemu poprawnie wystawionej faktury/rachunku. Za dzien
zaptaty uznaje sie dzien obcigzenia rachunku Zamawiajgcego.

. Zleceniobiorca winien przedtozy¢ rachunek u Zleceniodawcy najpdzniej na 2 dni przed ostatnim
dniem miesigca.

. llo$¢ godzin wykonania przedmiotu zamdwienia jest szacunkowa i moze ulec zmianie. Jednakze
nie moze przekroczy¢ przewidzianego max rocznego limitu godzin.

. W przypadku gdy zaistniejg okolicznosci niezalezne od Zamawiajgcego i nie bedzie mozliwosci
realizacji zadania lub ilos¢ wypracowanych godzin bedzie mniejsza o szacunkowej Wykonawca nie
bedzie roscit sobie prawa do odszkodowania z tego tytutu.

§ 5. Kary umowne i odsetki

. Strony postanawiajg, ze w przypadku nienalezytego wykonania przedmiotu umowy naliczane
bedg kary umowne, w sposdb wynikajacy z niniejszego paragrafu.

. W razie nienalezytego lub niezgodnego z umowg wykonania przedmiotu umowy Zamawiajgcy
moze zada¢ od Wykonawcy zaptaty kary umownej w wysokosci 10 % wynagrodzenia za miesiac,
w  ktorym stwierdzono nieprawidtowosci. W przypadku kolejnego powtdrzenia sie
nieprawidtowosci kara umowna za ten okres wzrasta do 20 % wynagrodzenia za miesigc, w
ktorym stwierdzono nieprawidtowosci.

. W przypadku powtdrzenia sie sytuacji nienalezytego lub nieterminowego wykonania przedmiotu
umowy, pomimo natozenia kar umownych, Zamawiajacy ma prawo do odstgpienia od umowy w
terminie 7 dni od daty ujawnienia sie okolicznosci uzasadniajgcej wykonanie prawa dostgpienia.
Wykonawca zachowuje prawo do wynagrodzenia za ustugi wykonane do dnia odstgpienia od
umowy.

. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do odszkodowania uzupetniajacego, przekraczajacego
wysokos¢ kar umownych do wysokosci rzeczywiscie poniesionej szkody w przypadku
nienalezytego lub niezgodnego z umowa wykonania przedmiotu umowy badz? jej niewykonania.

. Kara umowna powinna by¢ zaptacona przez strone, ktdra naruszyta postanowienia Umowy w
terminie 14 dni od daty wystgpienia przez drugg strone z zgdaniem zaptaty. Zamawiajgcy w razie
zwtoki w zaptacie kary przez Wykonawce, potraci jg z jego naleznosci lub bedzie dochodzit na
drodze postepowania sgdowego.

. Strony ustalajg, ze Wykonawca nie moze powierzy¢ wykonywania przedmiotu umowy osobie
trzeciej.

§ 6. Odstapienie od umowy

. Kazdej ze stron przystuguje prawo rozwigzania umowy z zachowaniem 30 dniowego terminu
wypowiedzenia.

Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od umowy — poza wystgpieniem okolicznosci opisanej w § 5 ust. 3
umowy — w przypadku wyjscia na jaw, ze Wykonawca nie posiada kwalifikacji do wykonywania
czynnosci stanowigcych przedmiot umowy lub uprawnienia te utraci.

W przypadku odstgpienia przez Zamawiajgcego od Umowy w sytuacji opisanej w § 5 ust. 3
umowy, Wykonawcy przystuguje wynagrodzenie w wysokos$ci odpowiadajgcej wykonanej czesci
przedmiotu umowy.



4. Oswiadczenie o odstgpieniu od umowy powinno nastgpi¢ w formie pisemnej oraz by¢ ztozone w
terminie 7 dni od daty ujawnienia sie okolicznosci uprawniajgcej Zamawiajgcego do ztozenia tego
os$wiadczenia.

§ 7. Zmiana tresci umowy

1. Zmiana postanowien niniejszej umowy moze nastgpi¢ za zgodg obu stron, wyrazong na pi$mie,
pod rygorem niewaznosci.

2. Niedopuszczalne jest wprowadzanie zmian postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci
oferty, na podstawie ktérej dokonano wyboru wykonawcy, chyba, ze koniecznos¢ wprowadzenia
takich zmian wynika z okolicznosci, ktdrych nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy,
lub zmiany te sg korzystne dla Zamawiajgcego.

§ 8.0chrona i przetwarzanie danych osobowych

1. Przetwarzanie danych osobowych niezbedne dla celdéw realizacji niniejszej umowy odbywac sie
bedzie zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U.
z 2019 r. poz. 1781 ze zm.), Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/
WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych).

2. Zakres przetwarzania danych osobowych okresli odrebna umowa z Wykonawcg o powierzenie
przetwarzania danych osobowych.

§ 9. Rozstrzygniecie sporéow

1. W razie powstania sporu na tle wykonania umowy Wykonawca zobowigzany jest do wyczerpania
drogi postepowania polubownego zatatwienia sprawy poprzez skierowanie konkretnego
roszczenia do Zamawiajgcego z wnioskiem o polubowne zatatwienie sporu.

2. Zamawiajacy ma obowigzek do pisemnego ustosunkowania sie w terminie 21 dni od daty
zgtoszenia roszczenia.

3. W razie odmowy przez Zamawiajgcego uznania roszczenia Wykonawcy lub nieudzielenia
odpowiedzi na roszczenie w terminie, o ktérym mowa w ust. 2, Wykonawca uprawniony jest do
wystgpienia na droge postepowania sgdowego.

4. Do rozpoznania sporéw mogacych wynikngé z realizacji niniejszej umowy wtasciwy jest
w pierwszej instancji sad powszechny wg miejsca siedziby Zamawiajgcego.

§ 10. Postanowienia koricowe

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg beda miaty zastosowanie przepisy Kodeksu
Cywilnego.

2. Wszelkie oswiadczenia zwigzane z wykonywaniem umowy kierowane bedg na adresy wskazane na
jej wstepie, chyba ze Strona, ktéra zmienita adres powiadomi o tym pisemnie drugg Strone umo-
wy. Strony ponadto wskazuja, ze za skutecznie ztozone oswiadczenia beda uznawaty korespon-
dencje elektroniczng wystang na nastepujace adresy:

3. Zamawiajacego: sekretariat@mgops.lubawka.eu,

4. Wykonawcy: XXXXXX@XX.



mailto:XXXXX@mgops.lubawka.eu

5. W sprawach nieuregulowanych niniejszg Umowa majg zastosowanie odpowiednie przepisy prawa
w szczegoblnosci Kodeksu cywilnego.

6. Umowe sporzgdzono w 3-ch jednobrzmigcych egzemplarzach, dwa dla Zamawiajacego i jeden dla
Wykonawcy.

Zamawiajacy Wykonawca



Zatacznik nr 6
UMOWA Nr ..........

zawarta w dniu w Lubawce

pomiedzy:

Gming Lubawka — Miejsko — Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Lubawce, z siedzibg
w Lubawce 58-420, Plac Wolnosci 1, 58-420 Lubawka NIP: 614-10-01-909 REGON: 230821339 w
ktérej imieniu dziata:

Aldona Popardowska - Kierownik Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lubawce,

przy kontrasygnacie Sylwii Gniadek — Gtéwnego Ksiegowego MGOPS w Lubawce

zwanym w dalszej czeSci umowy "Zamawiajagcym".

zwang/ym w dalszej czesci umowy ,Wykonawcg”

W zwigzku z wyborem oferty Wykonawcy w wyniku postepowania o udzielenie zamdwienia
publicznego przeprowadzonego z pominieciem przepiséow ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo
zamowien publicznych (tj. Dz.U. z 2019, poz.2019, ze zm.), w oparciu o jej przepis art. 359, zawarta
zostata umowa o nastepujacej tresci:

81 Przedmiot umowy

1. Przedmiotem umowy jest wykonanie zadania polegajgcego na:

a) prowadzeniu programu z zakresu redukcji szkéd i ograniczania picia. Program skierowany
jest dla oséb uzywajgcych alkoholu w sposéb ryzykowny lub szkodliwy oraz dla oséb u
ktorych nie stwierdzono uzaleznienia. Celem programu jest diagnoza wzorca uzywania
alkoholu, konsekwencji picia oraz motywowanie do wprowadzenia szeroko pojetych
zmian.

b) prowadzeniu programu skierowanego dla oséb ujawniajgcych problem w kontroli ztosci i
braku umiejetnosci konstruktywnego radzenia sobie z emocjami (gtdwnie ztoscig). Celem
programu bedzie dostarczenie informacji o roli uczu¢ w zyciu cztowieka, technik
konstruktywnego wyrazania emocji ( gtdéwnie ztosci) i nie dopuszczanie do agresywnych
dziatan w przypadku doswiadczania ztosci.

2. Zakres zadan do realizacji przez Wykonawce, w ramach przedmiotu niniejszej umowy:

a) udzielanie konsultacji i porad w zakresie uzaleznieri, motywowanie do podjecia leczenia
odwykowego, wspodtdziatanie z Miejsko - Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej i Gminng
Komisjg Rozwigzywania Problemdéw Alkoholowych w Lubawce w zakresie uzaleznien oraz w
zakresie tworzenia warunkéw sprzyjajgcych rozwigzywaniu probleméw wynikajacych z
uzaleznienia, szkodliwego picia, czy naduzywania narkotykéw.

b) Udzielanie konsultacji i porad osobom ujawniajgcym problemy w kontroli ztosci i braku
umiejetnosci konstruktywnego radzenia sobie z emocjami (gtdwnie ztoscig) przy wspétpracy z
Miejsko - Gminnym OsSrodkiem Pomocy Spotfecznej, Gminng Komisjg Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych i Miejsko — Gminnym Zespotem Interdyscyplinarnym ds.
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie.



d)
e)
f)

g)

h)

stosowanie w rozmowach terapeutycznych z klientami elementdéw, ktére zmotywujg osobe
do powstrzymywania sie od spozywania alkoholu, narkotykéw, jak rowniez motywowanie
0sb6b do powstrzymywania sie od zachowan agresywnych.

edukacje pacjentéw w zakresie nabycia przez nich wiedzy na temat choroby alkoholowej i
narkomanii oraz problemdw z nimi zwigzanych,

edukacje oséb w obszarze poznania technik konstruktywnego radzenia sobie z negatywnymi
emocjami (gtdwnie ze ztoscig),

przekazywanie informacji nt. mozliwosci podjecia leczenia odwykowego,

udzielanie i gromadzenie aktualnych informacji na temat dostepnych miejsc pomocy
i kompetencji poszczegdlnych stuzb i instytucji, ktére powinny by¢é wigczone
w systemowa pomoc,

wspotprace i utrzymywanie statego kontaktu z Kierownikiem MGOPS w Lubawce, pracownika-
mi socjalnymi oraz pracownikiem merytorycznym ds. przeciwdziatania uzaleznieniom i prze-
mocy w rodzinie w zakresie kompleksowej pomocy na rzecz oséb korzystajacych z tej formy
wsparcia.

Miejscem wykonania zlecenia bedzie Punkt konsultacyjny, funkcjonujacy przy Miejsko -

Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Lubawce przy ul. Dworcowej 33.

§ 2 Termin realizacji zamdwienia

Umowa zostaje zawarta na czas okreslony od dnia podpisania do 31 grudnia 2022r.
Przedmiot umowy bedzie realizowany 1 dzied w tygodniu tj. w kazdy..........., wylaczajac dnia
Swigteczne i wolne od pracy, przez 2 godziny dziennie.

§ 3. Prawa i obowigzki Zamawiajacego i Wykonawcy

Zleceniobiorca oswiadcza, ze posiada uprawnienia i wiedze niezbedng do wykonania tego
typu zlecenia i odpowiada za forme i tre$¢ przekazywang podczas zajec.

Zamawiajgcy ma obowigzek realizacji przedmiotu zamdwienia z nalezytg starannoscia.
Wykonawca ma obowigzek sporzadzenia kwartalnego sprawozdania z przeprowadzonych
zajed.

Zamawiajacy bedzie miat prawo do kontrolowania prawidtowosci realizacji przedmiotu
zamoéwienia przez Wykonawce. W  przypadku powziecia informacji o jakichkolwiek
nieprawidtowosciach Zamawiajacy niezwtocznie zawiadomi o tym Wykonawce, wezwie go do
zaprzestania naruszen, a w przypadku braku reakcji ze strony Wykonawcy Zamawiajacy bedzie
miat prawo do zastosowania kar umownych, a takze odstgpienia od umowy zgodnie z§ 5i 6
niniejszej umowy.

Wykonawca zobowigzany jest zachowac peftna tajemnice w zakresie wszystkich informacji,
jakie uzyskat w trakcie wykonywania umowy, a w szczegélnosci: nie ujawnia¢ osobom trzecim
danych osobowych osdéb, dla ktérych swiadczone sg ustugi i danych o ich sytuacji osobistej,
rodzinnej, zdrowotnej i ekonomicznej. Kwestie te mogg byé przedmiotem rozmoéw wytgcznie
z przetozonymi oraz w ramach struktury organizacyjnej Wykonawcy z pracownikami
Zamawiajgcego, lekarzem oraz Policja.

Przy wykonywaniu umowy Wykonawca zobowigzany jest stosowac¢ S$rodki ochrony
indywidualnej zgodne 1z wtasciwymi przepisami prawa lub wytycznymi/zaleceniami
odpowiednich organéw administracji publicznej, stuzacych zapobieganiu rozprzestrzeniania
sie wirusa SARS-CoV-2. Koszt stosowania tych srodkow pokrywa Wykonawca.



Wykonawca ma obowigzek zapewnié¢ bezpieczeristwo sobie i Swiadczeniobiorcy przed
zagrozeniem epidemiologicznym oraz oswiadcza, ze w ramach realizowanej umowy zapewni
wszystkie Srodki ochrony osobiste] i srodki dezynfekcyjne na wtasny koszt.

§ 4. Wynagrodzenie

Wypfata wynagrodzenia za przedmiot zamdwienia, o ktérym mowa § 1, bedzie nastepowata
na podstawie miesiecznych faktur/rachunkéw wystawionych przez Wykonawce na podstawie
faktycznej ilosci przepracowanych godzin w danym miesigcu potwierdzonej przez
Zamawiajgcego.

Wartos$é faktury/rachunku stanowi¢ bedzie iloczyn liczby przepracowanych godzin
w danym miesigcu oraz ceny za godzine pracy wskazang w formularzu ofertowym. (cena
brutto).

Cena jednostkowa za godzine pracy, podana w ofercie nie bedzie ulegata zmianie przez okres
trwania UMoOWY | WYNOSI wiuveeeenenssccennns (stownie: ..coeevieiine, )

Zamawiajacy ureguluje nalezno$¢ na konto Wykonawcy wskazane na fakturze/rachunku w
ciggu 14 dni od daty dostarczenia Zamawiajgcemu poprawnie wystawionej faktury/rachunku.
Za dzien zaptaty uznaje sie dzief obcigzenia rachunku Zamawiajgcego.

Zleceniobiorca winien przedtozy¢ rachunek u Zleceniodawcy najpdzniej na 2 dni przed
ostatnim dniem miesigca.

llos¢ godzin wykonania przedmiotu zamodwienia jest szacunkowa i moze ulec zmianie.
Jednakze nie moze przekroczy¢ przewidzianego max rocznego limitu godzin.

W przypadku gdy zaistniejg okolicznosci niezalezne od Zamawiajgcego i nie bedzie
mozliwosci realizacji zadania lub ilos¢ wypracowanych godzin bedzie mniejsza od
szacunkowej, Wykonawca nie bedzie roscit sobie prawa do odszkodowania z tego tytutu.

§ 5. Kary umowne i odsetki

Strony postanawiajg, ze w przypadku nienalezytego wykonania przedmiotu umowy naliczane
bedg kary umowne, w sposdb wynikajgcy z niniejszego paragrafu.

W razie nienalezytego lub niezgodnego z umowg wykonania  przedmiotu umowy
Zamawiajgcy moze zadaé od Wykonawcy zaptaty kary umownej w wysokosci 10 %
wynagrodzenia za miesigc, w ktdrym stwierdzono nieprawidtowosci. W przypadku kolejnego
powtdrzenia sie nieprawidtowosci kara umowna za ten okres wzrasta do 20 % wynagrodzenia
za miesigc, w ktérym stwierdzono nieprawidtowosci.

W przypadku powtdrzenia sie sytuacji nienalezytego lub nieterminowego wykonania
przedmiotu umowy, pomimo nafozenia kar umownych, Zamawiajagcy ma prawo do
odstgpienia od umowy w terminie 7 dni od daty ujawnienia sie okolicznosci uzasadniajgcej
wykonanie prawa dostgpienia. Wykonawca zachowuje prawo do wynagrodzenia za ustugi
wykonane do dnia odstgpienia od umowy.

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do odszkodowania uzupetniajacego, przekraczajgcego
wysokos¢ kar umownych do wysokosci rzeczywiscie poniesionej szkody w przypadku
nienalezytego lub niezgodnego z umowg wykonania przedmiotu umowy badZ jej
niewykonania.

Kara umowna powinna by¢ zaptacona przez strone, ktéra naruszyta postanowienia Umowy
w terminie 14 dni od daty wystgpienia przez drugg strone z zgdaniem zaptaty. Zamawiajgcy



w razie zwtoki w zaptacie kary przez Wykonawce, potraci jg z jego naleznosci lub bedzie
dochodzit na drodze postepowania sgdowego.
Strony ustalajg, ze Wykonawca nie moze powierzy¢ wykonywania przedmiotu umowy osobie
trzeciej.

§ 6. Odstapienie od umowy
Kazdej ze stron przystuguje prawo rozwigzania umowy z zachowaniem 30 dniowego terminu
wypowiedzenia.
Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od umowy — poza wystgpieniem okolicznosci opisanej w § 5 ust.
3 umowy — w przypadku wyjscia na jaw, ze Wykonawca nie posiada kwalifikacji do
wykonywania czynnosci stanowigcych przedmiot umowy lub uprawnienia te utraci.
W przypadku odstgpienia przez Zamawiajgcego od Umowy w sytuacji opisanej w § 5 ust. 3
umowy, Wykonawcy przystuguje wynagrodzenie w wysokosci odpowiadajacej wykonanej
czesci przedmiotu umowy.
Oswiadczenie o odstgpieniu od umowy powinno nastgpi¢ w formie pisemnej oraz byé
ztozone w terminie 7 dni od daty ujawnienia sie okolicznosci uprawniajgcej Zamawiajgcego
do ztozenia tego oswiadczenia.

§ 7. Zmiana tresci umowy

Zmiana postanowien niniejszej umowy moze nastgpi¢ za zgoda obu stron, wyrazong na
pismie, pod rygorem niewaznosci.

Niedopuszczalne jest wprowadzanie zmian postanowiend zawartej umowy w stosunku do
tresci oferty, na podstawie ktérej dokonano wyboru wykonawcy, chyba, ze koniecznos¢
wprowadzenia takich zmian wynika z okolicznosci, ktérych nie mozna byto przewidzie¢ w
chwili zawarcia umowy, lub zmiany te sg korzystne dla Zamawiajgcego.

§ 8.0chrona i przetwarzanie danych osobowych

Przetwarzanie danych osobowych niezbedne dla celdw realizacji niniejszej umowy odbywac
sie bedzie zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych
(Dz. U. z 2019 r. poz. 1781 ze zm.), Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwa-
rzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych).

Zakres przetwarzania danych osobowych okresli odrebna umowa z Wykonawca

0 powierzenie przetwarzania danych osobowych.

§ 9. Rozstrzygniecie sporéow

W razie powstania sporu na tle wykonania umowy Wykonawca zobowigzany jest do
wyczerpania drogi postepowania polubownego zatatwienia sprawy poprzez skierowanie
konkretnego roszczenia do Zamawiajgcego z wnioskiem o polubowne zatatwienie sporu.
Zamawiajagcy ma obowigzek do pisemnego ustosunkowania sie w terminie 21 dni od daty
zgtoszenia roszczenia.

W razie odmowy przez Zamawiajgcego uznania roszczenia Wykonawcy lub nieudzielenia
odpowiedzi na roszczenie w terminie, o ktérym mowa w ust. 2, Wykonawca uprawniony jest
do wystgpienia na droge postepowania sgdowego.



4. Do rozpoznania sporéw mogacych wynikng¢ z realizacji niniejszej umowy witasciwy jest

w pierwszej instancji sad powszechny wg miejsca siedziby Zamawiajgcego.
§ 10. Postanowienia koricowe

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg bedg miaty zastosowanie przepisy Kodeksu
Cywilnego.

2. Wszelkie oswiadczenia zwigzane z wykonywaniem umowy kierowane beda na adresy
wskazane na jej wstepie, chyba ze Strona, ktéra zmienita adres powiadomi o tym pisemnie
drugg Strone umowy. Strony ponadto wskazujg, ze za skutecznie ztozone oswiadczenia bedg
uznawaty korespondencje elektroniczng wystang na nastepujgce adresy:

1. Zamawiajacego: sekretariat@mgops.lubawka.eu,
2. Wykonawcy: XXXXXX@XX.\
3. W sprawach nieuregulowanych niniejszg Umowg majg zastosowanie odpowiednie przepisy

prawa w szczegdlnosci Kodeksu cywilnego.
4. Umowe sporzgdzono w 3-ch jednobrzmigcych egzemplarzach, dwa dla Zamawiajgcego i
jeden dla Wykonawcy.

Zamawiajacy Wykonawca
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Zatacznik nr 7

Klauzula informacyjna przetwarzania danych — zapytanie ofertowe

MGOPS Lubawka

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w

sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzgdzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej ,RODQO”, informuje, ze:

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Lubawce,

reprezentowany przez Kierownika z siedzibg przy ul. Dworcowa 33, 58-420 Lubawka adres poczty e-mail:
sekretariat@mgops.lubawka.eu tel. +48 757411800

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych Osobowych z ktérym moze sie Pani/Pan skontaktowac za

pomoca adresu poczty e-mail: jod2@synergiaconsulting.pll lub za pomocg numeru telefonu (+48) 693-337-954

lub pisemnie na adres siedziby Administratora wskazany w pkt. 1

VI.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO (przetwarzanie
jest niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego cigzgcego na administratorze) w celu zwigzanym z
postepowaniem o udzielenie zamdwienia publicznego prowadzonym w procedurze zapytania
ofertowego, ktdrego wartos¢ nie przekracza kwoty 130 000 ztotych na podstawie art. 2 ust. 1 pkt 1
ustawy z dnia 11 wrzes$nia 2019 r. - Prawo zamowien publicznych. (Dz.U. 2019 r. poz. 2019, 2020 r.
poz. 2320 ze zm.), dalej ,ustawa Pzp” oraz art 162 pkt 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o
finansach publicznych (Dz.U.2019.0.869 z pdzn. zm.).
Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg osoby lub podmioty, ktérym udostepniona zostanie
dokumentacja postepowania w oparciu o ustawe o dostepie do informacji publicznej z dnia 26
wrzesnia 2001 r. (Dz. U. z 2020r. poz. 695 ze zm.) oraz inne podmioty upowaznione na podstawie
przepiséw ogdlnych.
Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres 4 lat od dnia zakoriczenia
postepowania, a jezeli czas trwania umowy przekracza 4 lata, okres przechowywania obejmuje caty
czas trwania umowy.
Podanie przez Wykonawce danych osobowych wynikajgcych z zapiséw zapytania ofertowego jest
dobrowolne, jednakze odmowa ich podania jest réwnoznaczna z brakiem mozliwosci wyboru oferty
Wykonawcy.
W odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie beda podejmowane w sposdb
zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO.
Posiada Pani/Pan:
[.  napodstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana dotyczacych;
II.  napodstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych;
[ll. na podstawie art. 18 RODO prawo zgdania od administratora ograniczenia przetwarzania
danych osobowych z zastrzezeniem przypadkdw, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO;
IV. prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna
Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy RODO
V. nie przystuguje Pani/Panu:
- w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuniecia danych - osobowych;
- prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO;
- na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyz
podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO.

Zatacznik nr 8


mailto:iod2@synergiaconsulting.pll
mailto:sekretariat@mgops.lubawka.eu

Oswiadczenie o wypetnieniu obowigzkéw informacyjnych przewidzianych w art 13 oraz 14
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r
(RODO)

Oswiadczam, ze wypetnitem obowigzki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODO
wobec 0s6b fizycznych, od ktérych dane osobowe bezposrednio lub posrednio pozyskatem w
celu ubiegania sie o udzielenie zamdwienia publicznego w niniejszym postepowaniu.

Podpis Wykonawcy



