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Załącznik nr 5.3, postępowanie 05/138o/2020 

 

OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA: 

„Usługa szkoleniowa z zakresu BLS, KPP i CLS z podziałem na 3 zadania” 

Zadanie nr 3: 

SPECYFIKACJA SZKOLENIA Z CLS – COMBAT LIFESAVER  

(KURS RATOWNIKA POLA WALKI ) 

DLA ŻOŁNIERZY 1 PODLASKIEJ BRYGADY OBRONY TERYTORIALNEJ 

 

TERMINY SZKOLEŃ I ILOŚĆ OSÓB SZKOLONYCH 

 
LP. 

 
PODODDZIAŁ 

 
TERMIN / 
MIEJSCE 

 
ILOŚĆ OSÓB DO 
PRZESZKOLENIA 

– zamówienie 
gwarantowane 

 
ILOŚĆ OSÓB DO 
PRZESZKOLENIA 

– zamówienie 
opcjonalne 

1. 11. blp BIAŁYSTOK 
16 – 19.05.  

/ Nowa Dęba  ok. 10 ok. 15 

2. 13. blp ŁOMŻA 
12 – 15.05. 

/ Łomża/OSWPL 
Orzysz 

ok. 15  

3. 14. blp HAJNÓWKA 

12 – 15.05.  
/ OSPWL Orzysz ok. 29 ok. 41 

14 – 17.09.  
/ OSPWL Orzysz  ok. 50 

 

PLAN KURSU:  40 godz. zajęć programowych w ciągu 4 dni szkoleniowych 

(realizowanych ciągiem w trakcie szkoleń zintegrowanych) zawierających egzaminy 

pisemne, sprawdziany praktyczne oraz jednodniowe szkolenie z elementami pozoracji 

pola walki oraz pozoracji ran. 

 

ILOŚĆ SZKOLONYCH: ok. 160 szkolonych.1 (w tym zamówienie gwarantowane  

54 szkolonych, zamówienie opcjonalne 106 szkolonych). 

 

ZAKRES SZKOLENIA: 2Udzielanie taktycznej pomocy medycznej rannemu na polu 

walki i podejmowanie decyzji przy udzielaniu tej pomocy pod ostrzałem lub bez 

ostrzału oraz podczas ewakuacji poszkodowanych z rejonu zagrożenia. 

                                                           
1 Ilość uzależniona od etapów szkolenia pododdziałów oraz stawiennictwa na szkolenia rotacyjne. 
2 Istnieje możliwość modyfikacji zagadnień szkoleniowych w celu osiągnięcia najlepszych efektów szkoleniowych i zwiększenia 

atrakcyjności szkolenia. 
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1. Ocena stanu rannego. 

2. Udrożnienie i kontrolę dróg oddechowych: 

 wprowadzanie rurki nosowo-gardłowej wykorzystywane w przypadkach 

urazów twarzy lub głębokich stanów nieprzytomności; 

 użycie igły large-bore w urazach klatki piersiowej poszkodowanego  

w przypadku konieczności odbarczenia odmy. 

3. Postępowanie z ranami drążącymi. 

4. Tamowanie krwawienia zawierające m.in. użycie opatrunku hemostatycznego. 

5. Zapobieganie rozwojowi wstrząsu hipowolemicznego. 

6. Użycie stazy taktycznej CAT (zakładanie jedną ręką). 

7. Zakładanie wkłucia i wlewu dożylnego. 

8. Zakładanie polowej karty medycznej. 

9. Zgłoszenie ewakuacji medycznej (MEDEVAC). 

10. Ewakuację rannego za pomocą noszy SKED lub noszy improwizowanych. 

11. Zajęcia praktyczne (taktyczne) z elementami pozoracji pola walki3 oraz pozoracji 

ran. 

12. Egzamin teoretyczny i praktyczny. 

Wykonawca powinien zapewnić: 

1. Kadrę instruktorską w ilości 1 instruktor na 10 osób szkolonych. 

2. Opracowany ,,Plan przebiegu kursu’’. 

3. Sprzęt i wyposażenie niezbędne do przeprowadzenia szkolenia. 

4. Wystawienie certyfikatu potwierdzającego ukończenie szkolenia z CLS  

z wynikiem pozytywnym. 

5. Sprawną organizację procesu dydaktycznego.  

6. Dojazd, wyżywienie i zakwaterowanie instruktorów prowadzących zajęcia 

organizator zapewnia we własnym zakresie. 

Wykonawca powinien posiadać: 

1. Niezbędny sprzęt i materiały medyczne do zabezpieczenia powyższego 

szkolenia. 

2. Kadrę instruktorską zajmującą się czynnie tematyką przedmiotowego szkolenia. 

Instruktorzy powinni posiadać: 

1. Posiadać co najmniej dwuletnie doświadczenie w praktyce zawodowej stosownie 

do tematyki szkolenia. 

2. Regulamin organizacyjny kursu, który określa organizację szkolenia, zasady, 

listę osób do przeszkolenia oraz zakres obowiązków wykładowców i osób 

prowadzących zajęcia teoretyczne i praktyczne. 

3. Doświadczenie z pobytu w misjach zagranicznych (min. 1 misja bojowa – 

Afganistan lub Irak). 

                                                           
3 Zajęcia realizowane w ramach szkolenia programowego pododdziałów. Obiekty szkoleniowe do zajęć praktycznych 

(taktycznych) i środki pozoracji pola walki zabezpieczone z macierzystych pododdziałów.  
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UWAGA: Wykonawca zobowiązany jest w terminie 3 dni przed rozpoczęciem 

kursu przedstawić Zamawiającemu opracowany regulamin organizacyjny 

kursu, który określa w szczególności organizację szkolenia, zasady i tryb 

naboru osób przewidzianych do szkolenia oraz zakres obowiązków 

wykładowców i innych osób prowadzących zajęcia teoretyczne i praktyczne. 

 


