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INFORMACJA Z OTWARCIA OFERT 

 

Dotyczy: postępowania nr 166/2019/US/DZP  o udzielenie zamówienia na usługi społeczne, 

których przedmiotem jest „Przeprowadzenie szkoleń z zakresu prawa pracy dla kadry 

kierowniczej i pracowników administracyjnych  Uniwersytetu Warmińsko-Mazurskiego w 

Olsztynie – moduł Zarządzanie zasobami ludzkimi, w ramach projektu pt. „Program 

Rozwojowy Uniwersytetu Warmińsko-Mazurskiego w Olsztynie”, nr POWR.03.05.00-00-

Z310/17” . 

 

 Zamawiający informuje, że w dniu 17.05.2019 r. o godzinie 10:30 odbyło się otwarcie 

ofert. Przed otwarciem ofert Zamawiający podał kwotę, jaką zamierza przeznaczyć                           

na sfinansowanie zamówienia: 127 700,00 zł brutto. 

Złożono następujące oferty: 

 

Nr oferty Nazwa (firma) i adres wykonawcy Cena oferty brutto  

1 

Zespół Ekspertów Manager Pelczar Sp.j. 

ul. Wielopole 18b, 

 31-072 Kraków 

98 800,00 zł 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Sporządziła: Barbara Drozd         


