Zarzadzenie Nr 30/2005
Prezesa Agencji Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa
z dnia 18 sierpnia 2005 r.

zmieniajace zarzadzenie w sprawie wprowadzenia regulaminu wynagradzania
pracownikow w Agencji Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa

Na podstawie art. 7 ust. 5 ustawy z dnia 29 grudnia 1993 r. o utworzeniu Agencji
Restrukturyzacji 1 Modernizacji Rolnictwa (Dz. U. z 2005 r. Nr 31, poz. 264 ze zm.) 1 § 2 ust.
5 pkt 1 regulaminu organizacyjnego Agencji Restrukturyzacji 1 Modernizacji Rolnictwa,
stanowiacego zalacznik nr 1 do zarzadzenia Nr 28/2005 Prezesa Agencji Restrukturyzacji
1 Modernizacji Rolnictwa z dnia 11 sierpnia 2005 r. w sprawie ustalenia regulaminu
organizacyjnego Agencji Restrukturyzacji 1 Modernizacji Rolnictwa oraz w zwiazku z § 6 ust.
6 regulaminu wynagradzania pracownikow Agencji Restrukturyzacji 1 Modernizacji
Rolnictwa, stanowiacego =zalacznik do zarzadzenia Nr 7/2004 Prezesa Agencji
Restrukturyzacji 1 Modernizacji Rolnictwa z dnia 9 lutego 2004 r. w sprawie wprowadzenia
regulaminu wynagradzania pracownikéw Agencji Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa
(ze zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§1
W Regulaminie wynagradzania pracownikéw Agencji Restrukturyzacji 1 Modernizacji
Rolnictwa,” wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:
1) zalacznik nr 2 otrzymuje brzmienie okreslone w zalaczniku nr 1 do niniejszego
zarzadzenia;
2) zalacznik nr 3 otrzymuje brzmienie okreslone w zalaczniku nr 2 do niniejszego
zarzadzenia;
3) zalacznik nr 5 otrzymuje brzmienie okreslone w zalaczniku nr 3 do niniejszego
zarzadzenia;
4) zalacznik nr 6 otrzymuje brzmienie okreslone w zalaczniku nr 4 do niniejszego
zarzadzenia.

§2
Zarzadzenie wchodzi w zycie w dniu nastepnym po dniu ogloszenia z moca obowiazujaca od
dnia 1 stycznia 2005 roku.



Zalacznik nr 1
do zarzadzenia nr 30/2005
Prezesa ARIMR z dnia 18 sierpnia 2005

Zalacznik Nr 2
do Regulaminu wynagradzania
pracownikéow ARiIMR

Tabela miesiecznych stawek wynagrodzenia zasadniczego pracownikow

w Centrali

Agencji Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa

Stanowisko

Kategoria
zaszeregowania

Wynagrodzenie zasadnicze
w zlotych
od - do

Prezes

XI

k

Zastepca Prezesa
Gléowny Ksiegowy

X

Dyrektor Departamentu
Dyrektor Biura
Zastepca Glownego Ksiegowego

IX

4.841 - 7.416

Zastepca Dyrektora Departamentu
Zastepca Dyrektora Biura
Pelnomocnik ds. ochrony informacji
niejawnych

Pelnomocnik ds. ochrony danych
osobowych

Doradca

Rzecznik Prasowy

VIII

4.017 - 6.180

Naczelnik Wydzialu
Kierownik Sekcji
Gléwny Specjalista
Radca Prawny
Audytor Wewnetrzny

411

3.348 - 5.150

Starszy Specjalista
Starszy Ksiegowy

VI

2.781 — 4.326

Specjalista
Starszy Inspektor
Ksiggowy

2.318 — 3.554

Inspektor
Kasjer

v

1.957 —2.987

Starszy Referent
Kierowca
Sekretarka

111

1.648 — 2.575

10.

Referent

I

1.339 - 2.060

11.

Pracownik gospodarczy

** - 1957

*  reguluja odrgbne przepisy

** minimalne wynagrodzenie pracownikéw okreslone w odrebnych przepisach




Zalacznik nr 2

do zarzadzenia nr 30/2005
Prezesa ARIMR z dnia 18 sierpnia 2005

Tabela

Zalacznik Nr 3
do Regulaminu wynagradzania
pracownikow ARIMR

stawek dodatkéow funkcyjnych

w Centrali

Agencji Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa

Kwota
L.p Stanowisko dodatku funkcyjnego
w zlotych
od - do
1. Prezes N
2, Zastepca Prezesa *
Glowny Ksiegowy
3. Dyrektor Departamentu 1.545 - 1.854
Dyrektor Biura
Zastepca Glownego Ksiegowego
4. Zastepca Dyrektora Departamentu 979 — 1.185
Zastepca Dyrektora Biura
X Naczelnik Wydzialu 577 -700
Kierownik Sekcji
Pelnomocnik ds. ochrony informacji niejawnych
Pelnomocnik ds. ochrony danych osobowych
Doradca
Rzecznik Prasowy
6. Glowny Specjalista 484 - 577
Radca Prawny
Audytor Wewnetrzny

* reguluja odrebne przepisy




Zalacznik nr 3
do zarzadzenia nr 30/2005
Prezesa ARIMR z dnia 18 sierpnia 2005

Zalacznik Nr 5
do Regulaminu wynagradzania
pracownikéw ARiIMR

Tabela miesigcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego pracownikow
w oddzialach regionalnych i biurach powiatowych
Agencji Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa

Kategoria Wynagrodzenie zasadnicze
L.p. Stanowisko zaszeregowania w zlotych
od - do
1. | Dyrektor Oddzialu XI 4.584 —7.004
2, Zastepca Dyrektora Oddzialu X 3.811 - 5.356
3. Kierownik Biura Powiatowego IX 3.090 — 4.841
Kierownik Biura
4. Zastepca Kierownika Biura VIII 2.884 — 4.326
Powiatowego
Zastepca Kierownika Biura
Kierownik Sekcji
S. Glowny Specjalista VII 2.369 —3.811
Radca Prawny
Audytor Wewnetrzny
6. Starszy Specjalista VI 2.163 — 3.399
7. Specjalista \Y% 1.803 — 2.627
Starszy Inspektor
8. |Inspektor v 1.545-2.163
Kasjer
9. Starszy Referent I 1.236 — 1.906
Sekretarka
Kierowca
10. |Referent 1T 1.030 — 1.545
11. |Pracownik gospodarczy I * - 1442

* minimalne wynagrodzenie okre$lone w odrebnych przepisach




Zalacznik nr 4
do zarzadzenia nr 30/2005
Prezesa ARIMR z dnia 18 sierpnia 2005

Zalacznik Nr 6
do Regulaminu wynagradzania
pracownikéw ARiIMR

Tabela
stawek dodatkow funkcyjnych
w oddzialach regionalnych i biurach powiatowych
Agencji Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa

Kwota
Stanowisko dodatku funkcyjnego
w zlotych
od - do
Dyrektor Oddzialu 1.442 — 1.669
Zastepca Dyrektora Oddzialu 834 —1.082

Kierownik Biura Powiatowego
Kierownik Biura 515- 670
Zastepca Kierownika Biura Powiatowego
Zastepca Kierownika Biura

Kierownik Sekcji




