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PROJEKT UMOWY

zawarta w dniu ........................................................ w Zgierzu, pomiędzy:

Wojewódzkim Szpitalem Specjalistycznym im. Marii Skłodowskiej-Curie w Zgierzu, 
ul. Parzęczewska 35, 95-100 Zgierz wpisanym do Rejestru stowarzyszeń, innych organizacji społecznych i zawodowych, fundacji oraz samodzielnych publicznych zakładów opieki zdrowotnej Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem KRS  0000020006, NIP: 732 - 10 - 03 – 187, sąd rejestrowy: Sąd Rejonowy dla Łodzi-Śródmieścia w Łodzi, XX Wydział KRS

reprezentowanym przez:

1. ......................................................................................................................................................

zwanym w treści umowy „Zamawiającym”

a

...........................................................................................................................................................

wpisanym do Rejestru Przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem KRS:   __________________, NIP: ..........................................., sąd rejestrowy: _________________________________________

reprezentowanym przez:

1. ...................................................................................................................................................

2. ...................................................................................................................................................

zwanym w treści umowy „Wykonawcą”.

Strony zgodnie oświadczają, że w wyniku postępowania o udzielenie zamówienia publicznego 

na usługi społeczne o wartości powyżej 750 000 euro, do których zastosowanie mają przepisy art. 138g w zw. z art. 138n pkt 1) ustawy z dnia 29.01.2004r. Prawo zamówień publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2019 poz. 1843 ze zm.) „zwanej dalej ustawą PZP”,  ogłoszonego w Dzienniku Urzędowym Unii Europejskiej, nr sprawy: US/LVI/2019 - wybrana została oferta ww. firmy.

§ 1

Przedmiotem Umowy jest ciągłe i powtarzające się świadczenie usług w zakresie całodziennego
kompleksowego żywienia pacjentów Wojewódzkiego Szpitala Specjalistycznego im. Marii Skłodowskiej-Curie w Zgierzu, ul. Parzęczewska 35  (dalej jako „Usługi”, „Zamówienie” ), które Zamawiający zleca, a Wykonawca zobowiązuje się do wykonania.

§ 2 Przedmiot Umowy
1. Przedmiot zamówienia obejmuje w szczególności: 
    1.1. przygotowywanie posiłków z uwzględnieniem diet i dodatków stosowanych w żywieniu 

    chorych z uwzględnieniem rotacji pacjentów oraz zmian diet,
    1.2. codzienne dostarczanie i dystrybucję posiłków do oddziałów szpitalnych, bezpośrednio 
           do łóżka pacjenta, wyłącznie przy udziale własnych pracowników,
    1.3. niezwłoczny odbiór, zagospodarowanie lub utylizację resztek pokonsumpcyjnych

           mycie i dezynfekcję naczyń. 

2. Wojewódzki Szpital Specjalistyczny im. Marii Skłodowskiej-Curie w Zgierzu, posiada 

     25  oddziałów szpitalnych, na których przebywają pacjenci.  

3. Faktyczna liczba łóżek w Szpitalu wynosi 625, w tym 585 objętych przedmiotową usługą
    ( może ulec zmianie), natomiast średnie dzienne obłożenie łóżek wynosi około 460.
4. Liczba zamawianych i dostarczanych posiłków będzie zależna od zapotrzebowania dziennego  
    Zamawiającego, średnio około 450 posiłków całodobowych plus około 20 diet specjalnych.
5. Szacunkowe zapotrzebowanie na posiłki na okres obowiązywania umowy zawiera Formularz cenowy, będący Załącznikiem nr 1 do niniejszej Umowy. 
6. Zamawiający zastrzega sobie prawo do ograniczenia zamówienia w zakresie rzeczowym 

    i ilościowym, co nie stanowi choćby częściowego odstąpienia od umowy.

7. Zamawiający zastrzega sobie prawo do zmian ilościowych w poszczególnych pozycjach   

    Formularza cenowego, jednak  ogólna wartość umowy, o której mowa w § 8 ust. 3 Umowy, 

    nie może być przekroczona.    

8. Wykonawca zobowiązuje się do przestrzegania postanowień niniejszej Umowy, jak również 

    zapisów SIWZ i oferty, na podstawie których umowa niniejsza została zawarta. 

9. Wykonawca   zobowiązany jest  do zachowania  szczególnej  staranności  przy  realizacji  umowy, 

    uwzględniając  specyficzny  charakter  prowadzonej   przez  Szpital  działalności.

10. W razie niedopełnienia obowiązków  ( co najmniej trzykrotnym) wynikających z umowy, Zamawiający może powierzyć realizację Usługi podmiotowi trzeciemu na koszt i ryzyko Wykonawcy, po wcześniejszym telefonicznym i/lub mailowym wezwaniu do należytej realizacji umowy. Wykonawca nie może kwestionować kosztów realizacji Usług przez podmiot trzeci. Po zleceniu wykonania Usługi przez podmiot trzeci Zamawiający wezwie Wykonawcę do pokrycia różnicy pomiędzy ceną usługi u podmiotu trzeciego, a ceną z Umowy.

11. Wykonawca zobowiązany jest do naprawienia  szkód wynikających z okoliczności leżących
      po stronie Wykonawcy (w tym jego pracowników, zleceniobiorców i wszelkich osób 
      działających w imieniu bądź na rzecz Wykonawcy),  we własnym zakresie, niezwłocznie 
      od momentu ich zaistnienia/zgłoszenia.

12.  Wykonawca po podpisaniu umowy, nie później niż w dniu rozpoczęcia wykonywania usługi 
      przedstawi St. Asystentowi Dietetyki:

a) wykaz osób, które będą świadczyć usługę,

b) wykaz osób, posiadających aktualne książeczki zdrowia oraz przeszkolenie w zakresie wykonywanej usługi,

które stanowić będą załączniki do niniejszej Umowy.
13.  Koordynatorem  odpowiedzialnym za realizację usługi ze strony Wykonawcy jest:

         …………………………………………………….. tel. ……………………

14. Wykonawca (osoby, które będą uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia) muszą przestrzegać 

       wymagań określonych w Systemie Zarządzania Bezpieczeństwa i Higieny Pracy wg normy 

       PN –N- 18001:2004 oraz wymagań określonych w systemie zarządzania środowiskowego 

       wg normy ISO 14001 które są wdrożone u Zamawiającego (załączniki do niniejszej umowy).

15. Wykonawca zobowiązany jest do realizacji zadań obronnych w ramach struktur organizacyjnych 
       Szpitala i pozostawania w gotowości do oddelegowania uzgodnionych pracowników 
       do zakładowych Formacji Obrony Cywilnej Zamawiającego – w uzgodnieniu z Inspektorem 
       ds. obronności zatrudnionym u Zamawiającego. 
§ 3 Wymagania dotyczące posiłków

1. Przygotowywanie  posiłków z uwzględnieniem diet i dodatków stosowanych w żywieniu chorych:
a) dieta podstawowa (normalna)
b) dieta łatwostrawna
c) dieta ubogobiałkowa
d) dieta bogatobiałkowa
e) dieta ubogoenergetyczna
f) dieta wysokokaloryczna
g) dieta z ograniczeniem soli
h) dieta zmiksowana – „Warko” 4 x dziennie
i) dieta z ograniczeniem łatwo przyswajalnych węglowodanów, która uwzględnienia 
      zalecenia lekarskie dotyczące wartości energetycznej, zawierających 5 posiłków dziennie
j) dieta II roku życia
k) dieta bezmięsna
l) dieta uwzględniająca preferencje religijne np. bez mięsa wieprzowego oraz inne zlecone 
m) posiłki jednorazowe indywidualnie zlecane przez lekarza, np. kleiki ryżowe 
       i z kaszy manny gotowe do spożycia, sucharki, jogurty naturalne, zupa ryżowa, 
       marchwianka oraz inne.
2. Przygotowywanie i dystrybucja posiłków dla oddziałów dziecięcych z uwzględnieniem ich

    specyfiki  oraz uwag i wymagań oddziałów dotyczących mieszanek (mleko w proszku 

    w szklanych jałowych butelkach)  i napojów 
a. Oddział Neonatologii i Patologii Noworodków – zamawiany asortyment:
a.1. Bebiko 1,
a.2. Pre Nan 1,
a.3. Nan Optipro1,
a.4. Bebilon 1,
a.5. Bebilon Nenatal Premium
a.6. Hipp 1 Bio Combiotik
a.7. 5% Glukoza a 50 ml  porcjowana w butelki,
a.8. Inne mieszanki zlecane przez lekarza,
a.9. Puste szklane, jałowe butelki z podziałką do 120 ml w ilości około 36 000 na okres 2 lat,
a.10. Smoczki jałowe w ilości około 20 000 szt. na 2 lata pakowane po 2 szt., lub wg potrzeb    

         oddziału
a.11. Smoczki jałowe przystosowane do karmienia wcześniaków w ilości 6 000 szt. na 2 lata  pakowane po 2 szt., lub wg potrzeb oddziału
    b. Oddział Pediatryczny z Izbą Przyjęć dla Dzieci – zamawiany asortyment:
         b.1. Nan Optipro 1,
         b.2. Nan Optipro 2, 
         b.3. Bebiko 1,
         b.4. Bebiko 2,

         b.5. Nan Expert bezlaktozowy,

         b.6. Nutramigen 1,
         b.7. Nutramigen 2,
         b.8. Bebilon Pepti 1,
         b.9. Bebilon Pepti 2,
         b.10. Bebilon 1,
         b.11. Bebilon 2,

         b.12. Hipp 1 Bio Combiotic,
         b.13. Hipp 2 Bio Combiotic,
         b.14. ORS 200.
         b.15. Gotowe potrawy w słoiczkach  przeznaczone do karmienia dzieci w wieku 5 m-c życia 

                  - 12 m-c życia (  przeciery jarzynowe, obiady z mięsem oraz desery)
         b.16. Kaszki ryżowe smakowe, kaszki mleczne - smakowe 
         b.17. Napoje: 5 % Glukoza a 50 ml, herbata a 100 ml, kleik ryżowy a 100 ml oraz inne 

                  wg potrzeb z zastrzeżeniem możliwości zmiany rodzaju i ilości zamówionej mieszanki,
         b.18.Woda mineralna niegazowana 0,5 l.
         b.19. Puste szklane jałowe butelki z podziałką do 250 ml w ilości około 2 500 na okres 

                  24 m-cy,
         b.20. Smoczki jałowe w ilości około 2 500 na okres 24 m-cy, pakowane po 2 sztuki, 

                   lub wg potrzeb oddziału. Wykonawca przygotowuje mleko w proszku w jałowych 

                   zamkniętych, opisanych i zabezpieczonych butelkach.
        b.21. Podany wyżej asortyment zamawiany będzie w sztukach (porcjowany w butelkach).
        b.22. Dieta łatwostrawna powyżej 1 roku życia (5 x dziennie) oraz łatwostrawna oszczędzająca 

                  (5x dziennie), bogatobiałkowa (5 x dziennie) i inne zlecone przez lekarza
        b.23. Napoje: herbata i inne.

3. Dostarczanie na oddziały dziecięce posiłków gotowych do spożycia przez pacjenta, np. gotowe 

    kanapki, gotowe mieszanki – z zastrzeżeniem możliwości zmiany rodzaju i ilości zamówionej 

    mieszanki.
4. Przygotowywanie posiłków z produktów wysokiej jakości o odpowiedniej wartości odżywczej
5. Przestrzeganie gramatury poszczególnych porcji żywnościowych i zalecanych norm – każda  

    dostarczona porcja musi być taka sama pod względem ilościowym i wielkościowym, np. taka 

    sama grubość plastrów wędlin, serów, itd. Porcje wędlin i serów nie mniejsze niż 50 g, porcje 

    mięs w daniach obiadowych nie mniejsze niż 100 g. Ewentualne zmiany gramatury i wielkości 

    porcji możliwe są wyłącznie po akceptacji St. Asystenta Dietetyki Zamawiającego.
6. Uwzględnianie uwag i wniosków oddziałów szpitalnych dotyczących pojemności napojów 

    i mieszanek oraz wielkości porcji posiłków,
7. Urozmaicanie wydawanych posiłków ze szczególnym uwzględnieniem owoców i warzyw 

    i ich sezonowości (do każdego posiłku dodatek owocowo -warzywny), zgodnie z zaleceniami 

    Instytutu Żywności i Żywienia.
8. Dostarczanie posiłków smacznych, estetycznie wyglądających, o właściwej temperaturze, 

    przygotowanych i transportowanych w higienicznych warunkach
9. Zapewnienie pacjentom w okresie świąt (m.in. Boże Narodzenie, Wielkanoc) posiłków 

    o charakterze świątecznym z uwzględnieniem tradycyjnych potraw
10. Przygotowywanie posiłków zgodnie z pisemnym zapotrzebowaniem z oddziałów szpitalnych 

      – co do ilości i rodzaju – z uwzględnieniem rotacji pacjentów oraz zmian diet.
11. Sporządzanie, przez dietetyka Wykonawcy, 14-dniowego jadłospisu i przedstawienia go do 

      akceptacji St. Asystentowi Dietetyki Zamawiającego z minimum tygodniowym wyprzedzeniem 

      wraz z podaniem każdorazowo wartości odżywczej. Zamawiający ma prawo kontroli podanych 

      wartości w Stacji Sanitarno Epidemiologicznej na koszt Wykonawcy. Przygotowanie oraz 

     dostarczenie na oddziały Szpitala dziennych jadłospisów, określających wartość energetyczną 

     oraz zawartość alergenów pokarmowych.
     W przypadku braku akceptacji jadłospisu przez St. Asystenta Dietetyki Zamawiającego, 

      uwzględnienie wszystkich uwag i naniesienie poprawek.
12. Wprowadzanie zmian rodzaju wydawanych posiłków minimum, co 14 dni.
§ 4 Organizacja usługi 

Wykonawca zobowiązany jest do: 

1. Codziennego dostarczania posiłków na podstawie harmonogramu przedstawionego przez 

    St. Asystenta Dietetyki Zamawiającego,  bezpośrednio do łóżka pacjenta: 
    a) w godzinach:
         - śniadanie: 7:30 – 8:30 
         - obiad (dwudaniowe porcje): 13:00 – 14:00 
         - kolacja bezwzględnie: 17:00 – 18:00 
    b) zgodnie z harmonogramem ustalonym z oddziałami: Neonatologii i Patologii Noworodków 
        oraz Pediatrycznym z Izbą Przyjęć dla Dzieci z uwzględnieniem specyfiki danego oddziału. 
        Posiłki w Oddziale Pediatrycznym wydawane będą średnio 5 x dziennie, co oznacza, 
        że Wykonawca rozszerzy asortyment produktów o drugie śniadanie i podwieczorek oraz dietę II   

        roku życia. 
2. Wyznaczenie przeszkolonej osoby odpowiedzialnej za obsługę oddziału pediatrycznego oraz  

    utrzymanie czystości w udostępnionym pomieszczeniu w godz. 7 - 19 zgodnie z obowiązującymi 

    procedurami u Zamawiającego. 
3. Przygotowywanie i dystrybucja posiłków wyłącznie przy udziale własnych pracowników – 

    wyklucza się udział osób postronnych, np. personelu Zamawiającego, osób sprawujących opiekę 

    nad pacjentem, itd. Zabrania się przygotowywania posiłków na terenie oddziałów Szpitala.

4. Wydawanie posiłków wyłącznie na podstawie otrzymanego od pielęgniarek/położnych aktualnego 

    zestawienia diet obowiązujących na danym Oddziale.

5. Dowożenie posiłków własnym transportem w miejsce wskazane przez Zamawiającego i tam                    
    rozładowywanie na wózki transportu wewnętrznego i dystrybuowanie do poszczególnych             
    oddziałów szpitalnych.
    W przypadku Oddziału Pediatrii oraz Oddziału Neonatologii i Patologii Noworodka posiłki 

    dostarczane będą w miejsca przeznaczone do przechowywania mieszanek.
6. Dostarczanie posiłków w odpowiednich, przeznaczonych do tego celu wózkach tzw. bemarowych, 

    spełniających standardy epidemiologiczne, zabezpieczających posiłki przed rozlaniem, 

    schłodzeniem i zanieczyszczeniem. Za odpowiednią temp. posiłków uznaje się min 75 stopni C

    dla zupy, 65 stopni C dla drugiego dania, dla potraw serwowanych na zimno optymalnie 

    + 4 stopnie C.
    Wózki dostosowane do szerokości drzwi szpitalnych i wind (szerokość drzwi i wind standardowa, 

    nie mniejsza niż 90 cm) oraz do transportu do oddziałów szpitalnych znajdujących się poza 

    budynkiem głównym (transport na zewnątrz).

   Zamawiający wymaga, aby wózki funkcjonowały od pierwszego dnia trwania umowy, były 

   sprawne technicznie i posiadały instrukcję obsługi w języku polskim. Wykonawca odpowiedzialny 

   jest za przeprowadzanie przeglądów technicznych, napraw. Na wezwanie Zamawiającego, 
   Wykonawca przedstawi dokumentację w tym zakresie.

7. Zapewnienie:
    a. jednorazowych kubków, sztućców dostosowanych do wysokich temperatur, spełniających 

        wymogi Sanepidu,
     b. zastawy szklanej wielorazowego użytku lub innej zastawy wielorazowego użytku dopuszczonej 

         do kontaktu z żywnością w przypadku żywienia zbiorowego oraz do użytku 

         w kuchenkach mikrofalowych. W przypadku chorych izolowanych -  w naczyniach 

        jednorazowego użytku dla każdego pacjenta jak również w pojedynczych pojemnikach 

        hermetycznie zamkniętych (w zależności od zaoferowanej przez  Wykonawcę zastawy).

        Zastawa nie może być popękana, wyszczerbiona, obita. Stan dostarczanej zastawy musi 

        gwarantować bezpieczeństwo dla pacjentów,

     c. bezwzględnie jednorazowych naczyń i sztućców na oddział terapii jodowej i dla pacjentów 

        w izolatkach chorych na choroby zakaźne,
    d. naczyń przystosowanych do podawania diety płynnej o pojemności 400 ml oraz pojników.

8. Ponadto Wykonawca zobowiązany będzie do:

   a. Zapewnienia estetycznego, schludnego wyglądu i właściwej higieny i kultury osobistej 

       pracowników Wykonawcy oraz posiadania przez nich aktualnych Książeczek Zdrowia dla celów  

      epidemiologicznych, które będą dostępne do wglądu przez Zamawiającego.
  b. Zapewnienia i stosowania odzieży ochronnej w czasie dystrybucji posiłków na oddziałach przez 

       pracowników Wykonawcy( fartuchy i rękawice jednorazowego użytku jak również czepki 

       ochronne zabezpieczające pracownika przed wypadaniem włosów). 
  c. Prowadzenia ewidencji wydawanych posiłków z podziałem na oddziały, potwierdzonej 

       każdorazowo imiennie przez osoby odbierające posiłki ze strony Zamawiającego
  d. Zapewnienia w miejscu świadczenia Usługi (pomieszczenia dzierżawione) wagi do pomiaru

       gramatury posiłków, posiadającej aktualną legalizację, przeznaczoną do pomiarów gramatury 

       żywności.
  e. Wyznaczenia jednej osoby (koordynatora), która będzie sprawowała stały nadzór  i kontrolę 

      nad pracownikami  i  jakością  wykonywanych  przez  nich  usług oraz zapewnienie możliwości 
      stałego i niezwłocznego kontaktu Zamawiającego z wyznaczonym koordynatorem 
      (np. wyposażenie koordynatora w pager lub telefon komórkowy). Do obowiązków koordynatora 
      należeć będzie także wyznaczenie pracownika do usunięcia stwierdzonych wad związanych 
      z wykonywaniem usługi, a także czuwanie nad niezwłocznym usunięciem tych wad.
      e.1. Zgłaszania koordynatorowi stwierdzonych przez Zamawiającego wad związanych 

             z wykonywaniem usług np.: wielkość porcji, wizualna ocena świeżości produktów, 

             konsystencja potraw, odbywać się będzie telefonicznie na nr ………………….……
                                                                                                                        /należy podać/

      e.2. Czas usunięcia  stwierdzanych wad związanych z  wykonaniem Usługi wynosi max. 60 min.,
             liczonych od momentu zgłoszenia. Usunięcie wad związanych z wykonaniem usługi 

             wymaga potwierdzenia ze strony Zamawiającego przez koordynatora.
f. Uwzględniania zaleceń Zamawiającego dotyczących sposobu realizacji umowy.

g. Bezwzględnego zapewnienia odpowiedniej ilości pracowników, w określonych godzinach 
    wydawania posiłków, w celu zagwarantowania  wywiązania się z obowiązków nałożonych 

    niniejszą umową, także w czasie urlopów i zwolnień lekarskich oraz  innych nieobecności części 

    z tych pracowników.
h. Uzyskania zgody na adaptację dzierżawionych pomieszczeń – jeżeli dotyczy. 

i. Przeszkolenia wszystkich pracowników na własny koszt i ryzyko (przed rozpoczęciem 

    świadczenia usługi oraz jeden raz w roku w zakresie m.in.:

    i.1. higieny rąk, 

    i.2. zasad mycia i dezynfekcji powierzchni preparatami dezynfekcyjnymi i związanym z tym 
           bezpieczeństwem,

    i.3. zapobiegania zakażeniom szpitalnym,

    i.4. gospodarki odpadami,

j. Monitorowania przez cały okres obowiązywania umowy:

   j.1. szczelności bemarów, termosów i pojemników transportowych, 

   j.2. stanu naczyń oraz zastawy stołowej, 

   j.3. sprawności i czystości środków transportu.

   Bemary z posiłkami będą dostarczane przez Wykonawcę tzw. drogą czystą przez rampę  i dalej 

   będą transportowane do rozdzielni minimum dwa razy dziennie (na śniadanie, obiad i kolację).

   Pracownik transportowy musi posiadać odpowiednią odzież ochronną np. fartuch.

k. Dokonywania bieżących napraw wózków, a w przypadku wyeksploatowania bądź degradacji 

     wózków – w sposób który uniemożliwia dalszą eksploatację – wymianę wózka na fabrycznie 

     nowy. Ponadto w przypadku zmian organizacyjnych w strukturze Szpitala Wykonawca 

     zobowiązany  jest do doposażenia w wózki w zależności od potrzeb Zamawiającego.

l. Zabezpieczenia na czas trwania umowy szczelnie zamykanych pojemników na odpady 

    pokonsumpcyjne składowane w pomieszczeniu do tego celu przeznaczonym. Koszt utylizacji 

    odpadów pokonsumpcyjnych ponosi Wykonawca. Kserokopię umowy z odbiorcą odpadów 

    pokonsumpcyjnych należy  przekazać Zamawiającemu. Wykonawca ma obowiązek 

    zabezpieczyć pomieszczenia dzierżawione od Zamawiającego przed szkodnikami. Kserokopie 

    umowy oraz protokoły z każdorazowego wykonania usługi z zakresu deratyzacji i dezynsekcji 

    do wglądu Zamawiającego na każde żądanie. 

m. Przedstawienia Zamawiającemu kart charakterystyki środków myjących i dezynfekujących, które 

    będzie stosował w związku z wykonywaniem usługi.

§ 5 Kontrola jakości usług
Wykonawca zobowiązany jest do:
1. Uczestniczenia w kontrolach dotyczących realizacji  przedmiotu umowy dokonywanych przez 
    właściwe organy, głównie przez Stację Sanitarno- Epidemiologiczną.

2. Pobierania i przechowywania próbek żywności zgodnie z właściwymi przepisami.
3. Poddawania się na każde żądanie Zamawiającego kontroli:
    a. Wartości odżywczej serwowanych posiłków,
    b. Jakości świadczonej usługi w tym poprzez ocenę organoleptyczną wydawanych posiłków oraz 

        pobranie wymazów czystościowych pobieranych z powierzchni i sprzętu używanego przez 

       Wykonawcę minimum raz w kwartale ok. 20 wymazów w ciągu roku (w przypadku wyników 

       wskazujących na uchybienia w zakresie czystości i higieny – wymazy zostaną pobrane 

       powtórnie, po wykonaniu przez Wykonawcę zaleceń pokontrolnych). Pokrycie kosztów 
       wszystkich badań wymazów czystościowych, których wyniki były negatywne oraz  kosztów 
       powtórnych badań wymazów pobranych do celów kontrolnych (niezależnie od kar umownych) 

       po stronie Wykonawcy,
   c. Przestrzegania i stosowania obowiązujących:

      c.1. zaleceń PSSE, PIP (i innych), w zakresie świadczonych usług;

      c.2. przepisów BHP,  P-POŻ;
      c.3. procedur i norm ISO, standardów akredytacyjnych oraz poddania się audytowi na podstawie
             tych norm i procedur. Zamawiający poinformuje Wykonawcę o obowiązujących 

             procedurach, normach ISO i standardach akredytacyjnych,
  d. Prawidłowości wykonywania postanowień umowy,
  e. Stanu sanitarno-epidemiologicznego,
4. Bezwzględnego przestrzegania obowiązujących procedur higienicznych w tym w szczególności  
    dotyczących :

     higieny rąk, środków transportu, urządzeń, sprzętu, naczyń i sztućców oraz stosowania 

     preparatów  myjących i dezynfekujących pozytywnie zaopiniowanych przez PZH dopuszczonych 

     do stosowania w kontakcie z żywnością.
5. Ponoszenia odpowiedzialności cywilnej i innej za szkody wynikające z nieprzestrzegania

    reżimu sanitarnego będące powodem pogorszenia stanu zdrowia pacjentów.
    W przypadku roszczeń odszkodowawczych kierowanych do zamawiającego z tytułu zatruć 
    pokarmowych Zamawiający zastrzega sobie prawo regresu do Wykonawcy.
§ 6 – Obowiązki Zamawiającego

1. Zamawiający zobowiązany jest do :

1.1. wydzierżawienia Wykonawcy  pomieszczeń  o łącznej powierzchni 96,15 m2 na podstawie  

  odrębnej Umowy dzierżawy, która stanowi załącznik nr 3 do niniejszej Umowy 

  (w przypadku złożenia oferty na dzierżawę). 

1.2. umożliwienia pracownikom Wykonawcy nieodpłatnego korzystania z ogólnodostępnych 

  pomieszczeń sanitarnych; 

1.3. regulowania należności za wykonywane usługi;

1.4. odnotowywania uwag odnoszących się do sposobu świadczenia usługi oraz potwierdzenia 
  terminu usunięcia wady.
2. W przypadku stwierdzenia przez Zamawiającego nieprawidłowości w zakresie wykonywanych  

    obowiązków przez pracowników Wykonawcy, Zamawiający ma prawo żądania wyłączenia tych 
    osób ze świadczenia usługi na rzecz Zamawiającego.
3. Zamawiający ma prawo do przeprowadzania systematycznych kontroli przez upoważnione osoby 
    pod kątem prawidłowości wykonywania usługi przez Wykonawcę.
4. Osobami sprawującymi stały nadzór nad jakością wykonywanych usług i zgłaszającymi 

    Wykonawcy bieżące uwagi, dotyczące naruszeń w świadczeniu usługi, łącznie z prawem

     wydawania doraźnych poleceń osobom wykonującym usługę w sprawach szczególnie istotnych 

     są:

a) p.o. Przełożonej Pielęgniarek Szpitala tel. 42 71 44 284,
b) St. Asystent Dietetyki tel. 42 71 44 338
§ 7 – Podwykonawcy (jeżeli dotyczy)

1. Wykonawca powierzy wykonanie przez podwykonawców następujący zakres rzeczowy Usług 

       …………………………………………………………………………….……………………….

2. Zamawiający ma prawo żądać zmiany podwykonawcy, jeżeli uzna, że nie gwarantuje on 

    właściwej jakości Usług lub dotrzymania terminów.

3. W Umowie z podwykonawcą Wykonawca określi terminy wykonania przedmiotu Umowy  

     zapewniając dotrzymanie terminów wskazanych w Umowie z Zamawiającym.

4. Wykonawca zapewni, by wynagrodzenie podwykonawcy (a w przypadku kilku podwykonawców 

    by suma ich wynagrodzenia) nie przekraczało wynagrodzenia Wykonawcy za cały przedmiot  

    Umowy. Wykonawca dokona rozliczenia z podwykonawcą we własnym zakresie.

5.Zamawiający może korzystać ze wszystkich praw nabytych przez Wykonawcę w stosunku 

   do  Podwykonawcy.

§ 8 – Rozliczenia stron

1. Za Usługi będące przedmiotem zamówienia  Zamawiający zapłaci Wykonawcy miesięczne 

    wynagrodzenie na podstawie faktury VAT wystawionej na koniec każdego miesiąca, na podstawie 

     uzgodnionych cen jednostkowych wyszczególnionych w ,,Formularzu cenowym”. 

2. Faktura wymaga zatwierdzenia merytorycznego przez właściwego  pracownika  
Zamawiającego. Osobami  merytorycznie  upoważnionymi do potwierdzania  faktur  z ramienia Zamawiającego są:
a) p.o. Przełożonej Pielęgniarek Szpitala tel. 42 71 44 284,
b) St. Asystent Dietetyki tel. 42 71 44 338
3. Ogółem maksymalna cena brutto zamówienia wynosi:................................................................. .

4. Strony postanawiają, iż dokonają w formie pisemnego aneksu zmiany wynagrodzenia w

    wypadku wystąpienia którejkolwiek ze zmian przepisów wskazanych w art. 142 ust. 5 ustawy 

    z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych, tj. zmiany:

    a. stawki podatku od towarów i usług,

    b. wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki   
        godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r. 

      o minimalnym wynagrodzeniu za pracę,

    c. zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości  

       stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne.
   d. zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa  

       w ustawie z 04 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych.

5. Zmiana wysokości wynagrodzenia obowiązywać będzie od dnia wejścia w życie zmian, o których 

      mowa w ust. 4 powyżej z zastrzeżeniem zapisów ustępów poniżej.

6. W wypadku zmiany, o której mowa w ust. 4 lit. a) powyżej wartość netto wynagrodzenia 

     Wykonawcy nie zmieni się, a określona w aneksie wartość brutto wynagrodzenia zostanie 

     wyliczona na podstawie nowych przepisów.

7. W przypadku zmiany, o której mowa w ust 4 lit. b) powyżej wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie 
    zmianie o wartość wzrostu całkowitego kosztu Wykonawcy wynikającą ze zwiększenia 
    wynagrodzeń osób bezpośrednio wykonujących zamówienie do wysokości aktualnie 
    obowiązującego minimalnego wynagrodzenia, z uwzględnieniem wszystkich obciążeń 
    publicznoprawnych od kwoty wzrostu  minimalnego wynagrodzenia.

8. W przypadku zmiany, o którym mowa w ust 4 lit. c) powyżej wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie 
    zmianie o wartość wzrostu całkowitego kosztu Wykonawcy, jaką będzie on zobowiązany 
    dodatkowo ponieść w celu uwzględnienia tej zmiany, przy zachowaniu dotychczasowej kwoty 
     netto  wynagrodzenia osób bezpośrednio wykonujących zamówienie na rzecz Zamawiającego.

9. W przypadku zmiany, o której mowa w ust 4 lit. d) powyżej wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie 

    zmianie o wartość wzrostu całkowitego kosztu Wykonawcy, jaką będzie on zobowiązany 

    dodatkowo ponieść w celu uwzględnienia tej zmiany, przy zachowaniu dotychczasowej kwoty 

    netto wynagrodzenia osób bezpośrednio wykonujących zamówienie na rzecz Zamawiającego.

10. Za wyjątkiem sytuacji, o której mowa w ust. 4 lit. a) powyżej, wprowadzenie zmian aneksem, 

      zgodnie z ust. 7- 9 powyżej, wymaga złożenia przez Wykonawcę pisemnego wskazania zmian 

      i wyliczenia wpływu zmian, o jakich mowa w ust. 4 powyżej, na koszty wykonania zamówienia, 

      wyznaczając stosowny termin do akceptacji zmian przez Zamawiającego, nie krótszy jednak niż 
      30 dniowy od otrzymania uzasadnionej, pisemnej propozycji. W przypadku, gdyby realizacja 
      umowy po zmianie cen była nadmiernym obciążeniem finansowym dla Zamawiającego, 
      Zamawiający może odmówić podpisania aneksu, a strony ustalą warunki rozwiązania umowy 
      (w braku porozumienia umowa ulegnie rozwiązaniu z upływem trzymiesięcznego  okresu 
      wypowiedzenia po uprzednim złożeniu wypowiedzenia przez Wykonawcę, W trakcie 
      wypowiedzenia, zastosowanie znajdą ceny dotychczasowe, za wyjątkiem cen wynikających 
      ze wzrostu stawek podatku VAT).

11. Zmiany Umowy mogą nastąpić  również w przypadku:
    a) obniżenia ceny lub innych zmian korzystnych dla Zamawiającego,
    b) gdy zmiany dotyczą nieistotnych postanowień Umowy, 
    c) zmiany terminu obowiązywania Umowy, zgodnie z § 12 ust. 2 niniejszej Umowy.
    d) zaistnienia jednej z okoliczności określonej w art. 144 ust. 1 pkt. od 2) do 6) Pzp.

12. Zmiany Umowy, o których mowa w ust. 11, pkt. a) - d) powyżej dokonywane są w drodze 
      aneksu do Umowy. 

13. Warunkiem dokonania zmiany Umowy jest wystąpienie przez stronę zainteresowaną   
       z pisemnym wnioskiem o wprowadzenie zmian do Umowy  zawierającym proponowane zmiany   

       wraz z uzasadnieniem faktycznym i prawnym. Do wniosku powinien być dołączony projekt 

       aneksu do Umowy.
14. Termin płatności za zrealizowane Usługi nie przekroczy 60 dni, licząc od dnia doręczenia 
       przez Wykonawcę prawidłowo wystawionej faktury VAT.

15. Terminem zapłaty jest termin obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego.

16. Wykonawca oświadcza, że numer rachunku bankowego wpisany na fakturze stanowić będzie 
       rachunek rozliczeniowy, o którym  mowa w art. 49 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 

       Prawo Bankowe lub imienny rachunek w spółdzielczej kasie oszczędnościowo kredytowej, 
       której Wykonawca jest członkiem, otwarty w związku z prowadzoną przez Wykonawcę 
       działalnością gospodarczą - wskazanych w zgłoszeniu identyfikacyjnym lub zgłoszeniu 
       aktualizującym i potwierdzony przy wykorzystaniu STIR systemu teleinformatycznego izby 
       rozliczeniowej w rozumieniu art. 119zg pkt 6 Ordynacji Podatkowej.
17. Wykonawca oświadcza, że właściwym  dla Wykonawcy naczelnikiem  urzędu skarbowego jest …………………………………………………………………………………………………………..     

                                                      (podać pełną nazwę i adres)
18. Należność za Usługę, zrealizowana będzie przelewem na konto bankowe Wykonawcy 

      wskazane na dostarczonej przez niego fakturze VAT.
19. Data dostarczenia faktury do Zamawiającego nie może być wcześniejsza niż dzień usługi, której 

      ta faktura dotyczy.

20. Wykonawca oświadcza, że jest płatnikiem podatku od towarów i usług (VAT) zobowiązanym 

      do naliczenia i odprowadzenia podatku.

21. Jeżeli faktura dostarczona Zamawiającemu przez Wykonawcę zawierać będzie jakiekolwiek 

      błędy pod względem rachunkowym, opisowym lub w zakresie podanych w niej danych, zostanie 

      niezwłocznie przez Wykonawcę skorygowana, natomiast termin płatności dla usługi, której 

      ta faktura dotyczy będzie biegł na nowo od daty doręczenia Zamawiającemu faktury 

      skorygowanej. Korekta i dostarczenie faktur korygujących powinna nastąpić w terminie 3 dni 

      roboczych od dnia zgłoszenia błędów przez Zamawiającego.

22. Strony przewidują możliwość kompensaty wzajemnych zobowiązań.

23. Koszty zużycia wody, ogrzewania, energii elektrycznej i innych mediów ponosi Zamawiający 

      jedynie w zakresie niezbędnym do prawidłowego wykonania przedmiotu zamówienia przez 

      Wykonawcę.
24. Wszelkie koszty związane z ewentualną adaptacją dzierżawionych pomieszczeń oraz ich bieżącą 
      eksploatacją ponosi Wykonawca ze środków  własnych.
§ 9 – Odpowiedzialność Wykonawcy

1. Wykonawca ponosi wobec Zamawiającego i osób trzecich odpowiedzialność odszkodowawczą za 

    szkody powstałe  w związku z wykonywaniem usług stanowiących przedmiot umowy. 

    Wykonawca ponosi wobec Zamawiającego odpowiedzialność także za wszelkie szkody 

    wynikające z działania osób trzecich,  którymi posługuje się w wykonaniu przedmiotu umowy, 

    w tym za działania lub zaniechania  podwykonawców. Ograniczeń odpowiedzialności z art. 429 

    Kodeksu cywilnego nie stosuje się. 

2. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność wobec organów kontroli (Stacja Sanitarno – 
Epidemiologiczna, PIP, BHP, itp.) w zakresie wykonywanej usługi.

3. Wykonawca zobowiązany jest  posiadać przez cały okres trwania umowy ubezpieczenie 

     odpowiedzialności cywilnej w zakresie  prowadzonej działalności związanej z przedmiotem 

     zamówienia na minimalną sumę gwarancyjną 1 000 000,00 zł (jeden milion złotych)  na jedno

     i wszystkie zdarzenia.
4. Wykonawca zobowiązany jest do utrzymania ważnego ubezpieczenia i nie zmniejszania jego 

     zakresu oraz sumy przez cały okres obowiązywania umowy.

5. Kopia polisy, a w przypadku jej braku inny dokument potwierdzający, że wykonawca jest 

    ubezpieczony od odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności, stanowi 

    załącznik Nr 2 do niniejszej Umowy.

6. W przypadku, gdy umowa ubezpieczenia od odpowiedzialności cywilnej ulega rozwiązaniu 

    w trakcie obowiązywania niniejszej umowy, Wykonawca zobowiązany jest dostarczyć 

    Zamawiającemu kopie nowej polisy ubezpieczenia od odpowiedzialności cywilnej lub innego 

    dokumentu potwierdzającego zawarcie umowy ubezpieczenia na następny okres, najpóźniej

    w ostatnim dniu obowiązywania poprzedniej umowy ubezpieczenia.

7. W przypadku niedoręczenia Zamawiającemu kopii polisy w terminie 2 dni przed  podpisaniem 

    Umowy bądź nieodnowienia przez Wykonawcę w trakcie realizacji umowy polisy, a w przypadku 

    jej braku – innego dokumentu potwierdzającego, że wykonawca jest ubezpieczony, Zamawiający 

    może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od dnia zaistnienia podstaw do odstąpienia od umowy 

    albo ubezpieczyć Wykonawcę na jego koszt. Koszty poniesione na ubezpieczenie Wykonawcy 

    Zamawiający potrąci z wynagrodzenia Wykonawcy. Odstąpienie od umowy z przyczyn, o których 

    mowa w niniejszym ustępie, stanowi odstąpienie z przyczyn zawinionych przez Wykonawcę.

8. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za następstwa nieszczęśliwych wypadków osób 
    zatrudnianych przez Wykonawcę, jak i osób trzecich, powstałych w związku z wykonywaniem 
    usług. W przypadku kradzieży, pożaru lub innych zdarzeń losowych, zaistniałych w czasie 
    wykonywania usług Wykonawca zobowiązany jest do niezwłocznego powiadomienia 
    Zamawiającego o zdarzeniu.

9. Zamawiający nie ponosi odpowiedzialności za rzeczy Wykonawcy wniesione na teren 
      nieruchomości Zamawiającego.

10. W przypadku zakwestionowania usługi przez zewnętrzne służby sanitarne lub inne  służby
    posiadające uprawnienie do kontroli oraz nałożenia na Zamawiającego kary finansowej, kara 
    ta zostanie w całości potrącona z wynagrodzenia miesięcznego należnego Wykonawcy 
    na podstawie noty wystawionej przez Zamawiającego.
                                                                       § 10

1. Zamawiający wymaga zatrudnienia przez wykonawcę, podwykonawcę lub dalszego   

    podwykonawcę na podstawie umowy o pracę osób, które wykonują czynności polegające na 

    wykonywaniu pracy w sposób określony w art. 22 par. 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – 

    Kodeks pracy (tekst jednolity Dz.U. z 2018 r. poz. 108, z poźn. zm.). Wymóg dotyczy czynności 

    bezpośrednio związanych z wykonywaniem usług, czyli prace pracowników polegające 

    na bezpośrednim (fizycznym) wykonywaniu usług opisanych w § 2, 3 i 4 niniejszej Umowy.   

    Obowiązek zatrudnienia na podstawie umowy o pracę nie dotyczy sytuacji w której Wykonawca, 

    podwykonawca lub dalszy podwykonawca osobiście wykonuje powyższe czynności (np. osoba 

    fizyczna prowadząca działalność gospodarczą, wspólnicy spółki cywilnej).

2. W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności 

     kontrolnych wobec wykonawcy odnośnie spełniania przez wykonawcę lub podwykonawcę 

     wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ustępie 

1 czynności. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do: 

a) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów 
i dokonywania ich oceny,

b) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów,

c) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia.

     3. Wykonawca w terminie 14 dni, od daty  podpisania umowy przedłoży Zamawiającemu jeden 
          z poniżej wskazanych dowodów w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia
          na podstawie umowy o pracę przez wykonawcę lub podwykonawcę osób wykonujących  
          wskazane w załącznikach do Umowy czynności w trakcie realizacji zamówienia:

· oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie zamawiającego. Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: 
- dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, 
- datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują    

   osoby zatrudnione na   podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, 
- rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu wykonawcy lub podwykonawcy;
· poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub podwykonawcę zanonimizowaną kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, których dotyczy ww. oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zawierać imię i nazwisko osób, które świadczyć będą czynności na rzecz zamawiającego, datę zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę oraz wymiar etatu. Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r. (Dz. U. 2018, poz. 1000 ze zmian.) o ochronie danych osobowych (tj. w szczególności adresów, czy nr PESEL pracowników);
· poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub podwykonawcę kopię, zanonimizowanego z wyjątkiem imienia i nazwiska, dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń.
4. Z tytułu niespełnienia przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie 
    umowy o pracę osób wykonujących wskazane w załącznikach do SIWZ/Umowy czynności 
    Zamawiający przewiduje sankcję w postaci obowiązku zapłaty przez wykonawcę kary 
    umownej w wysokości określonej w § 11 ust. 1 pkt. 8 niniejszej Umowy. Niezłożenie przez 
    wykonawcę w wyznaczonym przez zamawiającego terminie żądanych przez zamawiającego 
    dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu 
    zatrudnienia na podstawie umowy o pracę traktowane będzie jako niespełnienie przez wykonawcę 
    lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących 
    wskazane w  załącznikach do Umowy czynności. 

5. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez 
     wykonawcę lub podwykonawcę, zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli 
     przez Państwową Inspekcję Pracy.
6.Zapisy dotyczące zatrudnienia dotyczą również Podwykonawców, za których odpowiedzialność 
   ponosi w całości Wykonawca

§ 11 – Kary Umowne

1. Wykonawca zobowiązany będzie zapłacić Zamawiającemu kary umowne: 
    1/ za każde nie usunięcie wady związanej z wykonywaniem usługi  zgłoszonej koordynatorowi,   

        w czasie określonym w § 4 ust. 8 pkt. e.2. Umowy – w wysokości 250,00 zł za każdy 

         rozpoczęty kwadrans   następnej godziny zwłoki w wykonaniu tego obowiązku;
    2/ za nieprzestrzeganie właściwych procedur przy wykonywaniu przedmiotu zamówienia 
         – w wysokości 500, 00 zł za każde stwierdzone naruszenie;  

    3/ za dopuszczenie do wykonywania usługi pracownika nie posiadającego aktualnych badań, 
        szczepień, zaświadczeń  – w wysokości 500,00 zł za każdego pracownika i każdy przypadek 

        stwierdzenia powyższego naruszenia osobno; 

    4/ za dopuszczenie do wykonywania usługi nieprzeszkolonego pracownika  – w wysokości 

         500,00 zł za każdego pracownika i każdy przypadek naruszenia osobno; 

    5/ za wykonywanie umowy przy użyciu innego niż wymagany przez Zamawiającego sprzętu 
         – w wysokości 500,00 zł za każde stwierdzone uchybienie;

    6/ za złą ocenę stanu sanitarno-epidemiologicznego dokonaną przez kontrolę zewnętrzną lub 

         wewnętrzną – w wysokości 500,00 zł za każdą złą ocenę;

    7/ za niedostarczenie zamówionej ilości posiłków  – w wysokości 5% wartości brutto zamówionej

        ilości (przez  niedostarczenie zamówionej ilości posiłków należy rozumieć sytuację, w której 

        Zamawiający zmuszony został do skorzystania z uprawnienia, o którym mowa w § 2 

        ust. 10 niniejszej Umowy);

    8/ za odstąpienie od umowy przez którąkolwiek ze Stron, z przyczyn leżących po stronie 
        Wykonawcy - w wysokości 10% wartości  ogólnej Zamówienia, o której mowa w § 8 ust. 3 
        niniejszej Umowy;

    9/  z tytułu niespełnienia przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia 

         na  podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w par. 10 ust. 1 czynności 

         w  wysokości  1 000, 00 zł za każdy taki przypadek.
    10/ z tytułu nie dostarczenia przez Wykonawcę wykazów osób, o których mowa   w § 2 ust. 12 

          niniejszej Umowy  – w wysokości 1 000,00 zł  za każdy przypadek,
    11/ za zwłokę w  rozpoczęciu realizacji Przedmiotu Umowy w wysokości 500,00 zł (pięćset 
          złotych) za każdy rozpoczęty dzień zwłoki, licząc od terminu wyznaczonego przez 
          Zamawiającego bądź podpisania Umowy,

2. Kary umowne podlegają sumowaniu.

3. Kary umowne płatne będą na podstawie wystawionej przez Zamawiającego noty obciążeniowej 

    w terminie 7 dni od daty jej wystawienia.

4. Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie kar umownych z przysługującego mu wynagrodzenia.
5. Zastrzeżenie kar umownych nie wyłącza możliwości dochodzenia przez Zamawiającego roszczeń   
    odszkodowawczych na zasadach ogólnych.

§ 12 Obowiązywanie Umowy
1. Umowa zostanie zawarta na okres 24 miesięcy i obowiązuje od dnia …….… do dnia ………..... 

     lub do wyczerpania kwoty, o której mowa w § 8 ust. 3 Umowy.
2. Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany terminu obowiązywania umowy i przedłużenia    

    okresu jej realizacji o maksymalny okres 3 miesięcy, w przypadku niewyczerpania kwoty  

     zobowiązania określonej w § 8 ust. 3 niniejszej Umowy. W takim przypadku ogólna 

     maksymalna cena brutto Umowy nie może ulec zmianie, chyba że niniejsza Umowa stanowi 

     inaczej. 
3. Najpóźniej w dniu rozpoczęcia wykonywania usługi zostanie spisany przez Strony protokół 
    przejęcia przez Wykonawcę kluczy do pomieszczeń dzierżawionych – jeżeli dotyczy.

                                                                      § 13 Rozwiązanie umowy
1. Zamawiający ma prawo do odstąpienia od Umowy  w terminie 30 dni od dnia zaistnienia 
     okoliczności poniższych stanowiących podstawę do dostąpienia od umowy:

a) co najmniej trzykrotnego nienależytego wykonania lub niewykonania umowy w zakresie obowiązków  wynikających z  świadczenia usług w przeciągu kwartału;

b) wystąpienia okoliczności niezależnych od stron, których nie można było przewidzieć w chwili 

          zawarcia umowy w tym zmian obowiązujących przepisów lub decyzji właściwych organów, 

          w szczególności organu założycielskiego Zamawiającego;

    c)  nierozpoczęcia realizacji przedmiotu zamówienia w terminie wskazanym przez Zamawiającego 

         i nierealizowanie jej pomimo wezwania Wykonawcy  przez Zamawiającego;

   d) ujawnia lub wykorzystania informacji stanowiących tajemnice Zamawiającego, w posiadanie 

        których wykonawca wszedł w trakcie realizacji Umowy.
2. Po rozwiązaniu Umowy, bez względu na przyczyny tego rozwiązania, Wykonawcy

    nie przysługuje w stosunku do Zamawiającego jakiekolwiek roszczenie o zwrot nakładów 

    poniesionych w trakcie trwania Umowy na przedmiot Umowy.

3. Zamawiającemu przysługuje prawo wypowiedzenia umowy z zachowaniem trzymiesięcznego    

    okresu w przypadku braku możliwości finansowania wynagrodzenia Wykonawcy zwiększonego 

    w skutek zastosowania zmian, o których mowa w § 8 ust. 4 pkt. b. c lub d.
§ 14
1. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie Umowy nie leży 

    w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia Umowy, lub dalsze   

    wykonywanie Umowy może zagrozić istotnemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub   

    bezpieczeństwu publicznemu, Zamawiający może odstąpić od Umowy w terminie 30 dni od dnia 

    powzięcia wiadomości o tych okolicznościach.

2. W przypadku, o którym mowa w ust. 1, Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia 

    należnego z tytułu wykonania części Umowy. 
§ 15 Klauzula poufności.
1. Wykonawca zobowiązuje się do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji, o których 
    dowiedział się w związku z wykonywaniem przedmiotu umowy. W szczególności, Wykonawca 
    zobowiązuje się do zachowania w tajemnicy informacji, które nie podlegają podaniu do publicznej 
    wiadomości, a które pośrednio lub bezpośrednio dotyczą przedmiotu Umowy.

2. Jakiekolwiek przekazywanie, ujawnianie czy wykorzystanie przez Wykonawcę informacji 
    dotyczących przedmiotu Umowy dopuszczalne jest jedynie na żądanie uprawnionych organów 
    władzy publicznej w przypadkach określonych przepisami prawa lub za uprzednim pisemnym 
    zezwoleniem Zamawiającego.

3. Wykonawca ponosi wobec Zamawiającego odpowiedzialność za przestrzeganie zobowiązań 
    wskazanych w niniejszym paragrafie również przez Podwykonawców.

4. Wykonawca odpowiada za zachowanie poufności przez wszystkie osoby, którymi posługuje 
    się przy wykonaniu przedmiotu Umowy.
§16 Przetwarzanie danych osobowych.

1. Wykonawca oświadcza, że wypełnił obowiązki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE wobec osób fizycznych, od których dane osobowe bezpośrednio lub pośrednio pozyskał w celu zawarcia                    i realizacji umowy.
2. W przypadku konieczności powierzenia Wykonawcy przez Zamawiającego danych osobowych niezbędnych do realizacji umowy, zostanie zawarta odrębna umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych.
§ 17
Strony wyłączają możliwość zbycia wierzytelności przysługujących Wykonawcy z tytułu niniejszej umowy oraz dokonywania przez osoby trzecie czynności faktycznych i prawnych dotyczących tych  wierzytelności, bez uprzedniej pisemnej zgody Zamawiającego. Czynność prawna mająca na celu zmianę wierzyciela może nastąpić zgodnie z art. 54 ust. 5 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. 

o działalności leczniczej (tekst jednolity Dz. U.2018, poz. 2190 ze zmian.).
§ 18
Wszelkie zmiany niniejszej Umowy mogą być dokonywane za uprzednią zgodą obu stron wyrażoną na  piśmie pod rygorem nieważności. 

§ 19
1.Wszelkie spory między stronami związane lub wynikające z niniejszej Umowy będą rozstrzygane    

    przez sąd właściwy dla siedziby Zamawiającego.
2. Przed każdym wystąpieniem do Sądu o zapłatę, Wykonawca wezwie Zamawiającego 
    do polubownego rozstrzygnięcia sporu.

                                                                      § 20
W sprawach nieuregulowanych niniejszą Umową mają zastosowanie przepisy Ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamówień publicznych oraz przepisy Ustawy z dnia 23 kwietnia 1964r. - Kodeks cywilny oraz inne przepisy właściwe ze względu na przedmiot Umowy.

                                                                      § 21

1. Wykonawca oświadcza, że znany jest mu stan majątkowy Zamawiającego w rozumieniu przepisu  

     art. 490 § 2 ustawy kodeksu cywilnego.

2. Umowa została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, jeden egzemplarz 
    dla  Zamawiającego jeden dla Wykonawcy.

Wykaz załączników do Umowy:
1/ Formularz cenowy 

2/ Kopia polisy
3/ Projekt Umowy dzierżawy pomieszczeń
4/ Wykaz osób, które będą świadczyć usługę
5/ Wykaz osób, posiadających aktualne książeczki zdrowia oraz przeszkolenie

6/ Porozumienie
7/ Zasady środowiskowe

8/ Zasady BHP
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